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障害者就労支援を支える専門人材を育てる 

～福祉と雇用の切れ目のない支援に向けて～ 

  

  

  

  
【コーディネーター】 

春名 由一郎 

（障害者職業総合センター 副統括研究員） 

 

【パネリスト（話題提供順）】  

市川 浩樹 

（障害者職業総合センター 職業リハビリテーション部 次長） 

堀江 美里 

（特定非営利活動法人 WEL'S 障害者就業・生活支援センターWEL'S TOKYO 

センター長兼主任職場定着支援担当） 

齊藤 朋実 

（第一生命チャレンジド株式会社 ダイバーシティ推進部 課長） 

藤尾 健二 

（特定非営利活動法人全国就業支援ネットワーク 代表理事） 

  



 

 

 

  

 近年の障害者の就労可能性の急速な拡大を踏まえ、福祉分野の就労支援と雇用分野の職業リハ

ビリテーションの切れ目のない支援に向け、多様な障害種類・程度の障害者と企業の双方のニー

ズに対して多分野連携の促進を含めて効果的に対応できる専門人材の育成が喫緊の課題となって

います。 

 このような中、本パネルディスカッションでは、障害者就労支援の共通基盤を確認するととも

に、就職前の支援と就職後の支援、障害者支援と事業主支援、医療や福祉と雇用支援といった具

体的な局面において切れ目のない支援を実現できる専門人材の育成・確保に向けて意見交換を行

います。 

  

  

コーディネーター   春名 由一郎 

障害者職業総合センター 副統括研究員 
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パ ネ リ ス ト      市川 浩樹 

障害者職業総合センター 職業リハビリテーション部 次長 

（千葉県千葉市） 

 

来年度から実施を予定している福祉と雇用の就労支援者を対象とした「雇用と福祉の分野横断的な

基礎的知識・スキルを付与する研修」について、その内容と準備状況を報告します。 

 

パ ネ リ ス ト   堀江 美里 氏 

特定非営利活動法人 WEL'S 

障害者就業・生活支援センター WEL'S TOKYO 

センター長兼主任職場定着支援担当 

（東京都千代田区） 

 

福祉や生活支援、就労移行支援、障害者就業・生活支援センター等の事業を行う法人における、ソ

ーシャルワークを基盤とする就労支援人材輩出のポイントについて、事例を交えてご紹介いただきま

す。 

 

パ ネ リ ス ト   齊藤 朋実 氏 

第一生命チャレンジド株式会社 ダイバーシティ推進部 課長 

（東京都北区） 

 

企業内における障害者の能力発揮・向上、障害者雇用の質の向上、企業経営との相乗効果や職場の

上司や同僚等との協力を促進できる支援人材育成のポイントについて、福祉分野の支援者にも分かり

やすく、事例を交えてご紹介いただきます。 

 

パ ネ リ ス ト     藤尾 健二 氏 

特定非営利活動法人全国就業支援ネットワーク 代表理事 

（千葉県千葉市） 

 

従来は医療や生活面の課題により就労が困難であった障害者について、地域の医療機関や福祉機関

と連携し、職業生活を支える地域体制を構築していく人材育成のポイントについて、事例を交えてご

紹介いただきます。 
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