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開催日

平成２９年 １ １月９日（木） ・ １０日（金）

東京ビッグサイト 会議棟

会　場

～国際会議場・レセプションホール・各会議室～



ご挨拶 
 

 

「職業リハビリテーション研究・実践発表会」の開催に当たり、一言ご挨拶申し上げます。 

本発表会は、職業リハビリテーションの発展に資することを目的として開催しており、職

業リハビリテーションに関連する調査研究や実践活動から得られた多くの成果を披露いた

しますとともに、ご参加いただきました皆様方の意見交換、経験交流等を通じて、研究・実

践の成果の普及に努めるものでございます。 

振り返りますと、本発表会は、平成５年に第１回を開催し、今年で第２５回を迎えること

となりました。この間、ご参加いただきました関係者の皆様は、第１回は３８０名であり、

当初は千葉市にあります障害者職業総合センターを会場としておりましたが、年々参加者が

増え、平成２５年の第２１回からは東京ビッグサイトに会場を移し、以来毎年１,０００人

を超える方々にご参加いただいております。 

このような歴史を通じ、本発表会は、職業リハビリテーションに関係する皆様の意見交換、

経験交流による研究・実践の成果の普及の場として定着してきたものと考えており、主催者

として、皆様に深く感謝し、御礼を申し上げる次第です。 

さて、近年の障害者雇用を取り巻く状況をみますと、平成２８年に、事業主に対しての障

害者に対する差別の禁止・合理的配慮の義務化、平成３０年には、精神障害者についての雇

用の義務化がなされ、また、平成３０年４月１日から民間企業の障害者の法定雇用率が現行

の２.０％から２.２％に引き上げられ、そこから３年を経過する日より前に、更に０.１％引

き上げられることになりました。 

こうした状況を背景として、企業の皆様におかれましては、多様化する障害の種類に対応

した障害者の雇用促進と職場定着の推進が求められ、また、支援機関の皆様におかれまして

は、障害者一人ひとりの特性に配慮した職業リハビリテーションを、医療･保健福祉・教育

等の関係機関との連携のもとに実施することが求められていると考えております。 

本発表会では、様々な調査研究の成果のほか、企業や支援機関、あるいは教育、医療とい

った関係機関の皆様から、実践的な報告をいただくこととしております。 



こうした成果や報告は、ご参加いただきました皆様にとって、必ずや、有益であり、役立

つものと確信しております。是非、ご参考にしていただければと思います。 

本日の特別講演は、株式会社エヌ・エフ・ユー様に雇用率未達成の状況から４年で４％を

超えるまで雇用率を引き上げた取組につきましてお話いただくほか、本日、そして明日と、

パネルディスカッション２本、口頭発表８９題、ポスター発表３４題を予定しております。

ご応募いただきました皆様には感謝申し上げます。 

最後に、ご参加いただいた皆様にとって、本発表会が実り多いものとなりますよう祈念い

たしまして、開会の挨拶とさせていただきます。 

 

 

平成２９年１１月９日 

 

独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構   

理事長 和田 慶宏   



 

【第１日目】 平成29年11月9日（木）

○基礎講座・支援技法普及講習

時　間

10:00 受　　　付

10:30

講　　師：

講　　師：

講　　師：

講　　師：

12:00 講　　師：

○研究・実践発表会

時　間

12:30 受　　　付

13:00 開      会 挨　　拶 ： 和田  慶宏 独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構  理事長

13:15

14:45 講　　師： 酒井　和希 氏 株式会社エヌ・エフ・ユー 第１事業部ふくし事業課　課長

 休　 憩

15:00

司　会　者： 稲田　憲弘
独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構
   雇用開発推進部雇用開発課  課長補佐

高橋　 秀明 氏 シダックスオフィスパートナー株式会社  相談役　担当部長

三鴨　 岐子 氏 有限会社まるみ　取締役社長

16:40 山本　 健夫 大阪障害者職業センター　主任障害者職業カウンセラー

【第２日目】 平成29年11月10日(金)

○研究・実践発表会

時　間

9:00 受　　　付

9:30

11:20   分科会形式で各会場に分かれて行います。

休　　 憩

11:30

12:30

休　　 憩

13:00

14:50   分科会形式で各会場に分かれて行います。

休　　 憩

15:10

司　会　者： 眞保　 智子 氏 法政大学 現代福祉学部  教授

酒井　 和希 氏 株式会社エヌ・エフ・ユー 第１事業部ふくし事業課  課長

湯浅　 善樹
独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構
   中央障害者雇用情報センター  障害者雇用エキスパート

16:50 米田　 一夫 氏 株式会社カシマ  代表取締役社長

プ    ロ    グ    ラ    ム

研究発表

パネリスト：
(五十音順)

内　容

研究発表
口頭発表　第１部 （第1分科会～第9分科会）

 ※ 午前中に済ませた方は不要です。午後から参加される方のみ受付をしてください。

内　容

内　容

  発表者による説明、質疑応答を行います。  ※掲載時間：10時30分～15時10分

口頭発表　第２部 （第10分科会～第18分科会）

研究発表
（昼食）

ポスター発表

パネル
ディスカッションⅡ

「障害者雇用の現場で実践する合理的配慮」

パネリスト：
(五十音順)

特別講演
「ひとりひとりの輝きのために ～地域と連携しながら誰もが働きやすい職場づくりを目指して～」

パネル
ディスカッションⅠ

「精神障害者の継続雇用のために」

基礎講座

Ⅰ 「精神障害の基礎と職業問題」
前原　和明   （障害者職業総合センター　研究員）

Ⅱ 「発達障害の基礎と職業問題」
知名  青子  （障害者職業総合センター　研究員）

Ⅲ 「難病の基礎と職業問題」
春名  由一郎  （障害者職業総合センター　主任研究員）

支援技法普及講習

Ⅰ 「発達障害者支援技法の紹介 ～ナビゲーションブックの作成と活用～」
小沼　香織  （障害者職業総合センター職業センター  障害者職業カウンセラー）

Ⅱ 「精神障害者支援技法の紹介 ～アンガーコントロール支援～」
森　陽子  （障害者職業総合センター職業センター  主任障害者職業カウンセラー）


