
【特別講演】
「さまざまな人たちがともに働く、挑戦と成長の職場づくり」

講師： 湯浅　善樹 第一生命チャレンジド株式会社 2
齊藤　朋実 第一生命チャレンジド株式会社

【パネルディスカッション】
「精神障害者雇用の実際」

司会者： 加賀　信寛 障害者職業総合センター 8
パネリスト： 倉持　利恵 株式会社シータス＆ゼネラルプレス 9

清家  政江 障害者就業・生活支援センター ワーキング・トライ 19
西尾　正人 鎌取メンタルクリニック 24
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第１分科会：企業における障害者雇用の取組Ⅰ

1 国立がん研究センター東病院での知的障がい者雇用の取り組み
－看護職員の業務の一部を代行する障がい者雇用について－

○ 長澤　京子

荒木  紀近
芝岡  亜衣子
佐々木  貴春
山添  知樹
天野  由莉
湊  俊介

国立がん研究センター東病院/
立教大学大学院21世紀社会デザイン研究科
国立がん研究センター東病院
国立がん研究センター東病院
国立がん研究センター東病院
国立がん研究センター東病院
国立がん研究センター東病院
国立がん研究センター東病院

26

2 いきいき働く仲間たちの挑戦が社風をつくる
－人ひとりの可能性を信じ、仕事を造る－

蜂谷  菜保子 株式会社沖縄教育出版 28

3 ＪＳＴを活用したビジネスマナー定着までの取り組み
～会社の印象アップと、より良い職場環境の為に～

○ 淺野　栄治
圷　利勝
山本　美代子
勝野　幸絵
高橋　紀充

大東コーポレートサービス株式会社
大東コーポレートサービス株式会社
大東コーポレートサービス株式会社
大東コーポレートサービス株式会社
大東コーポレートサービス株式会社

30

4 障がい者の自律による特例子会社の運営に向けた取り組み ○ 岩崎　正
長谷  孝彦

デンソー太陽株式会社
社会福祉法人太陽の家

32

5 様々な障がいや経歴を持つメンバーに対する、事務ワークを中心とした
業務・環境への定着施策と、長期的雇用を企図した人事制度

長岡　美恵子 株式会社リクルートオフィスサポート 34

第２分科会：企業における障害者雇用の取組Ⅱ

1 特例子会社における精神障害等を有する社員に対する定着支援の
事例報告 －アセスメントと実際の支援との関連－

高坂　美幸 MCSハートフル株式会社 36

2 障害者権利条約に伴う指針への対応と取り組みⅠ ○ 笹川  俊雄
林  善宏

埼玉県障害者雇用サポートセンター
ＳＡＰハピネス株式会社

38

3 障害者権利条約に伴う指針への対応と取り組みⅡ ○ 林  善宏
阪井  好生
笹川  俊雄

ＳＡＰハピネス株式会社
ＳＡＰハピネス株式会社
埼玉県障害者雇用サポートセンター

40

4 合理的配慮提供プロセスに関する研究 ○ 眞保　智子
亀井　あゆみ

法政大学現代福祉学部
障害者就業・生活支援センタートータス

42

第３分科会：福祉・教育分野の取組

1 醜貌恐怖を持つ精神障害者の就労に向けての意識の変化について
－就労継続支援B型作業所での関わりを通して－

○ 㓛刀　幸美
太田  民子
髙橋  良輔

社会福祉法人小さい共同体
社会福祉法人小さい共同体
社会福祉法人小さい共同体

44

2 精神疾患で自信を失っている大人が地域貢献を行い、人々との関わりを
続ける中で『自分を取り戻す』プログラムの企画とその取組み

○ 兎束　俊成
朝倉  幹晴

ひきこもり対策会議 船橋
あさくら塾

46

3 知的障害特別支援学校卒業後の就労継続状況の調査・分析 設楽  なつ子 新潟県立高田特別支援学校 48

4 卒業後を見据えた学校教育における体育 三好  喜久 高知大学教育学部附属特別支援学校 50

5 行政機関における障害者雇用と就労支援のモデル研究について 杉山　功一 埼玉県教育局県立学校部 52

第４分科会：事業主支援

1 障がい者の動機づけと企業の就労支援に関する研究
－特例子会社による事例分析－

福間　隆康 高知県立大学 54
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2 精神障害者雇用における企業側の課題について（１）
～企業アンケート調査の概要～
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遠藤　雅仁
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宮澤　史穂
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障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
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56
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～企業タイプ別の傾向～
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遠藤　雅仁
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障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
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58

4 精神障害者雇用における企業側の課題について（３）
～自由記述から見る企業タイプ別の困難感～

○ 宮澤　史穂
遠藤　雅仁
笹川　三枝子
田村　みつよ
河村　康佑

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

60

5 障害者雇用に係る事業主支援の標準的な実施方法 野中  由彦 障害者職業総合センター 62

第５分科会：復職支援

1 リワーク支援を利用して復職した後の職場定着支援の実際
～ジョブコーチ支援を活用した３年間の実践から～

○ 大工　智彦
山本　健夫

石川障害者職業センター
大阪障害者職業センター

64

2 リワーク機能を有する医療機関と連携した職場復帰支援について
～東京障害者職業センター多摩支所における実践例について～

○ 井上  量
虎谷　美保
谷口　幹

東京障害者職業センター多摩支所
東京障害者職業センター多摩支所
東京障害者職業センター多摩支所

66

3 メンタル疾患による休職者の再発防止につなげる復職訓練プログラム
－心理面の本質的な課題の直面化に焦点を当てて－

○ 諏訪　裕子
北堀　真衣
島倉　大
張　磊
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キューブ・インテグレーション株式会社
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キューブ・インテグレーション株式会社
キューブ・インテグレーション株式会社
キューブ・インテグレーション株式会社

68

4 気分障害等による休職者の復職支援プログラムにおける
「ジョブリハーサル」の概要について

○ 石原  まほろ
森　陽子
古屋　いずみ
野澤　隆
渡邉　容子
朝野　晃司
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障害者職業総合センター職業センター
障害者職業総合センター職業センター
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障害者職業総合センター職業センター
障害者職業総合センター職業センター
障害者職業総合センター職業センター

70

第６分科会：地域連携

1 視覚障害と知的障害を併せ有する重複障害生徒の一般就労に向けた
取り組み －学校、企業、就労関係機関の連携－

古川  民夫 神戸市立盲学校進路指導部 72

2 重度障害児の一般就労に向けた地域連携の経験 ○ 宮﨑　健司
片平  修

十勝リハビリテーションセンター
帯広ケア・センター

74

3 就労継続Ｂ型通所者を対象とした就労準備講座
－就労支援機関と公共職業安定所による次のステップへの取組み－

○ 太田  幸治
今村　彩
北舘　崇司
今若　惠里子
八賀　伸治

大和公共職業安定所
大和市障害者自立支援センター
大和市障害者自立支援センター
大和公共職業安定所
フレッシュゾーン・ボイス

76

4 山間農家を支える －ＥＭ堆肥作り－ ○ 田中　誠
宇川  浩之
矢野川  祥典
石山  貴章

就実大学・就実短期大学
高知大学教育学部附属特別支援学校
高知大学教育学部附属特別支援学校
就実大学

78

第７分科会：職域拡大

1 重度障がい者の農業就労を可能にする福祉型植物工場の開発に関する
研究

○ 岡原　聡
奥田  邦晴

大阪府立急性期・総合医療センター
大阪府立大学大学院

80

2 障がい者就労支援の職域選択肢拡大における農作業の潜在的需要 ○ 石田　憲治
片山  千栄
鬼丸  竜治
島  武男
濵川  雅夫
戸川  圭夫

農研機構農村工学研究所
農研機構農村工学研究所
農研機構農村工学研究所
農研機構九州沖縄農業研究センター
社会福祉法人同仁会
社会福祉法人同仁会
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3 障がい者の職域を農業分野に拡大するための身体活動量計測による
農作業評価

○ 片山  千栄
石田  憲治
鬼丸  竜治
合崎  英男
上野  美樹

農研機構農村工学研究所
農研機構農村工学研究所
農研機構農村工学研究所
北海道大学
農研機構農村工学研究所
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4 重度障害者の在宅雇用における身体的負荷軽減
～地方採用での企業と地域福祉の連携～

○ 青木　英
菊池　博文
松浦  裕子

クオールアシスト株式会社
みやざき障害者就業・生活支援センター
みやざき障害者就業・生活支援センター
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5 障害者在宅就業支援の現状と課題に関する研究
～支援団体と企業への調査の結果～

○ 小池　眞一郎
田村　みつよ

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

88

第８分科会：人材の育成

1 コーポレートコミュニケーションを取り入れた職業訓練に関する研究報告 栗田  るみ子 城西大学 90

2 就労移行支援事業所における人材育成の現状 －アンケート調査から－ ○ 大川　浩子
本多　俊紀

北海道文教大学/NPO法人コミュネット楽創
NPO法人コミュネット楽創

92

3 障害種別・支援依頼経緯毎の職場適応上の課題とジョブコーチに
求められる役割

鈴木　修 特定非営利活動法人くらしえん・しごとえん 94

4 「訓練・学習の進捗等に特別な配慮が必要な学生への支援・対応ガイド
（実践編）」と関連研修の開発

○ 深江　裕忠
來住　裕
松本　安彦

職業能力開発総合大学校 能力開発院
職業能力開発総合大学校 基盤整備センター
障害者職業総合センター

96

5 ワークサンプル幕張版（MWS）改訂の現状と課題 ○ 加賀　信寛
森  誠一
八木  繁美
松浦  兵吉
鈴木  幹子
前原  和明
望月  葉子
松本  安彦
内田  典子
中村  梨辺果
下條  今日子

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
東京障害者職業センター
福井障害者職業センター
栃木障害者職業センター

98

第９分科会：高次脳機能障害Ⅰ

1 就労継続困難ケースのアウトリーチ支援の一例から見た一般病院に
勤める作業療法士の限界と可能性についての考察

○ 中井　秀昭
乙川　亮
高松  滋生
田邊　陽子
小西川  梨紗
川上　寿一

滋賀県立リハビリテーションセンター
滋賀県立リハビリテーションセンター
滋賀県立リハビリテーションセンター
滋賀県高次脳機能障害支援センター
滋賀県高次脳機能障害支援センター
滋賀県立成人病センター

100

2 脳梗塞による高次脳機能障害にて現実検討能力が低下した事例に
対する復職支援 ～働く喜びの再獲得を目指して～

○ 中島  音衣麻
山田  麻和
松尾  理恵
大木田  治夫
佐藤  秀代
井戸  裕彦

長崎北病院
長崎北病院
長崎北病院
長崎北病院
長崎北病院
長崎高次脳機能障害者センター

102

3 復職後も支援に難渋している事例
～多職種との連携によるチームアプローチの経過～

○ 植田　正史
重松  孝
秋山  尚也
岡本  圭史
野崎  静恵
鈴木  修

浜松市リハビリテーション病院
浜松市リハビリテーション病院
浜松市リハビリテーション病院
浜松市リハビリテーション病院
浜松市リハビリテーション病院
特定非営利活動法人くらしえんしごとえん

104

4 復職までの行程表を用いた高次脳機能障害患者への復職支援の
取り組み

馬渡  敏也 ＮＴＴ東日本伊豆病院 106

第10分科会：企業における障害者雇用の取組Ⅲ

1 しょうがい者雇用と定着支援について 丹野　憲仁 東日本環境アクセス 弘済学園事業所 110

2 企業が行う就労移行支援事業「就職予備校」及び当事者社員の
就労支援者としての育成

○
○

遠田　千穂
槻田　理

富士ソフト企画株式会社
富士ソフト企画株式会社

112

3 一般就労の際の職域を広げるにあたって 佐野町　陽子 ビーアシスト株式会社 114

4 障がい者がイキイキと働く職場環境について 工藤  賢治 株式会社ぐるなびサポートアソシエ 116

第11分科会：SSTを活用した人材育成プログラム

1 外部支援機関によるSSTを中心とする支援から見えてきた成長と課題
～就労定着から自立支援に向けた５年間の歩みを振り返って～

○ 中田  貴晃
杉本  文江
松下  由美
尾上  昭隆

キューブ・インテグレーション株式会社
サノフィ株式会社
サノフィ株式会社
サノフィ株式会社

118

2 SSTを活用した人材育成プログラムの活用Ⅰ ○ 岩佐　美樹
石崎  雅人
佐藤  珠江

障害者職業総合センター
株式会社電通そらり
社会福祉法人シナプス 埼玉精神神経センター

120

3 SSTを活用した人材育成プログラムの活用Ⅱ ○ 石崎　雅人
岩佐  美樹
佐藤  珠江

株式会社電通そらり
障害者職業総合センター
社会福祉法人シナプス 埼玉精神神経センター

122
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4 SST研修の効果の定着を図る取組み
－職場の理解促進を中心とした試み－

○ 平井  正博
松本  貴子
岩佐  美樹

株式会社かんでんエルハート
株式会社かんでんエルハート
障害者職業総合センター

124

5 SSTを活用したサポーター（リーダー社員）育成 ○ 上田  崇
岩佐  美樹
福永  佳也
瀧本  優子
足立  一

シャープ特選工業株式会社
障害者職業総合センター
大阪府福祉部障がい福祉室
梅花女子大学大学院
大阪保健医療大学

126

第12分科会：就労移行

1 就労移行支援事業と宿泊型自立訓練の併用利用における
成果 －博愛大学校どりーむの取り組み－

山路　隆元 社会福祉法人博愛会 128

2 私たちの「自分らしく気持ちよく働く姿」が、最高の就労支援
～支援員自身の「個別支援計画書」作成を通じて～

○ 柳田　貴子
丹羽　康治

株式会社LITALICO ウイングル府中センター
株式会社LITALICO ウイングル府中センター

130

3 レッテルをはらない支援 ＝失敗をその方の性質と決め込まず、
支援の目が、レッテルをはることなくみていくことが必要です。

落合　清美 就労センター白山浦 132

4 社会福祉法人が実施する就労継続支援Ａ型の意義
～就労継続支援Ａ型への就労定着から企業就労へ～

武井　潤 社会福祉法人あだちの里 竹の塚ひまわり園 134

5 就労移行支援事業の円滑な在宅利用について ○ 堀込  真理子
山崎  義則

社会福祉法人東京コロニー
社会福祉法人東京コロニー

136

第13分科会：障害者を取り巻く現状

1 生活保護受給者の中間的就労から一般雇用にむけた介護人材育成事業
～障害者就労支援事業所マイＷａｙの取り組みについて～

○ 坂本　栄一
渡辺  典子

ＮＰＯ法人マイＷａｙ
ＮＰＯ法人マイＷａｙ

138

2 オリーブの樹における触法障害者の就労支援の現状と可能性 ○ 伊藤　美奈子
吉井  雅昭
藤井  直樹

就労移行支援事業所 オリーブハウス
就労移行支援事業所 オリーブハウス
共同生活援助事業所 鉄腕アットホーム

140

3 障害者権利条約の骨抜き化につながりかねない
「障害者差別禁止指針」と「合理的配慮指針」

清水　建夫 働く障がい者の弁護団/
ＮＰＯ法人障害児･者人権ネットワーク

142

4 「意識」と「情報」に関する内外の取り組み 佐渡　賢一 元 障害者職業総合センター 144

第14分科会：視覚、聴覚、難病等

1 フィリピン共和国における視覚障害者のマッサージ業就業の現状と課題
－教育・訓練と就業支援における制度の発展を中心として－

○ 指田　忠司
藤井　亮輔

障害者職業総合センター
筑波技術大学保健科学部

146

2 全盲の精神科医が公立病院から民間病院へ再就職するに際しての課題
～職場介助者の必要性と制度利用の問題点について～

○ 生駒　芳久
大里  晃弘
藤原  義朗
守田  稔
湯川  仁康

視覚障害をもつ医療従事者の会（ゆいまーる）
視覚障害をもつ医療従事者の会（ゆいまーる）
視覚障害をもつ医療従事者の会（ゆいまーる）
視覚障害をもつ医療従事者の会（ゆいまーる）
認定NPO法人タートル

148

3 大卒難聴者の職場適応へ向かうプロセス 伊藤  由美子 日本福祉大学大学院 150

4 「聴覚障がい者キャリアアップ研究会」が取り組む当事者の“経験知”
（暗黙知）の検討

○ 渡辺　儀一
宮本　治之
村松　広丘

聴覚障がい者キャリアアップ研究会
聴覚障がい者キャリアアップ研究会
聴覚障がい者キャリアアップ研究会

152

5 難病の症状の程度に応じた就労困難性の実態及び就労支援のあり方に
関する研究

○ 春名　由一郎
清野  絵
土屋  知子

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

154

第15分科会：発達障害

1 就労移行支援事業所における発達障害者支援①
～背景・経過と対応について～

○ 吉本　佳弘
中村  干城

社会福祉法人多摩棕櫚亭協会 ピアス
江戸川大学/社会福祉法人多摩棕櫚亭協会

156

2 就労移行支援事業所における発達障害者支援②
～コミュニケーションプログラム（CES）の臨床的効果について～

○ 中村　干城
吉本　佳弘

江戸川大学/社会福祉法人多摩棕櫚亭協会
社会福祉法人多摩棕櫚亭協会 ピアス

158

3 A型事業所からの紹介により、当事業所を利用し特例子会社への就労に
至った一例 ～作業療法士の特性を生かした関わり～

○ 久安　美智子
二神  雅一
葉田  勉
土居  義典
中村  春基
土屋  景子

株式会社ハートスイッチ
株式会社ハートスイッチ
株式会社ハートスイッチ
株式会社ハートスイッチ
一般社団法人日本作業療法士協会
川崎医療福祉大学

160

4 自閉症スペクトラム障害のある30代女性の不適応行動に対する
応用行動分析の介入による一考察

○ 本田　真大
陶  貴行

株式会社ＬＩＴＡＬＩＣＯ ウイングル大阪梅田センター
株式会社ＬＩＴＡＬＩＣＯ ウイングル大阪梅田センター

162
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5 発達障害者のワークシステム・サポートプログラムにおける手順書作成
技能トレーニングの実践

○ 菊池  麻由
古野　素子
増澤　由美

障害者職業総合センター職業センター
障害者職業総合センター職業センター
障害者職業総合センター職業センター

164

第16分科会：精神障害

1 精神障害者の就労定着に関する研究
～企業および当事者へのアンケート調査から～

田島　尊弘 株式会社ゼネラルパートナーズ 166

2 地域障害者職業センターの職業準備支援を利用した精神障害者の
職場定着 －Cox回帰分析による検討－

○ 大石  甲
加賀  信寛
松浦  兵吉

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

168

3 対人緊張の訴えが強い対象者の報告/相談行動への介入
－支援における介入効果の測定の重要性について－

佐藤　大作 山口障害者職業センター 170

4 うつ・気分障害圏に特化した就労移行支援
～リワーク支援で人生の選択を～

○ 新倉　正之
櫻井  照美

リワーク支援青山会
リワーク支援青山会

172

5 こころの病に伴う「疲労」の軽減に関する就労支援ニーズ ○ 石川　球子
布施  薫

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

174

第17分科会：高次脳機能障害Ⅱ

1 社会的行動障害への医療機関での対応・技法について ～「医療機関に
おける高次脳機能障害者の就労支援に関する実態調査」より

○ 土屋　知子
田谷　勝夫

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

176

2 小児期受障の高次脳機能障害者への就労準備支援の重要性 ○ 阿部　里子
遠藤  晴美
太田  令子
大塚  恵美子
小菅  倫子
高橋  伸佳

千葉県千葉リハビリテーションセンター
千葉県千葉リハビリテーションセンター
千葉県千葉リハビリテーションセンター
千葉県千葉リハビリテーションセンター
千葉県千葉リハビリテーションセンター
千葉県立保健医療大学

178

3 障害者支援施設＜にじ＞における脳卒中後遺症者の就労影響因子の
検証

○ 福澤  至
古本  節子
芝尾  與志美
長岡  博志

別府リハビリテーションセンター 障害者支援施設<にじ>
別府リハビリテーションセンター 障害者支援施設<にじ>
別府リハビリテーションセンター 障害者支援施設<にじ>
別府リハビリテーションセンター 障害者支援施設<にじ>

180

4 記憶障害を有する者の補完方法習得に向けた支援について ○ 菊香  由加里
河合　智美
松村　礼奈
井桁　重乃
大曽根　未希

障害者職業総合センター職業センター
障害者職業総合センター職業センター
障害者職業総合センター職業センター
障害者職業総合センター職業センター
障害者職業総合センター職業センター

182

第18分科会：高次脳機能障害Ⅲ

1 脳損傷により高次脳機能障害を呈した方への就労支援に関する研究
－新潟県の医療機関における作業療法士の現状－

○ 北上  守俊

高野  友美
安中  裕紀
松本  潔
日高  幸徳
泉  良太

新潟リハビリテーション大学/
新潟県障害者リハビリテーションセンター
新潟県障害者リハビリテーションセンター
総合リハビリテーションセンター みどり病院
燕労災病院
新潟障害者職業センター
新潟医療福祉大学

184

2 ジョブコーチ支援を利用した高次脳機能障害者の職場定着に関する
考察

○ 北島　佳知
横峯　純

兵庫障害者職業センター
兵庫障害者職業センター

186

3 障害者就業・生活支援センターにおける高次脳機能障害者の利用実態
および支援の現状

○ 緒方　淳
田谷　勝夫

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

188

4 医療機関における高次脳機能障害者の就労支援の現状 ○ 田谷　勝夫
土屋　知子
緒方　淳

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

190

【ポスター発表】

1 ワークサンプル幕張版（MWS）改訂の経過　その１
－検索修正について－

○ 森　誠一
松本  安彦
加賀　信寛
八木  繁美
松浦  兵吉
鈴木  幹子
前原  和明
望月  葉子
中村  梨辺果
内田  典子
下條  今日子

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
福井障害者職業センター
東京障害者職業センター
栃木障害者職業センター

194
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2 ワークサンプル幕張版（MWS）改訂の経過　その２
－数値入力について－

○ 鈴木　幹子
森　誠一
加賀　信寛
八木  繁美
松浦  兵吉
前原  和明
望月  葉子
松本  安彦
中村  梨辺果
内田  典子
下條  今日子

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
福井障害者職業センター
東京障害者職業センター
栃木障害者職業センター

196

3 ワークサンプル幕張版（MWS）改訂の経過　その３
－物品請求書作成について－

○ 松浦　兵吉
森　誠一
加賀　信寛
望月  葉子
八木  繁美
鈴木  幹子
前原  和明
松本  安彦
中村  梨辺果
内田  典子
下條  今日子

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
福井障害者職業センター
東京障害者職業センター
栃木障害者職業センター

198

4 ワークサンプル幕張版（MWS）改訂の経過　その４
－数値チェックについて－

○ 八木　繁美
加賀　信寛
森　誠一
松浦  兵吉
鈴木  幹子
前原  和明
望月  葉子
松本  安彦
中村  梨辺果
内田  典子
下條  今日子

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
福井障害者職業センター
東京障害者職業センター
栃木障害者職業センター

200

5 ワークサンプル幕張版（MWS）改訂の経過　その５
－ピッキングについて－

○ 前原　和明
森　誠一
加賀　信寛
望月  葉子
八木  繁美
松浦  兵吉
鈴木  幹子
松本  安彦
中村  梨辺果
内田  典子
下條  今日子

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
福井障害者職業センター
東京障害者職業センター
栃木障害者職業センター

202

6 発達障害者の表情識別に関する特性の検討  その１
～F&T感情識別検査及び表情の注目箇所に関する検討～

○ 武澤　友広
知名  青子
望月  葉子
向後  礼子

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
近畿大学

204

7 発達障害者の表情識別に関する特性の検討　その２
～事例に基づく支援の検討～

○ 望月　葉子
武澤  友広
知名  青子
向後  礼子

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
近畿大学

206

8 発達障害者の社会適応力向上に向けた取り組みについて
～和歌山版・発達障害者就労支援プログラム開発とソプラスの実践～

○
○
○

井端　郁人
谷  亜矢子
野中  千尋
井邊  一彰

特定非営利活動法人よつ葉福祉会 ソプラス
特定非営利活動法人よつ葉福祉会 ソプラス
特定非営利活動法人よつ葉福祉会 ソプラス
和歌山県発達障害者支援センター ポラリス

208

9 発達障害者の就労支援に関する一事例の研究 ～アスペルガー症候群と
診断された事例の就労移行での訓練から定着支援まで～

岡島　里実 株式会社ASK アスク京橋オフィス 210

10 発達障害者の就労支援ネットワークにおける機関連携の課題の検討
－文献調査に基づく課題の抽出と分類－

榎本　容子 障害者職業総合センター 212

11 発達障害者を雇用する企業の聴き取り調査 内木場  雅子 障害者職業総合センター 214

12 発達障害者のワークシステム・サポートプログラムにおける特性に応じた
作業支援の検討（６） －作業速度に関する特性への対処－

○ 阿部　秀樹
加藤　ひと美
佐善　和江
渡辺　由美

障害者職業総合センター職業センター
障害者職業総合センター職業センター
障害者職業総合センター職業センター
障害者職業総合センター職業センター

216

13 発達障害のある学生へのキャリア支援の実践　その１
～本人・親・学校を対象としたWing PROのアプローチ～

○ 新堀　和子
市村  たづ子
ボーバル聡美
藤岡  美和子
松村  佳子
松為  信雄

NPO法人Wing PRO
NPO法人Wing PRO
NPO法人Wing PRO
NPO法人Wing PRO
NPO法人Wing PRO
NPO法人Wing PRO

218
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14 発達障害のある学生へのキャリア支援の実践　その２
～高校生を対象とした親子集中講座の実践と今後の展望～

○ 市村　たづ子
新堀  和子
ボーバル 聡美
藤岡  美和子
松村  佳子
松為  信雄

NPO法人Wing PRO
NPO法人Wing PRO
NPO法人Wing PRO
NPO法人Wing PRO
NPO法人Wing PRO
NPO法人Wing PRO

220

15 障害高校生を一般就労に導く放課後等デイサービスの新しいスタイル
「のとよーび」の取り組み

名和  亜由美 株式会社Notoカレッジ 222

16 引きこもりから一般就労を目指して 荒木　春菜 特定非営利活動法人クロスジョブ クロスジョブ堺 224

17 サテライトオフィスにおけるACTの活用と展望 刎田　文記 株式会社スタートライン 226

18 サテライトオフィスにおけるトータルパッケージの活用と効果 ○ 志賀  由里
刎田  文記

株式会社スタートライン
株式会社スタートライン

228

19 就労移行期の方に対するトータルパッケージの活用方法と効果 ○ 小島　育宏
刎田  文記

株式会社スタートライン
株式会社スタートライン

230

20 ベネッセビジネスメイトにおける人材育成の考え方と研修のしくみ ○ 網代  美保
守田  節子

株式会社ベネッセビジネスメイト
株式会社ベネッセビジネスメイト

232

21 知的障がい者に対するストレスチェック実施の取組み ○ 松本  貴子
平井  正博
原田  新

株式会社かんでんエルハート
株式会社かんでんエルハート
岡山大学学生支援センター

234

22 複数の障害者の雇用における連携支援に関する実践 大庭　淑子 障害者就業・生活支援センター さくら 236

23 就労訓練の有無が依存症を呈する者の再発に及ぼす影響の再検証 ○ 廣上  愛莉
大石  雅之
大石  裕代
長縄  瑛子
藤丸  悦子
中西  桃子
高畑  智弘
斎藤  美奈
石井  愛
長野  安那

株式会社わくわくワーク大石
大石クリニック
大石クリニック
大石クリニック
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