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ご挨拶

「職業リハビリテーション研究発表会」は、障害者の職業リハビリテーションに関する

調査研究や実践活動を通じて得られた多くの成果を発表し、ご参加いただいた皆様の間で

意見交換、経験交流等を行っていただくことにより、広くその成果の普及を図り、職業リ

ハビリテーションの発展に資することを目的として、毎年度開催しており、今年で１８回

目を迎えました。今回も全国から多数の皆様にご参加いただき、厚く御礼申し上げます。

障害のある人達の雇用は、近年着実に進んでおり、本年６月の雇用率は６年連続で上昇

し、１．６８％と過去最高の水準となっております。しかしながら、法定雇用率未達成企

業の割合は５３％となお半数以上あり、さらに障害者雇用促進法の改正により新たに納付

金制度の適用対象となった１００～２９９人規模企業の実雇用率は前年度に比べ大幅に上

昇したものの９９人以下の企業も含めて、中小企業の実雇用率は依然低い水準にとどまっ

ています。また、近年はハローワークに求職を申込まれる精神障害者や発達障害者等が大

。 、 、「 」きく増加しています 当機構におきましては こうした状況に対応し 福祉から雇用へ

という政策の方向性や障害のある人達の就業意欲の高まりに応え、一人でも多くの方々が

雇用機会を得ることができるよう、福祉、医療、教育、生活等の各分野との密接な連携の

下に、障害のある人達や企業に対する専門的支援を積極的に推進しております。

具体的には、障害者雇用の近年の動向を踏まえ、精神障害・発達障害・高次脳機能障

害等に対する支援の強化を図るなど、ニーズに応じた専門的な就労支援サービスの実施に

取り組んでおります。特に、今年度は地域の関係機関に対する職業リハビリテーションに

関する助言･援助、うつ病等により休職と復職を繰り返す、休職期間が長期化するといっ

た復職支援の困難な事案に対応するための個別実践型リワークプログラムによる精神障害

者の復職支援、就業環境が変わると業務の円滑な遂行が困難になる、身体動作の制限から

特別な機器による訓練が必要であるといった職業訓練を行う上で特別な支援が必要な障害

者のための特注型の訓練メニューに基づく企業内訓練と就業継続のための技術的支援の一

体的実施による先導的職業訓練といった新業務の的確な実施に努めております。

障害のある人達の自立と社会参加を推進するためには、様々な分野の皆様が、互いに

連携・協力し、必要な知識や情報を共有していくとともに、それらを現場で実践していく

ことが極めて重要であります。

今回の研究発表会では、障害者の雇用・就業をめぐる最近の状況や課題を踏まえ 「障、

害者の雇用拡大のために －いま、企業、就労支援機関に求められるもの－ 」をテーマ

として開催することといたしました。皆様からの研究発表は過去最多の１０１題となり、

なかでも企業関係者の方々の発表が増えたことから 「企業が望む就労支援 「企業にお、 」、

ける発達障害者雇用の取り組み」の分科会を新たに設けたほか、特別講演「わが社の障が

い者雇用の実際と今後 、パネルディスカッション「企業の視点から障害者の雇用を考え」

る 、参加者との討議を主眼としたワークショップを行うこととしております。ワークシ」

ョップは昨年度の２会場から３会場に増やし 「学校教育から就労への円滑な移行を考え、

る 「発達障害者の雇用支援の課題 「精神障害者の職場定着を進めるために」につい」、 」、

て討議することとしております。

この研究発表会が皆様の今後の業務を進めるうえで少しでもお役に立つことができ、

また、調査研究や実践活動の成果が皆様の間での意見交換、経験交流等を通じて広く普及

し、職業リハビリテーションの発展に資することとなりますことを念願しております。

最後になりましたが、今回の研究発表会にご参加いただきました皆様に重ねて厚く御礼

申し上げますとともに、障害者、高齢者の雇用支援という当機構の業務運営に引き続き特

段のご理解とご支援を賜りますようお願い申し上げまして、ご挨拶といたします。

平成２２年１１月２９日

独立行政法人高齢・障害者雇用支援機構

理 事 長 戸 苅 利 和
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【第１日目】平成２２年１１月２９日(月)　会場：幕張メッセ 国際会議場

○基礎講座

時　間

10:00 受　付

10:30 Ⅰ　「精神障害の基礎と職業問題」

講　　師： 村山  奈美子 (障害者職業総合センター 研究員)

Ⅱ　「発達障害の基礎と職業問題」

講　　師： 田村  みつよ (障害者職業総合センター 研究員)

Ⅲ　「高次脳機能障害の基礎と職業問題」

12:00 講　　師： 田谷  勝夫 (障害者職業総合センター 主任研究員)

○研究発表会  

時　間

12:30 受　付

13:30 開会式 挨　　拶 ： 戸苅  利和　 （独立行政法人高齢・障害者雇用支援機構 理事長）

13:40

14:55 講　　師： 大沢　恒雄 氏 （株式会社アルペン 人事部長）

休　 憩

15:05 「企業の視点から障害者の雇用を考える」　

司 会 者： 秦 　 政 氏 （特定非営利活動法人障がい者就業・雇用支援センター　理事長）

パネラー： 岩切　貴乃 氏 （株式会社東芝　多様性推進部部長）

湯田  正樹 氏 （株式会社キユーピーあい　代表取締役社長）

鈴木　慶太 氏 （株式会社Kaien　代表取締役）

岳尾  裕二 氏 （株式会社アルペン　人事部採用教育グループ）

17:00 岡野　茂 （東京障害者職業センター 所長）

【第２日目】平成２２年１１月３０日(火)　会場：障害者職業総合センター

時　間

9:00 受　付

9:40

11:20

休　 憩

11:30

12:40

休　 憩

13:00

14:40

休　 憩

15:00

コーディネーター： 原田　公人 氏 （独立行政法人国立特別支援教育総合研究所 教育支援部総括研究員）

コメンテーター： 石川　誠 氏 （株式会社いなげやウィング 管理運営部長）

菊地　直樹 氏 （東京都立あきる野学園 主幹教諭）

寳澤　義行 氏 （千葉労働局職業安定部職業対策課 地方障害者雇用担当官）

西野　隆弘 氏 （障害者就業・生活支援センターＣＳＡ　所長）

コーディネーター： 望月　葉子 （障害者職業総合センター 主任研究員）

コメンテーター： 内藤　哲 氏 （東京海上ビジネスサポート株式会社 大阪支社 支社長）

細田　敦史 氏 （株式会社クレスコ　人事部副部長 ）

木村　啓子 氏 （神奈川労働局職業安定部職業対策課 地方障害者雇用担当官）

渡邊　典子 （愛知障害者職業センター 主任障害者職業カウンセラー）

コーディネーター： 相澤  欽一 （障害者職業総合センター 主任研究員）

コメンテーター： 大場  俊孝 氏 （株式会社大場製作所 代表取締役・栗原市障害者就労支援センター 理事長）

中川　正俊 氏 （田園調布学園大学 人間福祉学部人間福祉学科 教授）

清水  眞由美 氏 （府中公共職業安定所 専門援助第二部門 統括職業指導官）

17:00 佐藤　珠己 氏 （厚生労働省職業安定局 高齢・障害者雇用対策部障害者雇用対策課 主任障害者雇用専門官）

17:00 閉　会

口頭発表　第２部

基礎講座～

内　容

特別講演

～

～ワークショップ

Ⅲ　「精神障害者の職場定着を進めるために」

Ⅱ　「発達障害者の雇用支援の課題」

パネル
ディスカッション

口頭発表　第１部

ポスター発表

Ⅰ　「学校教育から就労への円滑な移行を考える」

研究発表

プ  ロ  グ  ラ  ム

内　容

研究発表
（昼食）

研究発表

「わが社の障がい者雇用の実際と今後」

内　容

～

～

～
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【特別講演】
「わが社の障がい者雇用の実際と今後」

講師： 大沢　恒雄　　 株式会社アルペン 人事部 2

【パネルディスカッション】
「企業の視点から障害者の雇用を考える」

司会者： 秦 　 政 特定非営利活動法人障がい者就業・雇用支援センター 12

パネラー： 岩切　貴乃 株式会社東芝 多様性推進部 13

湯田  正樹 株式会社キユーピーあい 15

鈴木　慶太 株式会社Kaien 16

岳尾  裕二 株式会社アルペン 人事部採用教育グループ

岡野　茂 東京障害者職業センター 17

第１分科会：企業における採用・配置の取組み

1 共に働き、共に喜びを分かち合うために －「障がいのある人の雇用促進
研究会」を通じて皆で考える－

○ 広瀬　文郎
西田  晴泰

本田技研工業株式会社
ホンダ太陽株式会社

20

2 「能力開発・改善活動・職域拡大」を融合させた働きやすい職場環境づく
り

吉岡　隆 オムロン京都太陽株式会社 22

3 企業で働くということ －社員として、社会人として－ ○ 和泉  圭良子
小山  奈弥

大東コーポレートサービス株式会社
大東コーポレートサービス株式会社

26

4 上肢障がい者作業性向上改善活動について －障がい者の困りが職場
改革のチャンス－

○ 西村　和芳
友井　俊輔

サンアクアＴＯＴＯ株式会社
サンアクアＴＯＴＯ株式会社

28

5 就労は障がいを軽減する『自立・寛解』 －健常者の目線に制限されない
職域の拡大－

○ 遠田  千穂
槻田  理
木村  健太郎

富士ソフト企画株式会社
富士ソフト企画株式会社
富士ソフト企画株式会社

30

第２分科会：企業における発達障害者雇用の取組み

1 特例子会社における発達障害者の職域拡大について ○ 内藤　哲
広岡　亜弓

東京海上ビジネスサポート株式会社
東京海上ビジネスサポート株式会社

34

2 軽度発達障害者の本人主導の就職活動における課題と支援の取り組み
－発達障害者の就職支援における一考察－

石井  京子 テスコ・プレミアムサーチ株式会社 36

3 発達障害者向けのIT訓練 －自閉症とソフトウェアテストの職業訓練を通じ
て－

○ 鈴木  慶太
納富　恵子
猪瀬　桂二

株式会社Kaien
福岡大学教職大学院
日本放送協会

40

4 就労支援冊子の紹介 －『職場で使える虎の巻』発達障がいのある人たち
への八つの支援ポイント－

○ 高井　賢二
吉森　みどり

社会福祉法人さっぽろふくしひかり福祉会 ひかり工房
札幌市保健福祉局

42

5 発達障害者の雇用を進める取り組みについて －地域センターサービスを
駆使した体系的支援－

○ 四方　宣行
矢代　美砂子
中條　靖子

神奈川障害者職業センター
神奈川障害者職業センター
神奈川障害者職業センター

46

第３分科会：企業における雇用確保の方策、キャリア形成

1 障害者雇用において事業主が提供する各種支援の実態について －障
害者の均等待遇に向けた各種支援の検討（中間報告）－

○ 平川　政利
指田　忠司

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

50

2 コミュニケーションスキル育成とキャリアレディネスに関する研究 ○ 栗田  るみ子
園田  忠夫

城西大学経営学部
東京障害者職業能力開発校

54

3 障害者の円滑な就業の実現等にむけた長期継続調査（パネル調査）
－障害のある労働者の職業サイクルに関する第１回アンケート調査（職業
生活後期調査）結果報告－

○ 田村　みつよ
亀田　敦志
山下　英三

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

58

4 中小企業における障害者雇用に関する実態と意識について －各種調査
の分析から－

○ 笹川　三枝子
佐渡　賢一
平川　政利
河村　恵子
岡田　伸一
佐久間　直人

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

62

5 ｢就労移行支援のためのチェックリスト｣からみた就職継続者と現利用者と
の比較検討

山田　輝之 青い鳥福祉会 多機能型事業所よるべ 66

【口頭発表　第１部】

目                次
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第４分科会：職域拡大；農業分野における障害者雇用の取組み

1 農作業を活用した就労支援 平井　正博 株式会社かんでんエルハート 70

2 教育福祉農場構築に向けた岐阜大学の取り組み ○ 大場　伸哉
矢野  倫子
池谷  尚剛
安田  和夫
菊池  啓子

岐阜大学応用生物科学部附属岐阜フィールド科学教育研究センター
岐阜大学応用生物科学部附属岐阜フィールド科学教育研究センター

岐阜大学教育学部
岐阜市立特別支援学校
中部学院大学短期大学部

74

3 農業分野における障害者雇用と支援のあり方について ○ 河村  恵子
佐渡　賢一

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

78

4 「マニュアル作成」を通した農業分野の障がい者就労支援 ○ 山下　仁
片山  千栄
唐崎  卓也
石田  憲治

（独）農業・食品産業技術総合研究機構 農村工学研究所
（独）農業・食品産業技術総合研究機構 農村工学研究所
（独）農業・食品産業技術総合研究機構 農村工学研究所
（独）農業・食品産業技術総合研究機構 農村工学研究所

82

5 農村地域の活力向上の視点からみた障がい者の就農支援 ○ 坂根　勇
片山  千栄
山下  仁
唐崎  卓也
石田  憲治

（独）農業・食品産業技術総合研究機構 農村工学研究所
（独）農業・食品産業技術総合研究機構 農村工学研究所
（独）農業・食品産業技術総合研究機構 農村工学研究所
（独）農業・食品産業技術総合研究機構 農村工学研究所
（独）農業・食品産業技術総合研究機構 農村工学研究所

86

第５分科会：福祉的就労から一般雇用への移行

1 民間企業内「ショップいぶき」開店 －新たな就労訓練へのコラボレーショ
ン－

○ 齋藤  芳久
清水　静雄
松本  美保

社会福祉法人恵友会 社会就労センターいぶき
社会福祉法人恵友会 社会就労センターいぶき
社会福祉法人恵友会 社会就労センターいぶき

88

2 就労支援に特化し最低賃金を保障する京都フォーライフの取り組み －就
労継続支援A型事業所を安定的に運営し真の社会起業を目指す京都
フォーライフ－

堀田　正基 特定非営利活動法人障害者就労支援業所 京都フォーライフ 92

3 働きたい気持ちを高めるために －初めての就労支援を経験して－ 河村  真澄 ワークホームつつじ 96

4 障害者自立支援法における応益負担制度の就労支援上の問題点 －障
害者自立支援法違憲訴訟の経緯、和解の内容を踏まえて－

徳田　暁 横浜弁護士会/障害者自立支援法訴訟東京弁護団 98

5 チャレンジ雇用の効果と支援者の役割 －チャレンジ雇用から企業就労へ
の移行支援を通して－

○ 小林　哲
西村　周治

練馬区立貫井福祉工房
東京ジョブコーチ支援室

102

第６分科会：高次脳機能障害（1）

1 失語症者に対する連携就労支援の実態調査 ○ 青林  唯
田谷　勝夫

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

106

2 医療機関における失語症者への就労支援とその可能性について ○ 廣瀬　陽子
飯沼　舞

医療法人社団北原脳神経外科病院
医療法人社団北原脳神経外科病院

110

3 高次脳機能障害者の就労準備支援におけるグループワークの役割 望月　裕子 東京都心身障害者福祉センター 114

4 高次脳機能障害者の就労準備支援におけるチェックリストの活用の実践 棚本　智子 東京都心身障害者福祉センター 118

5 若年性認知症者の就労継続に関する研究 －事業所支援における対応
のあり方の検討－

○ 伊藤　信子
田谷　勝夫

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

122

第７分科会：重度身体障害

1 当院における障がい者の就労状況調査 ○ 齋木 秀夫
平石  武士
篠原  さやか
片野田  成昭
篠田  浩臣
海津  陽一
石川　奈保
外里  冨佐江
山口 俊輔
岩崎 希
下田　佳央莉

日高リハビリテーション病院
日高リハビリテーション病院
日高リハビリテーション病院
日高リハビリテーション病院
日高リハビリテーション病院
日高リハビリテーション病院
日高病院リハビリテーションセンター
群馬大学医学部
老年病研究所付属病院
老人保健施設けやき苑
群馬大学医学部附属病院

126

2 トレーニング用バーチャルオフィスの開発 ○ 山中　康弘
伊藤　和幸
井上　剛伸

国立障害者リハビリテーションセンター研究所
国立障害者リハビリテーションセンター研究所
国立障害者リハビリテーションセンター研究所

130

3 点図と点字によるコンピュータ教材の開発 ○ 鈴木　和生
福田　隆昭
竹内　淑子

国立吉備高原職業リハビリテーションセンター
国立吉備高原職業リハビリテーションセンター
国立吉備高原職業リハビリテーションセンター

134

4 ロービジョン者のためのパソコン画面拡大ツールの変遷について 岡田　伸一 障害者職業総合センター 136
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5 リハ専門病院における重度身体障がい者への在宅就労に向けた支援の
取り組み

○ 松元　健
泉  忠彦
今野  政美
岩本  綾乃
飯塚  治樹
椎野  順一

神奈川リハビリテーション病院
神奈川リハビリテーション病院
神奈川リハビリテーション病院
神奈川リハビリテーション病院
神奈川リハビリテーション病院
神奈川リハビリテーション病院

140

第８分科会：復職支援

1 人口100万人都市におけるリワークプログラムの実践 －より有益な社会資
源を目指して－

○ 菰口  陽明
落合  俊明
澤田  恭一
執行  良子
丸山  次郎
山本  理佳代
吉村  晋平
久後　祐子
桑本　康生

医療法人社団更生会 草津病院
医療法人社団更生会 草津病院
医療法人社団更生会 草津病院
医療法人社団更生会 草津病院
医療法人社団更生会 草津病院
医療法人社団更生会 草津病院
医療法人社団更生会 草津病院
医療法人社団更生会 草津病院
医療法人社団更生会 草津病院

144

2 うつ病などメンタルヘルス不全休職者の復職後職場定着への事業主及び
復職者のニーズに関する一考察

関根　和臣 福井障害者職業センター 148

3 高次脳機能障害の復職支援 －事例を通し、復職・就労継続に必要な支
援を考察するー

○ 植田　正史
秋山　尚也

聖隷福祉事業団　浜松市リハビリテーション病院
聖隷福祉事業団　浜松市リハビリテーション病院

152

4 高次脳機能障害者の職場復帰支援プログラムにおける失語症を有する
者に対する支援

○ 池田　優
井上  満佐美
安房　竜矢
野中　由彦

障害者職業総合センター職業センター
障害者職業総合センター職業センター
障害者職業総合センター職業センター
障害者職業総合センター職業センター

154

5 支援機関を利用しないうつ病等休職者への復職支援  －トータルパッ
ケージ活用の試み－

○ 加賀　信寛
内田  典子
中村  梨辺果

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

158

第９分科会：企業における雇用継続・職域拡大

1 障がい者の個性を活かす環境作りへの挑戦 －個性に合せた職場環境
作りによる職域拡大とモチベーションの向上－

荒木　広重 ソニー・太陽株式会社 162

2 障がい者雇用の取り組み －18年間の職域拡大を振り返って－ 鍵和田　幹夫 株式会社西友サービス 166

3 マルイキットセンター雇用継続への取り組み －業務とチームワークとネッ
トワーク－

武居　哲郎 株式会社マルイキットセンター 170

4 「やってみよう！パソコンデータ入力」のバージョンアップについて 岡田　伸一 障害者職業総合センター 174

5 「知的障害者の駅前ハンバーガーショップでの挑戦！」 －ファストフード
店におけるマニュアル化されたオペレーションの検証－

白樫  孝 社会福祉法人青谷学園 青谷学園授産施設 178

第１０分科会：企業が望む就労支援

1 「企業における」障がい者雇用について －企業が望む就労支援－ 白砂　祐幸 株式会社アイエスエフネットハーモニー 182

2 もし企業の障がい者指導者が知的障がい児の教育を行ったら －知的障
がい者が一般企業に就労する前に習得しておいてもらいたいこと－

○ 植松  若菜
佐藤  幸子

株式会社リースサンキュー
株式会社リースサンキュー

184

3 企業の視点から見た精神障がい者職場定着支援における可能な配慮と
制約

中嶋　由紀子 株式会社かんでんエルハート 188

4 企業と非営利組織等との協業による障害者雇用の取組み －実践事例の
聞取り調査から－

内木場　雅子 障害者職業総合センター 192

5 地域の支援機関との連携に関する一考察 －休職を繰り返してきた知的
障害者の職場適応の事例－

○ 佐藤　大作
脇　洋子

香川障害者職業センター
香川障害者職業センター

196

第１１分科会：学校から職場への移行

1 特別支援学校（知的障害）における円滑な就労移行支援の在り方 －環
境の変化に伴う生徒のセルフマネージメントスキルを高めるために－

○ 芦澤　正也
渡辺　明弘

静岡大学教育学部附属特別支援学校高等部
静岡大学教育学部

200

2 千葉県立千葉特別支援学校の就労支援 －地域資源、ネットワークの活
用－

多田　康一郎 千葉県立千葉特別支援学校 204

3 県立広島大学の食堂における知的障害者の就労体験の取り組み ○ 三原　博光
松本  耕二

県立広島大学保健福祉学部
広島経済大学教養教育部

208

4 高等学校における学びを支えるための実践的研究 －発達障害のある生
徒の支援に関するアンケート調査の結果を中心に－

○ 庄司　喜昭
畔蒜　秀彦
渡辺　あけみ
白坂　佐知子
高尾　早苗
松本　巌
唐鎌　和恵

千葉県総合教育センター
千葉県総合教育センター
千葉県総合教育センター
千葉県総合教育センター
千葉県総合教育センター
千葉県立我孫子支援学校
教育庁南房総教育事務所安房分室

212

【口頭発表　第２部】
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第１２分科会：就労支援に携わる人材の育成と評価技法

1 障がい者就労支援コーディネーター養成モデルカリキュラムの開発(2)
－開講初年度の諸活動と学生の反応－

○ 堀川　悦夫
福嶋  利浩
韓　昌完
井手  將文

佐賀大学医学部
佐賀大学高等教育開発センター
佐賀大学高等教育開発センター
佐賀大学高等教育開発センター

216

2 発達障害者のワークシステム・サポートプログラムにおける職場対人技能
トレーニング（JST）の実践 －アセスメントと個別支援の試み－

○ 越後　和子
小田　訓
井上　量

障害者職業総合センター職業センター
障害者職業総合センター職業センター
障害者職業総合センター職業センター

218

3 「作業の興味・関心チェック」を活かした就労支援の試み 後藤  英樹 足立区障がい福祉センター 222

4 就労支援専門職育成に関する留意点 －障害管理の視点から－ 石川  球子 障害者職業総合センター 226

5 「福祉から就労」を支える人材 －就労支援に関わる人材育成の現状と課
題－

○ 鈴木　修
水野　美知代

特定非営利活動法人くらしえん・しごとえん
特定非営利活動法人くらしえん・しごとえん

230

第１３分科会：地域におけるネットワーク・連携、HIV、難病支援

1 研修プログラムの開発とその効果評価 －免疫機能障害者「HIV陽性者」
支援の準備性を向上－

○ 生島　嗣
兵藤  智佳
大塚  理加
大槻  知子

特定非営利活動法人ぷれいす東京
早稲田大学平山郁夫記念ボランティアセンター
国立長寿医療研究センター
財団法人エイズ予防財団リサーチ・レジデント

234

2 企業に対する免疫機能障害者の雇用支援の取り組み －東京障害者職
業センターとＮＰＯ法人ぷれいす東京の連携－

○ 松原　孝恵
生島  嗣

東京障害者職業センター
特定非営利活動法人ぷれいす東京

238

3 難病のある人の地域就労支援の効果の経時的評価 －モデル事業にお
ける支援対象者の視点から－

春名　由一郎 障害者職業総合センター 242

4 就労への好循環を支える条件と検証 －制度の運用におけるインフォーマ
ルな支援－

中村　正利 宮城県知的障害者福祉協会/まどか荒浜 246

5 チーム支援と地域でのネットワーク作り －多職種の連携－ 亀井　あゆみ 社会福祉法人かんな会 障害者就業・生活支援センター トータス 248

第１４分科会：高次脳機能障害（2）

1 高次脳機能障害者の職場定着への取り組み －医療機関としてのリハビリ
テーションセンターにおいて－

○ 川原　薫
福田  奈津子
隅原　聖子
丸石　正治

広島県立障害者リハビリテーションセンター
広島県高次脳機能センター
広島県高次脳機能センター
県立広島大学保健福祉学部/附属診療センター

252

2 就労支援のためのＳＳＴ －地域障害者職業センターの実践から－ ○ 岩佐  美樹
佐藤　珠江
松浦　彰久

障害者職業総合センター
社会福祉法人埼玉精神神経センター
社会福祉法人埼玉精神神経センター

256

3 高次脳機能障がい者の職業能力評価について－各種支援機関との連携
と施設資源の活用を通じて－

安河内  功 福岡市立なのみ学園/地域生活支援センターなのみ 260

4 高次脳機能障害者への振り返りシートを用いた職場定着支援 ○ 阿部　里子
太田  令子

千葉県千葉リハビリテーションセンター
千葉県千葉リハビリテーションセンター

264

第１５分科会：精神障害

1 公共職業安定所における精神障害者就職サポーターと障害者相談窓口
との連携 －支援機関につながっていない求職者に対する支援を中心に－

○ 太田　幸治
芳賀  美和

大和公共職業安定所
大和公共職業安定所

268

2 精神障害者保健福祉手帳の新規申請時及び更新時の判定結果に関す
る調査

○ 岩永　可奈子
相澤　欽一
川村　博子
大石　甲

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

272

3 精神障害者の職場定着に有効な支援について －(株)薬王堂でのジョブ
コーチ支援から－

○ 中村　絢子
伊藤　富士雄
宮本　憲二
高山　貴子
主濱　陽子
伊藤　政徳
盛合　純子
藤野　敬子
野崎　翔太
三浦　智子
中島　透
鈴木　富男

岩手障害者職業センター
岩手障害者職業センター
岩手障害者職業センター
岩手障害者職業センター
岩手障害者職業センター
岩手障害者職業センター
岩手障害者職業センター
社会福祉法人平成会
社会福祉法人若竹会
社会福祉法人若竹会
社会福祉法人岩手県社会福祉事業団
社会福祉法人大洋会

276

4 ひだクリニックにおける就労支援の取組 石井　和子 医療法人社団宙麦会 ひだクリニック 280

5 精神障害者の一般就労促進に向けた就労移行支援事業所と企業のコラ
ボレーション －職場体験実習とピアサポートによるエンパワメントー

服部  浩之 社会福祉法人JHC板橋会 社会就労センター プロデュース道 284
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第１６分科会：海外における政策・支援の動向等

1 ICF職業リハビリテーションコアセット国際会議による選出項目と職能評価
項目の比較

鈴木　良子 東京都心身障害者福祉センター 288

2 ドイツにおける障害者雇用に係る合理的配慮をめぐる動向とソーシャル・
ファームにおける障害者雇用支援の取り組み

村上　浩司 山口障害者職業センター 292

3 障害者権利条約の国内法化及び障がい者制度改革推進とこれに抵抗す
る厚生労働省

清水　建夫 働く障害者の弁護団/ＮＰＯ法人障害児・者人権ネットワーク 294

4 ドイツにおける法定雇用率の水準について －憲法裁判所判決に基づく
追加的考察－

佐渡　賢一 障害者職業総合センター 298

5 障害をもつアメリカ人法（Americans with Disabilities Act, ADA） －障害
（disability）の定義を中心に－

長谷川　珠子 障害者職業総合センター 302

【ポスター発表】　

1 認知機能に障害がある利用者に対する就労支援の現状に関するアン
ケート調査（１） －数量的調査の結果から－

○ 内田　典子
中村　梨辺果

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

308

2 認知機能に障害がある利用者に対する就労支援の現状に関するアン
ケート調査（２） －支援事例から－

○ 中村　梨辺果
内田　典子

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

312

3 高次脳機能障がい者への就労支援 －高次脳機能障がいの理解への取
り組み－

○ 泉　忠彦
中村  憲一
飯塚  治樹
千葉  純子
大家  久明
山本　和夫
今野  政美
松元  健
岩本  綾乃
椎野  順一
青木  重陽

神奈川リハビリテーション病院
神奈川リハビリテーション病院
神奈川リハビリテーション病院
神奈川リハビリテーション病院
神奈川リハビリテーション病院
神奈川リハビリテーション病院
神奈川リハビリテーション病院
神奈川リハビリテーション病院
神奈川リハビリテーション病院
神奈川リハビリテーション病院
神奈川リハビリテーション病院

316

4 高次脳機能障害を呈した事例に対する復職後の支援について －医療機
関と職場との連携により問題が明確化された一事例を通して－

○ 木伏  結
ニノ形  恵
佐藤  杏
佐々木　祐介

亀田クリニック
亀田クリニック
亀田総合病院
亀田総合病院

318

5 高次脳機能障害者における「就労・復職支援アルゴリズム」の試作 －急
性期病院の視点から－

○ 平松　孝文
野間　博光
酒井  英顕
船津　友里

財団法人操風会 岡山旭東病院
財団法人操風会 岡山旭東病院
財団法人操風会 岡山旭東病院
財団法人操風会 岡山旭東病院

322

6 「公共職業安定所における高次脳機能障害者・発達障害者に対する新規
求職登録及び紹介就職等の実態調査」から（その１） －調査の概要と新
規求職登録者の状況－

○ 望月　葉子
田谷　勝夫
知名　青子
亀田　敦志
川村　博子

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

324

7 「公共職業安定所における高次脳機能障害者・発達障害者に対する新規
求職登録及び紹介就職等の実態調査」から（その２） －高次脳機能障害
者に対する紹介就職の状況－

○ 田谷　勝夫
知名　青子
望月　葉子
亀田　敦志
川村　博子

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

328

8 「公共職業安定所における高次脳機能障害者・発達障害者に対する新規
求職登録及び紹介就職等の実態調査」から（その３） －発達障害者に対
する紹介就職等の状況－

○ 知名　青子
望月　葉子
田谷　勝夫
亀田　敦志
川村　博子

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

332

9 発達障害者のワークシステム・サポートプログラムにおけるマニュアル作成
技能トレーニングの検討（１） －特性の整理とアプローチの工夫－

○ 加藤　ひと美
佐善　和江
渡辺　由美
阿部　秀樹

障害者職業総合センター職業センター
障害者職業総合センター職業センター
障害者職業総合センター職業センター
障害者職業総合センター職業センター

336

10 発達障害者のワークシステム・サポートプログラムにおけるマニュアル作成
技能トレーニングの検討（２） －デジタルカメラを用いてマニュアル作成を
行った事例－

○ 阿部　秀樹
加藤  ひと美
佐善　和江
渡辺　由美

障害者職業総合センター職業センター
障害者職業総合センター職業センター
障害者職業総合センター職業センター
障害者職業総合センター職業センター

340

11 引きこもり当事者の一般職業適性検査結果と引きこもり期間 ○ 畠  秀和
鶴  紀子
栗山　和広

九州保健福祉大学大学院
九州保健福祉大学大学院
愛知教育大学

344

12 精神障害者の定着支援の実態 －利用者の声からみたソーシャルワーク
の支援課題－

○ 清家　政江
下園  美佳
青木  龍也
佐藤  千穂子
山田  翔子
八木原  律子

(社福)JHC板橋会 障害者就業・生活支援ｾﾝﾀｰ ﾜｰｷﾝｸﾞ・ﾄﾗｲ
(社福)JHC板橋会 障害者就業・生活支援ｾﾝﾀｰ ﾜｰｷﾝｸﾞ・ﾄﾗｲ
(社福)JHC板橋会 障害者就業・生活支援ｾﾝﾀｰ ﾜｰｷﾝｸﾞ・ﾄﾗｲ
(社福)JHC板橋会 障害者就業・生活支援ｾﾝﾀｰ ﾜｰｷﾝｸﾞ・ﾄﾗｲ
(社福)JHC板橋会 障害者就業・生活支援ｾﾝﾀｰ ﾜｰｷﾝｸﾞ・ﾄﾗｲ
(社福)JHC板橋会 障害者就業・生活支援ｾﾝﾀｰ ﾜｰｷﾝｸﾞ・ﾄﾗｲ

348
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13 障害者の職場定着支援における課題の構造化について －職場定着支
援の枠組みの検討－

○ 鴇田　陽子
亀田　敦志

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター.

350

14 株式会社ベネッセビジネスメイトにおける障害者雇用について －職場定
着に向けて様々な取り組み－

○ 山田　智子
赤澤　遥子

株式会社ベネッセビジネスメイト
株式会社ベネッセビジネスメイト

354

15 就労支援のチームづくり　－アセスメントからフォローアップまで－ 竹山　倫世 箕面市障害者雇用支援センター 358

16 一般企業に就職した視覚障害者の就職後の状況調査について（２） ○ 石川　充英
山崎　智章
大石　史夫
濱　康寛
酒井　智子
長岡　雄一

東京都視覚障害者生活支援センター
東京都視覚障害者生活支援センター
東京都視覚障害者生活支援センター
東京都視覚障害者生活支援センター
東京都視覚障害者生活支援センター
東京都視覚障害者生活支援センター

360

17 ワンストップサービスによる事業主支援の実践事例について －全国ネット
ワーク等のハローワークの強みを生かして－

○ 寺山　昇
清水　隆一
山田　孝樹

埼玉労働局ハローワーク浦和
埼玉労働局ハローワーク浦和
埼玉労働局ハローワーク浦和

362

18 ナチュラルサポートと職場の文化 ○ 若林　功
八重田　淳

職業能力開発総合大学校
筑波大学人間総合科学研究科

364

19 難病就労支援ツールキットの開発 ○ 東明　貴久子
春名  由一郎

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

368

20 トータルパッケージの活用における効果と課題（１） ○ 村山　奈美子
川村　博子
加賀　信寛
望月　葉子
中村　梨辺果
内田　典子
下條  今日子

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

372

21 トータルパッケージの活用における効果と課題（２） ○ 下條  今日子
川村　博子
加賀　信寛
望月　葉子
中村　梨辺果
内田　典子
村山  奈美子

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

374

22 メモリーノートを活用した職場実習における効果の検討 －接客スキルの
獲得を目指した事例から－

松田　光一郎 社会福祉法人北摂杉の子会 ジョブサイトひむろ 376

23 企業連携訓練から具体化される実務をベースとするデータ入力課題の作
成 －出退勤データ入力課題－

櫻田　修久 国立職業リハビリテーションセンター 380

【ワークショップ】
Ⅰ ｢学校教育から就労への円滑な移行を考える」

コーディネーター： 原田　公人 独立行政法人国立特別支援教育総合研究所 教育支援部 386

コメンテーター： 石川　誠 株式会社いなげやウィング 管理運営部 387

菊地　直樹 東京都立あきる野学園 388

寳澤　義行 千葉労働局 職業安定部職業対策課 389

西野　隆弘 障害者就業・生活支援センターＣＳＡ 390

Ⅱ 「発達障害者の雇用支援の課題」 

コーディネーター： 望月　葉子 障害者職業総合センター 392

コメンテーター： 内藤　哲 東京海上ビジネスサポート株式会社 大阪支社 394

細田　敦史 株式会社クレスコ 人事部 397

木村　啓子 神奈川労働局 職業安定部職業対策課 399

渡邊　典子 愛知障害者職業センター 400

Ⅲ 「精神障害者の職場定着を進めるために」 

コーディネーター： 相澤  欽一 障害者職業総合センター 402

コメンテーター： 大場  俊孝 株式会社大場製作所/栗原市障害者就労支援センター

中川　正俊 田園調布学園大学 人間福祉学部人間福祉学科

清水 眞由美 府中公共職業安定所 専門援助第二部門

佐藤　珠己 厚生労働省職業安定局高齢・障害者雇用対策部障害者雇用対策課
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