
 

 
 

 
     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       
 

第１５回


職業リハビリテーション研究発表会


発 表 論 文 集


開催日･会場

２００７年１２月５日（水）（財）海外職業訓練協会（� OVTA）

１２月６日（木）障害者職業総合センター

主催 独立行政法人高齢･障害者雇用支援機構



ご挨拶

「職業リハビリテーション研究発表会」は、障害者の職業リハビリテーションに関

する調査研究や実践活動を通じて得られた多くの成果を発表し、ご参加いただいた皆

様の間で意見交換、経験交流等を行っていただくことにより、広くその成果の普及を

図り、職業リハビリテーションの発展に資することを目的として、毎年度開催してお

り、今年で１５回目を迎えました。今回も全国から多数の皆様にご参加いただき、厚

く御礼申し上げます。

現在、我が国では、障害者施策について雇用、福祉、医療、教育、生活等の各分野

の連携の下に総合的・計画的な推進が図られております。こうした中、各地域におい

て障害者の自立と社会参加を促進するための様々な取組みが精力的に展開されており

ます。

当機構におきましては、障害者雇用の近年の動向を踏まえ、精神障害・発達障害・

高次脳機能障害等に対する支援の強化を図るなど、ニーズに応じたきめ細かな就労支

援サービスの実施に取り組んでおります。本年７月からは発達障害者に対する専門的

支援を東京・大阪の障害者職業センターにおいて試行的に開始したところでありま

す。また、障害者及び事業主に対するジョブコーチ支援や職業リハビリテーションの

専門的知識を有する人材育成のための研修等を通じて、就労支援の充実・強化に努め

ております。

障害者の自立と社会参加を推進するためには、様々な分野の皆様が、互いに連携・

協力し、必要な知識や情報を共有していくとともに、それらを現場で実践していくこ

とが極めて重要であります。

今回の研究発表会では、障害者の雇用・就業をめぐる最近の動向や課題を踏まえ、

様々な分野の皆様からの７８題に及ぶ個別研究発表のほか、特別講演「精神障害者の

回復と自立－べてるの家の経験から－」、パネル・ディスカッション「障害者雇用に

おける能力開発とキャリアアップ－実践現場から考える－」、ワークショップ「発達

障害者の就労支援の現況と今後の展開」を行うこととしており、福祉、教育、医療、

労働等の関係者や、事業主の方々のご参加をいただいております。

この研究発表会が皆様の今後の業務を進めるうえで少しでもお役に立つことがで

き、また、調査研究や実践活動の成果が皆様の間での意見交換、経験交流等を通じて

広く普及し、職業リハビリテーションの発展に資することとなりますことを、念願し

ております。

最後になりましたが、今回の研究発表会にご参加いただきました皆様に重ねて厚く

御礼申し上げますとともに、障害者、高齢者の雇用支援という当機構の業務運営に引

き続き特段のご理解とご協力を賜りますようお願い申し上げまして、ご挨拶といたし

ます。

平成１９年１２月５日

独立行政法人高齢・障害者雇用支援機構

理 事 長 戸苅 利和



＜基礎講座＞

9:20 受 付

9:50

講師： 望月 葉子 （障害者職業総合センター 主任研究員）

講師： 加賀 信寛 （障害者職業総合センター 主任研究員）

11:40

＜研究発表会＞

  開会式、特別講演、パネル・ディスカッション          会場：シンポジウムホール（本館４F）

12:30 受 付

13:00 開 会 式

13:10

       講師： 向谷地  生良 氏  北海道医療大学看護福祉学部臨床福祉学科  教授　　

社会福祉法人「浦河べてるの家」  理事   

14:30

14:45

    司会者： 木村   周 氏  日本産業カウンセリング学会  会長・元筑波大学  教授 

ﾊﾟﾈﾘｽﾄ： 伊岐 典子 氏 国立職業リハビリテーションセンター  次長  

～ 石川 忠彰 氏 三菱商事太陽株式会社  代表取締役社長  

芦田 庄司 氏 アクテック株式会社  代表取締役社長  

秦     政 氏 　秦コンサルティングオフィス  代表  

16:50

9:00 受 付

9:30

～ 研 究 発 表

11:30

11:30

12:20

12:20

～ 研 究 発 表

13:20

13:30

～ 研 究 発 表

15:10

15:20

  「発達障害者の就労支援の現況と今後の展開」

司会者： 與那嶺 泰雄 氏  千葉県発達障害者支援センター  センター長 

ｺﾒﾝﾃｰﾀｰ： 宇野   洋太 氏  よこはま発達クリニック  医師

向後　 礼子 氏  障害者職業総合センター  研究員

稲田　 憲弘 氏  障害者職業総合センター職業センター企画課  企画係長

新堀   和子 氏  全国LD親の会  理事

17:10

17:10 閉 会  各会場ごとに閉会となります。

～

 ‹ワークショップ›          会場：講堂（２F）

 第１１分科会～第１３分科会

 ‹口頭発表　第３部›

研 究 発 表
ﾜｰｸｼｮｯﾌﾟ

昼食・休憩

プ  ロ  グ  ラ  ム

第１日目　会場：(財)海外職業訓練協会（ＯＶＴＡ）

第２日目　会場：障害者職業総合センター

＜研究発表会＞

　研究発表（口頭発表、ポスター発表）、ワークショップ

 ※ １日目に受付を済ませた方は結構です。２日目からの参加の方のみ受付をしてください。

内　　　　　容

 「障害者雇用における能力開発とキャリアアップ －実践現場から考える－」

 ‹口頭発表　第１部›

  挨拶：独立行政法人高齢・障害者雇用支援機構理事長  戸苅  利和

 ※ 受付にて事前にお送りした参加証と引き換えに資料をお渡しします。

 第１分科会～第５分科会

 ‹ポスター発表›          会場：アリーナ（２F）

 ※ この時間には発表者が会場での説明、質疑応答を行います。

 ‹口頭発表　第２部›

 第６分科会～第１０分科会

Ⅰ 「発達障害の基礎と職業問題｣          会場：シンポジウムホール（本館４F）

内　　　　　容

Ⅱ 「精神障害の基礎と職業問題」          会場：講堂（別館２F）

 「精神障害者の回復と自立 －べてるの家の経験から－」

内　　　　　容

 ※ 午前中に受付を済ませた方は結構です。午後からの参加の方のみ受付をしてください。

    ※ 基礎講座Ⅰ・Ⅱは同時進行です。

１２月５日（水）

１２月６日（木）

１２月５日（水）

～ 特 別 講 演

ﾊﾟﾈﾙ･
ﾃﾞｨｽｶｯｼｮﾝ

基 礎 講 座～
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西尾  雅明 東北福祉大学
香田　真希子 国立精神・神経センター精神保健研究所
久永　文恵 国立精神・神経センター精神保健研究所
小川　ひかる 国立精神・神経センター精神保健研究所
星  ゆかり 厚生労働科学研究 ＩＰＳ－Ｊプロジェクト
大島　みどり ＩＰＳ－Ｊプロジェクト/千葉県マディソンモデル活用事業
大島  巌 日本社会事業大学

106

第５分科会：障害者の雇用管理、キャリア形成、能力開発 会場：３０２研修室（３F）

1 国立職業リハビリテーションセンターにおけるチームティーチング
－職業訓練・指導ノウハウの視点から－

○ 川村　浩樹 国立職業リハビリテーションセンター
小林  正子 国立職業リハビリテーションセンター
山森  恵美 国立職業リハビリテーションセンター
真鍋  勝憲 国立職業リハビリテーションセンター
佐々木  哲平 国立職業リハビリテーションセンター
大元  郁子 国立職業リハビリテーションセンター
山元  貴信 国立職業リハビリテーションセンター

108

2 国立職業リハビリテーションセンターにおける視覚障害者の訓練の実際
－視覚障害者アクセスコースの現状と課題－

○ 青木　しづ江 国立職業リハビリテーションセンター
井上  裕夫 国立職業リハビリテーションセンター
石田  透 国立職業リハビリテーションセンター
野村  隆幸 国立職業リハビリテーションセンター
鈴木  快典 国立職業リハビリテーションセンター

112



3 国立職業リハビリテーションセンターにおける重度視覚障害者の就職
支援について
－事務職を志向する全盲者に対する就職支援を中心に－

○ 阿藤  史代 国立職業リハビリテーションセンター
上田　英典 国立職業リハビリテーションセンター
馬場  正充 国立職業リハビリテーションセンター
小林  正子 国立職業リハビリテーションセンター
刎田  文記 国立職業リハビリテーションセンター
古沢  由紀代 国立職業リハビリテーションセンター

116

4 通勤問題から在宅勤務に切り換えた雇用への取組み ○ 岡本  圭二 株式会社ワイケーデザインリンク
早乙女　聡 株式会社ワイケーデザインリンク

120

5 知的障害者の就労移行訓練についての実践 中田  政浩 長崎能力開発センター 124

6 脊髄損傷患者の復職に関わる因子の検討 ○ 篠田  雄一 千葉西総合病院
高橋  秀寿 国立成育医療センター
千野  直一 永生病院
里宇  明元 慶應義塾大学

128

第Ⅱ部  
第６分科会：知的障害・発達障害 会場：講堂（２F）

1 発達障害者のワークシステム・サポートプログラムとその支援事例（２）
－事例報告を通したプログラムの有効性と今後の課題－

○ 鈴木  秀一 障害者職業総合センター職業センター
稲田  憲弘 障害者職業総合センター職業センター
豊川  真貴子 障害者職業総合センター職業センター

132

2 青年期高機能広汎性発達障害者への就労前支援について ○ 神保　育子 東京都発達障害者支援センター
中島  純一 東京障害者職業センター

136

3 知的障害者の配置転換に関する取り組み
－2社の事例－

青木  律子 明治大学 140

4 就労における自己実現
－就労支援に関するアンケートをもとに－

青木  孝好 社会福祉法慈光学園 慈光ホーム 144

5 重度知的障害者の仕事メニュー設定
－知的障害者施設・用務業務設定－

堀越  修 社会福祉法人あすはの会 福生学園 148

第７分科会：高次脳機能障害・脳外傷（2） 会場：３０２研修室（３F）

1 高次脳機能障害者の就労支援における医療機関と就労支援機関との
連携について －就労支援を実施している医療機関へのアンケート及
ヒアリング調査を通じて－

び
○ 田谷  勝夫 障害者職業総合センター

伊藤  信子 障害者職業総合センター
150

2 高次脳機能障害者の就業定着について
－障害者職業総合センター職業センター利用者の追跡調査－

○ 青林  唯 障害者職業総合センター
田谷  勝夫 障害者職業総合センター
清水  亜也 障害者職業総合センター

154

3 医療機関における高次脳機能障害者の就労支援体制の変化と関係
機関の連携の現状

○ 清水  亜也 障害者職業総合センター
青林  唯 障害者職業総合センター
田谷  勝夫 障害者職業総合センター

158

4 高次脳機能障害者の就労支援における環境因子 ○ 百川  晃 広島県高次脳機能センター
丸石  正治 広島県高次脳機能センター
近藤  啓太 広島県高次脳機能センター
隅原  聖子 広島県高次脳機能センター
澤田  梢 広島県高次脳機能センター
室田  由佳 広島県高次脳機能センター
川原  薫 広島県立障害者リハビリテーションセンター

162

第８分科会：福祉的就労から一般雇用への移行 会場：アリーナ（２F）

1 「就労移行支援のためのチェックリスト」活用に向けた実践的検討 ○ 吉光  清 九州看護福祉大学
甲斐  正法 熊本県南部障害者就業・生活支援センター

164

2 職業訓練から求職活動、職場定着まで一貫した支援にとりくんで 山田  輝之 社会福祉法人青い鳥福祉会 166

3 韓国における障害者の生活保障と就労支援
－国民基礎生活保障制度を通して－

金  仙玉 日本福祉大学大学院 170

4 入所更生施設からの一般就労 －博愛大学校「どりーむ」の取り組み－ 山路  隆元 社会福祉法人博愛会 第二博愛寮 172

第９分科会：ジョブコーチ、援助付き雇用 会場：３０１研修室（３F）

1 米国における援助付き雇用等の専門性と専門職種 依田  隆男 障害者職業総合センター 176

2 ナチュラルサポート形成を目指したジョブコーチ支援プロセスの分析
－「膠着状態」にある事例の質的分析－

若林  功 障害者職業総合センター 180

3 カスタマイズ就業チェックリストの開発 ○ 東明  貴久子 障害者職業総合センター
春名  由一郎 障害者職業総合センター

184

4 支援ツールを用いた雇用経験の少ない事業所への支援
－知的障害者への指導に関する支援事例から－

○ 伊藤  富士雄 岩手障害者職業センター
柏村  浩規 岩手障害者職業センター
主濱  陽子 岩手障害者職業センター
阿部  憲二 岩手障害者職業センター
高山  貴子 岩手障害者職業センター
島田  拓巳 岩手障害者職業センター
宮本  真実 岩手障害者職業センター
菊池  和明 社会福祉法人愛護会
吉田  多岐子 社会福祉法人若竹会

188



5 第２号職場適応援助者による戦略的且つ組織的支援 ○ 水嶋　美紀
中井  志郎
有本  和歳
西本  敏
山本  祐功
西辻　健二
上林  康典
宮田  智美
黒田  恭子

株式会社かんでんエルハート
株式会社かんでんエルハート
株式会社かんでんエルハート
株式会社かんでんエルハート
株式会社かんでんエルハート
株式会社かんでんエルハート
株式会社かんでんエルハート
株式会社かんでんエルハート
株式会社かんでんエルハート

192

第10分科会：障害者雇用における制度、政策、海外情報 会場：３０３研修室（３F）

1 労働分野における権利条約の意義 ○ 石川  球子
佐渡  賢一
指田  忠司

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

196

2 ＡＤＡ（障害をもつアメリカ人法）における「障害」の定義をめぐる議論に
関する一考察
－最近における連邦裁判所判例の動向とその評価を中心として－

指田  忠司 障害者職業総合センター 200

3 法改正「パートも派遣も障害者雇用率に算入」の問題点 清水  建夫 弁護士/働く障害者の弁護団/NPO法人障害児・者人権ﾈｯﾄﾜｰｸ 202

4 韓国のジョブコーチ事業について
－1995年の試行から最近までを概観した一考察－

沖山  稚子 障害者職業総合センター 206

5 障害マネジメントと職場復帰支援
－カナダにおける職場復帰支援の取り組みから－

川上  恵 岐阜障害者職業センター 210

第Ⅲ部  
第11分科会：高次脳機能障害・脳外傷（3） 会場：３０２研修室（３F）

1 高次脳機能障害者と同居する家族の介護負担感に関する検討 ○ 白山  靖彦
長谷川　純也

静岡英和学院大学
静岡英和学院大学

216

2 高次脳機能障害者の疲労についての報告
－聞き取り調査と就労した事例紹介－

○ 浅野　文博
鷹觜  悦子
山本  晶子
大井  清文

いわてリハビリテーションセンター
いわてリハビリテーションセンター
いわてリハビリテーションセンター
いわてリハビリテーションセンター

220

3 高次脳機能障害を有する二分脊椎者への就労支援 ○ 小倉  由紀
小滝  みや子
生澤  真由美
会沢  希美
飯沼  弥彦
佐倉  洋子
吉永  勝訓

千葉県千葉ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝｾﾝﾀｰ肢体不自由者更生施設更生園
千葉県千葉ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝｾﾝﾀｰ肢体不自由者更生施設更生園
千葉県千葉ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝｾﾝﾀｰ肢体不自由者更生施設更生園
千葉県千葉ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝｾﾝﾀｰ肢体不自由者更生施設更生園
千葉県千葉ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝｾﾝﾀｰ肢体不自由者更生施設更生園
千葉県千葉ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝｾﾝﾀｰ肢体不自由者更生施設更生園
千葉県千葉ﾘﾊﾋﾞﾘﾃｰｼｮﾝｾﾝﾀｰ肢体不自由者更生施設更生園

224

4 高次脳機能障害者の職場復帰支援に係る事業主支援に関する一考察
－ジョブコーチ支援事例を通して-

横手  真子
矢田　健三
原山　いづみ

大分障害者職業センター
大分障害者職業センター
大分障害者職業センター

228

5 高次脳機能障害者への就労支援
－医療リハと職業リハの連携による取り組み－

○ 首藤　友子
野田  雅美

福岡障害者職業センター北九州支所
産業医科大学病院

232

第12分科会：雇用と医療等との連携による就業支援 会場：３０１研修室（３F）

1 雇用と医療等との連携による就業支援（１）
－難病、高次脳機能障害、精神障害を有する者に対する支援の現状と
課題－

○ 佐藤  珠己
石黒  豊
田谷  勝夫
内木場  雅子
春名  由一郎
三島  広和

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

236

2 雇用と医療等との連携による就業支援（２）
－難病の多様性・複雑性に対応できる個別地域就業支援モデルの
開発－

○ 春名  由一郎
三島  広和
伊藤  美千代
東明  貴久子

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

240

3 雇用と医療等との連携による就業支援（３）
－高次脳機能障害者の就労支援における医療機関と就労支援機関と
の連携モデル事業の試み－

○ 伊藤  信子
田谷  勝夫

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

244

4 雇用と医療等との連携による就業支援（４）
－医療機関等のヒアリング調査－

○ 内木場  雅子
佐藤  珠己

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

246

5 雇用と医療等との連携による就業支援（５）
－難病就業支援モデル事業における情報ツールの活用について－

○ 三島  広和
春名  由一郎
伊藤  美千代

障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

250

第13分科会：職業リハビリテーション支援技法の活用と連携の課題 会場：アリーナ（２F）

1 精神障害者を対象とする社会福祉施設におけるトータルパッケージの
試行について

○ 小池  磨美
香野　恵美子
小松　まどか
位上　典子
仲村　信一郎
野口　洋平
加地　雄一
加賀　信寛
望月　葉子
小泉　哲雄

障害者職業総合センター
社団法人やどかりの里
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター
障害者職業総合センター

252



2 やどかりの里労働支援プロジェクトの活動
－労働支援現場におけるトータルパッケージ活用の可能性と課題－

○ 香野　恵美子 社団法人やどかりの里
堤  若菜 社団法人やどかりの里

256

3 個別移行支援計画に基づく授業づくり
－特別支援学校（知的障害）における職業リハビリテーションの考え方
を取り入れた実践（１）－

○ 徳増  五郎 静岡大学教育学部附属特別支援学校
渡辺  明広 静岡大学教育学部

260

4 プラダーウィリー症候群の男子への健康管理グラフ作成やメモリーノー
トを活用した生活支援
－特別支援学校（知的障害）における職業リハビリテーションの考え方
を取り入れた実践（２）－

○ 大畑  智里 静岡大学教育学部附属特別支援学校
徳増  五郎 静岡大学教育学部附属特別支援学校

264

5 職場適応支援の好事例分析
－主に企業類型化の試みの視点で－

仲村  信一郎 障害者職業総合センター 268

<ワークショップ>  
「発達障害者の就労支援の現況と今後の展開」 会場：講堂（２F）

司会者： 與那嶺  泰雄 千葉県発達障害者支援センター  センター長

コメンテーター： 宇野  洋太 よこはま発達クリニック  医師 272

向後　礼子 障害者職業総合センター  研究員 274

稲田　憲弘 障害者職業総合センター職業センター企画課  企画係長 276

新堀  和子 全国LD親の会  理事 277

<ポスター発表>  会場：アリーナ（２F）

1 重度障害者の在宅就労管理からグループワーク環境の整備へ ○ 木村　良二 株式会社沖ワークウェル
津田  貴 株式会社沖ワークウェル

280

2 牧場で働く自閉症者Ａ君への就労継続支援
－学校、障害者職業センターによる連携ジョブコーチ－

○ 土居  真一郎 高知大学教育学部附属特別支援学校
宇川  浩之 高知大学教育学部附属特別支援学校
矢野川  祥典 高知大学教育学部附属特別支援学校
松原　孝恵 高知障害者職業センター
石山  貴章 埼玉純真短期大学
田中  誠 就実大学/就実短期大学

284

3 高知大学における障害者雇用について
－本校卒業生の事例を通して－

○ 矢野川　祥典 高知大学教育学部附属特別支援学校
柳本  佳寿枝 高知大学教育学部附属特別支援学校
土居  真一郎 高知大学教育学部附属特別支援学校
宇川  浩之 高知大学教育学部附属特別支援学校
田中  誠 就実大学/就実短期大学
石山  貴章 埼玉純真短期大学

288

4 農業を主体とする作業所の取り組みと地域からの支援
－小規模作業所の意義と実際Ⅲ－

○ 宇川　浩之 高知大学教育学部附属特別支援学校
柳本  佳寿枝 高知大学教育学部附属特別支援学校
矢野川  祥典 高知大学教育学部附属特別支援学校
土居  真一郎 高知大学教育学部附属特別支援学校
田中  誠 就実大学/就実短期大学
石山  貴章 埼玉純真短期大学
前田  和也 小規模作業所あさひのあたる家
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5 特別支援教育学校教員の実働的実践による資質向上
－適切な教育・適切な指導の一実践例－

○ 田中  誠 就実短期大学
石山  貴章 埼玉純真短期大学
宇川  浩之 高知大学教育学部附属特別支援学校
土居  真一郎 高知大学教育学部附属特別支援学校
矢野川  祥典 高知大学教育学部附属特別支援学校

292

6 小都市における障害者雇用環境調査から ○ 吉光  清 九州看護福祉大学
姫野  建二 九州看護福祉大学

296

7 ｢軽度｣発達障害者のためのワーク・チャレンジ・プログラム（Ⅰ）
－プログラムの概要－

○ 向後  礼子 障害者職業総合センター
望月  葉子 障害者職業総合センター

300

8 ｢軽度｣発達障害者のためのワーク・チャレンジ・プログラム（Ⅱ）
－事例の検討を通して－

○ 望月  葉子 障害者職業総合センター
向後  礼子 障害者職業総合センター

304

9 修正版グラウンデッド・セオリー・アプローチを活用した統合失調症者の
就労支援過程の検討に係る一考察

○ 山田  文典 障害者職業総合センター
小池  磨美 障害者職業総合センター
小松  まどか 障害者職業総合センター
小泉  哲雄 障害者職業総合センター

308

10 職業リハビリテーションにおける課題分析の活用に関する研究
－課題分析ソフトの活用可能性についての検討－

○ 小松  まどか 障害者職業総合センター
位上  典子 障害者職業総合センター
加賀  信寛 障害者職業総合センター
前原  和明 三重障害者職業センター
北口  由希 烏取障害者職業センター
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