


第1表　年齢・性・障害種類・障害程度・採用

総数 100.0 34.1 100.0 17.6 62.3 5.0 9.8

年齢３区分
29歳以下 100.0 23.4 100.0 11.4 68.6 4.8 7.9
30　～　49歳 100.0 37.4 100.0 17.6 64.9 3.5 9.4
50歳以上 100.0 33.7 100.0 19.1 57.5 7.2 10.8

性
男 100.0 30.2 100.0 18.7 60.9 5.1 9.4
女 100.0 47.3 100.0 15.3 65.5 4.9 10.7

障害種類
視覚障害 100.0 44.1 100.0 13.7 63.7 5.5 11.5
聴言障害 100.0 40.6 100.0 14.4 64.7 4.3 9.2
肢体不自由 100.0 37.1 100.0 19.8 63.0 4.1 9.6
内部障害 100.0 16.6 100.0 19.1 54.4 11.8 10.3

障害程度
重度 100.0 33.9 100.0 15.7 62.6 4.6 10.2
中度 100.0 33.2 100.0 19.7 62.4 5.2 8.3
軽度 100.0 37.6 100.0 18.3 62.2 5.9 11.5

採用前後障害
採用前 100.0 51.8 100.0 17.6 62.3 5.0 9.8
採用後 100.0 ― ― ― ― ― ―

年齢11区分
19歳以下 100.0 19.2 100.0 10.0 50.0 ― 10.0
20　～　24歳 100.0 14.7 100.0 6.0 67.2 10.4 10.4
25　～　29歳 100.0 28.4 100.0 13.0 69.7 3.4 7.1
30　～　34歳 100.0 35.4 100.0 18.3 61.2 4.1 11.2
35　～　39歳 100.0 39.6 100.0 17.4 67.3 3.6 7.1
40　～　44歳 100.0 35.6 100.0 15.6 65.3 4.0 8.5
45　～　49歳 100.0 38.6 100.0 18.9 64.9 2.5 11.1
50　～　54歳 100.0 32.7 100.0 16.4 64.5 3.1 12.2
55　～　59歳 100.0 31.2 100.0 21.9 58.0 4.9 9.3
60　～　64歳 100.0 44.2 100.0 23.8 40.0 16.9 11.3
65歳以上 100.0 52.4 100.0 9.2 35.4 38.5 10.8

主な離職理由

事業主の都合 個人的理由
定年、契約期

間満了
その他

年齢、性、障害種類など 身体障害者計
企業間移動の

経験者
移動の経験者

計
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前後障害別身体障害者の企業間移動経験者比率及び離職理由

(%)

100.0 14.9 9.1 31.6 29.5 19.0 30.6 19.3

100.0 13.4 6.5 30.6 33.8 20.8 46.3 13.9
100.0 13.7 10.0 32.8 30.0 20.3 31.2 18.4
100.0 16.9 8.8 30.0 27.5 16.4 24.7 22.0

100.0 16.1 7.5 36.0 32.7 19.5 29.8 14.3
100.0 12.1 12.4 22.9 23.6 18.2 31.9 29.9

100.0 19.8 12.1 26.7 25.0 19.8 23.3 19.0
100.0 6.4 7.8 36.0 32.7 20.1 37.9 18.4
100.0 17.8 9.4 30.0 28.8 18.2 27.4 20.4
100.0 25.9 9.2 30.3 28.1 21.1 27.6 14.1

100.0 12.6 10.3 31.5 30.4 20.9 33.9 17.1
100.0 17.4 8.8 31.6 29.8 18.5 27.7 20.4
100.0 15.5 7.2 31.2 27.9 16.2 27.9 22.9

100.0 14.9 9.1 31.6 29.5 19.0 30.6 19.3
― ― ― ― ― ― ― ―

100.0 20.0 ― ― ― 20.0 40.0 ―
100.0 20.0 6.7 37.8 46.7 26.7 44.4 6.7
100.0 11.4 6.6 29.5 31.3 19.3 47.0 16.3
100.0 19.2 10.3 32.6 29.9 23.2 34.8 15.2
100.0 15.0 9.7 28.7 28.0 22.1 34.9 19.6
100.0 11.6 8.5 34.5 30.4 18.8 28.7 16.4
100.0 10.5 11.4 35.4 31.5 18.0 27.3 21.3
100.0 14.1 7.8 32.4 28.4 15.7 28.4 23.5
100.0 19.5 8.5 29.0 27.4 17.6 20.2 22.1
100.0 18.8 12.5 25.0 28.1 18.8 26.6 12.5
100.0 21.7 17.4 17.4 13.0 4.3 21.7 21.7

家庭の事情

主な理由(M.A.)

賃金、労働条
件に不満

仕事内容があ
わない

会社の配慮が
不十分

職場の雰囲
気・人間関係

「個人的理由」
の計

障害のため働
けなくなった

通勤が困難
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第2表　年齢及び性・障害種類・障害程度・採用

総数 100.0 34.1 100.0 17.6 62.3 5.0 9.8

年齢・性
29歳以下
男 100.0 22.9 100.0 11.4 64.8 4.1 10.9
女 100.0 24.5 100.0 11.6 74.4 5.8 3.3
30　～　49歳
男 100.0 32.6 100.0 18.7 64.4 3.0 8.3
女 100.0 52.4 100.0 15.2 65.9 4.5 11.7
50歳以上
男 100.0 29.5 100.0 20.1 55.9 7.7 10.5
女 100.0 55.2 100.0 16.9 61.8 5.6 11.8

年齢・障害種類
29歳以下
視覚障害 100.0 30.0 100.0 8.3 58.3 8.3 16.7
聴言障害 100.0 18.6 100.0 7.8 69.8 3.4 8.6
肢体不自由 100.0 28.9 100.0 13.9 72.2 5.6 5.6
内部障害 100.0 23.7 100.0 15.6 56.3 3.1 12.5
30　～　49歳
視覚障害 100.0 44.7 100.0 14.1 68.2 2.4 8.2
聴言障害 100.0 42.8 100.0 15.3 65.5 2.8 9.6
肢体不自由 100.0 38.5 100.0 18.7 65.8 3.0 9.2
内部障害 100.0 21.4 100.0 20.9 59.5 10.1 8.2
50歳以上
視覚障害 100.0 46.2 100.0 14.3 59.5 8.3 14.3
聴言障害 100.0 61.9 100.0 15.0 61.1 7.6 8.6
肢体不自由 100.0 37.5 100.0 22.4 57.7 5.2 10.9
内部障害 100.0 12.7 100.0 18.2 48.6 15.5 12.2

年齢・障害程度
29歳以下
重度 100.0 23.3 100.0 6.1 71.7 2.8 9.4
中軽度 100.0 23.7 100.0 18.6 65.9 7.8 4.7
30　～　49歳
重度 100.0 37.1 100.0 16.6 64.1 3.3 10.0
中軽度 100.0 37.8 100.0 18.4 65.8 3.7 8.9
50歳以上
重度 100.0 34.3 100.0 17.6 56.6 7.7 10.9
中軽度 100.0 33.7 100.0 20.3 58.0 7.0 10.7

 
年齢・採用前後障害
29歳以下
採用前 100.0 25.2 100.0 11.4 68.6 4.8 7.9
採用後 100.0 ― ― ― ― ― ―
30　～　49歳
採用前 100.0 50.4 100.0 17.6 64.9 3.5 9.4
採用後 100.0 ― ― ― ― ― ―
50歳以上
採用前 100.0 72.7 100.0 19.1 57.5 7.2 10.8
採用後 100.0 ― ― ― ― ― ―

主な離職理由

事業主の都合 個人的理由
定年、契約期

間満了
その他

年齢、性、障害種類など 身体障害者計
企業間移動の

経験者
移動の経験者

計
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前後障害別身体障害者の企業間移動経験者比率及び離職理由

(%)

100.0 14.9 9.1 31.6 29.5 19.0 30.6 19.3

100.0 15.2 4.8 36.8 34.4 18.4 42.4 10.4
100.0 10.0 8.9 22.2 33.3 24.4 52.2 18.9

100.0 14.0 8.4 38.0 35.1 20.8 30.9 13.1
100.0 13.2 12.9 23.0 20.0 19.2 31.4 29.4

100.0 18.8 7.0 33.0 28.8 18.1 25.3 16.8
100.0 11.0 13.4 22.5 25.4 12.4 23.0 35.9

100.0 ― 14.3 ― ― 28.6 28.6 42.9
100.0 3.7 3.7 39.5 39.5 23.5 58.0 13.6
100.0 22.1 7.7 23.1 28.8 16.3 40.4 12.5
100.0 16.7 11.1 44.4 44.4 27.8 27.8 16.7

100.0 22.4 12.1 25.9 29.3 27.6 31.0 19.0
100.0 4.5 8.1 36.3 32.2 19.4 37.5 18.1
100.0 17.2 11.0 30.9 28.7 20.2 28.5 19.0
100.0 27.7 8.5 34.0 30.9 22.3 25.5 13.8

100.0 18.0 12.0 32.0 22.0 10.0 14.0 16.0
100.0 11.4 9.2 34.2 30.4 20.1 30.4 20.7
100.0 17.9 7.6 30.2 28.8 15.5 21.7 24.3
100.0 25.0 9.7 20.8 19.4 18.1 30.6 13.9

100.0 11.6 7.8 31.0 34.9 18.6 46.5 15.5
100.0 16.5 4.7 29.4 31.8 24.7 44.7 11.8

100.0 11.3 10.5 30.7 30.7 21.3 33.3 18.3
100.0 15.9 9.7 34.6 29.6 19.7 29.3 18.7

100.0 15.7 11.2 33.2 27.3 20.6 28.7 15.4
100.0 17.6 7.2 27.8 28.0 13.8 22.5 26.3

100.0 13.4 6.5 30.6 33.8 20.8 46.3 13.9
― ― ― ― ― ― ― ―

100.0 13.7 10.0 32.8 30.0 20.3 31.2 18.4
― ― ― ― ― ― ― ―

100.0 16.9 8.8 30.0 27.5 16.4 24.7 22.0
― ― ― ― ― ― ― ―

仕事内容があ
わない

会社の配慮が
不十分

職場の雰囲
気・人間関係

家庭の事情
「個人的理由」

の計

主な理由(M.A.)

賃金、労働条
件に不満

障害のため働
けなくなった

通勤が困難
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第3表　産業・事業所規模・地域別身体障害

総数 100.0 34.1 100.0 17.6 62.3 5.0 9.8

産業大分類
鉱業 100.0 25.0 100.0 ― 77.8 ― 11.1
建設業 100.0 33.8 100.0 24.3 52.7 9.5 10.8
製造業 100.0 31.8 100.0 17.6 62.9 4.2 9.1
電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 37.3 100.0 16.7 63.9 4.2 11.1
情報通信業 100.0 36.9 100.0 12.5 71.2 2.9 10.6
運輸業 100.0 43.0 100.0 25.5 59.8 3.9 7.8
卸売・小売業 100.0 37.5 100.0 18.8 59.0 4.2 12.5
金融・保険業 100.0 44.8 100.0 20.4 62.0 5.1 8.8
不動産業 100.0 51.3 100.0 15.0 60.0 2.5 22.5
飲食店,宿泊業 100.0 48.6 100.0 21.7 62.3 4.3 8.7
医療,福祉 100.0 41.5 100.0 14.6 59.5 7.0 14.6
教育,学習支援業 100.0 26.1 100.0 7.5 58.5 15.1 17.0
複合サービス事業 100.0 37.3 100.0 25.5 46.8 14.9 10.6
サービス業 100.0 48.3 100.0 14.2 64.5 12.8 8.5

産業２分類
第２次産業 100.0 31.8 100.0 17.7 62.7 4.3 9.2
第３次産業 100.0 40.7 100.0 17.4 61.5 6.7 11.3

事業所規模
 5　～　29人 100.0 53.5 100.0 21.3 54.1 3.3 11.5
30　～　99人 100.0 42.3 100.0 19.5 61.1 4.2 11.6
100　～　499人 100.0 40.6 100.0 21.5 58.9 5.4 11.2
500　～　999人 100.0 34.3 100.0 19.6 61.0 5.9 9.2
1,000人以上 100.0 29.9 100.0 13.6 65.7 4.5 9.2
（再掲100人以上） 100.0 33.5 100.0 17.5 62.5 5.1 9.7

産業・事業所規模１
第２次産業
 5　～　29人 100.0 55.8 100.0 27.9 46.5 2.3 11.6
30　～　99人 100.0 44.6 100.0 18.1 63.2 4.2 10.4
100人以上 100.0 31.0 100.0 17.5 63.0 4.4 9.0
第３次産業
 5　～　29人 100.0 48.6 100.0 5.6 72.2 5.6 11.1
30　～　99人 100.0 36.5 100.0 23.9 54.3 4.3 15.2
100人以上 100.0 40.8 100.0 17.3 61.6 6.8 11.2

産業・事業所規模2
製造業
 5　～　29人 100.0 57.1 100.0 27.5 50.0 2.5 7.5
30　～　99人 100.0 45.2 100.0 18.2 62.8 4.4 10.9
100人以上 100.0 30.9 100.0 17.3 63.2 4.2 9.0

卸売・小売業
 5　～　29人 100.0 100.0 100.0 ― 100.0 ― ―
30　～　99人 100.0 22.2 100.0 ― 50.0 ― 50.0
100人以上 100.0 37.7 100.0 19.1 58.9 4.3 12.1

サービス業
 5　～　29人 100.0 37.5 100.0 ― 100.0 ― ―
30　～　99人 100.0 50.0 100.0 50.0 25.0 ― 25.0
100人以上 100.0 48.6 100.0 13.4 64.9 13.4 8.2

地域区分
東京・大阪 100.0 34.3 100.0 17.4 63.3 3.8 9.9
その他 100.0 34.0 100.0 17.6 62.1 5.3 9.8

主な離職理由

事業主の都合 個人的理由
定年、契約期

間満了
その他

産業、事業所規模 身体障害者計
企業間移動の

経験者
移動の経験者

計
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者の企業間移動経験者比率及び離職理由

(%)

100.0 14.9 9.1 31.6 29.5 19.0 30.6 19.3

100.0 14.3 ― 28.6 42.9 28.6 14.3 14.3
100.0 17.9 2.6 30.8 28.2 10.3 38.5 10.3
100.0 12.9 9.3 33.9 29.9 19.0 29.8 19.1
100.0 21.7 2.2 30.4 32.6 34.8 30.4 19.6
100.0 21.6 14.9 36.5 31.1 21.6 31.1 14.9
100.0 24.6 8.2 27.9 31.1 19.7 34.4 11.5
100.0 17.6 9.4 21.2 31.8 12.9 35.3 20.0
100.0 16.5 10.6 17.6 25.9 20.0 29.4 24.7
100.0 25.0 4.2 20.8 20.8 25.0 25.0 20.8
100.0 27.9 18.6 32.6 27.9 27.9 51.2 2.3
100.0 19.1 10.6 27.7 24.5 17.0 25.5 23.4
100.0 6.5 3.2 16.1 32.3 9.7 19.4 29.0
100.0 27.3 13.6 22.7 22.7 4.5 27.3 27.3
100.0 13.2 4.4 30.8 28.6 17.6 31.9 26.4

100.0 13.0 9.1 33.8 29.9 18.8 30.0 18.8
100.0 19.2 9.3 26.5 28.5 19.2 31.4 20.1

100.0 9.1 12.1 24.2 42.4 3.0 18.2 12.1
100.0 13.8 4.3 31.9 26.7 10.3 26.7 21.6
100.0 14.6 9.2 26.3 26.3 18.3 31.5 21.7
100.0 15.9 10.9 29.6 27.8 19.2 30.3 21.5
100.0 14.7 8.5 35.9 32.2 20.7 30.9 16.4
100.0 15.0 9.4 31.7 29.4 19.7 30.8 19.2

100.0 10.0 10.0 40.0 40.0 ― 15.0 10.0
100.0 9.9 5.5 30.8 26.4 11.0 26.4 23.1
100.0 13.2 9.3 33.9 30.0 19.6 30.5 18.6

100.0 7.7 15.4 ― 46.2 7.7 23.1 15.4
100.0 28.0 ― 36.0 28.0 8.0 28.0 16.0
100.0 19.1 9.5 26.7 28.2 19.9 31.7 20.4

100.0 10.0 10.0 40.0 40.0 ― 15.0 10.0
100.0 10.5 5.8 31.4 25.6 9.3 26.7 23.3
100.0 13.1 9.5 34.0 30.0 19.9 30.3 18.9

100.0 ― ― ― ― ― 100.0 ―
100.0 100.0 ― ― ― ― ― ―
100.0 16.9 9.6 21.7 32.5 13.3 34.9 20.5

100.0 ― ― ― 66.7 33.3 ― ―
100.0 ― ― ― ― ― 100.0 ―
100.0 13.8 4.6 32.2 27.6 17.2 32.2 27.6

100.0 11.5 10.2 37.6 32.1 21.7 30.5 14.1
100.0 15.7 8.9 30.1 28.9 18.3 30.6 20.5

仕事内容があ
わない

会社の配慮が
不十分

職場の雰囲
気・人間関係

家庭の事情
「個人的理由」

の計

主な理由（M.A.)

賃金、労働条
件に不満

障害のため働
けなくなった

通勤が困難
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第4表　職種・就職時年齢・年金受給の有無・住居の状況・転職回数

総数 100.0 34.1 100.0 17.6 62.3 5.0 9.8

職種
専門・技術,管理・事務関係 100.0 30.5 100.0 16.4 63.7 5.3 10.4
販売,サービス,保安関係 100.0 43.8 100.0 20.5 60.0 7.4 9.3

その他 100.0 49.8 100.0 19.6 53.1 7.6 13.2

就職時の年齢
19歳以下 100.0 4.6 100.0 7.7 38.5 7.0 8.4
20　～　24歳 100.0 20.0 100.0 10.4 69.7 3.4 10.8
25　～　29歳 100.0 55.7 100.0 11.8 73.5 3.4 8.0
30　～　34歳 100.0 71.4 100.0 17.2 67.5 4.0 8.6
35　～　39歳 100.0 71.5 100.0 18.8 64.2 2.6 11.0
40　～　44歳 100.0 72.7 100.0 22.4 61.8 2.6 9.9
45　～　49歳 100.0 77.8 100.0 28.9 54.6 2.5 13.4
50　～　54歳 100.0 79.9 100.0 32.1 49.1 6.0 10.3
55　～　59歳 100.0 77.1 100.0 34.7 39.0 12.7 9.3
60　～　64歳 100.0 73.3 100.0 12.7 14.5 63.6 1.8
65歳以上 100.0 55.6 100.0 20.0 ― 80.0 ―

年金受給の有無
有 100.0 35.1 100.0 17.5 63.1 3.7 9.6
無 100.0 33.2 100.0 17.9 62.4 6.2 9.8

住居の状況
単身生活 100.0 38.7 100.0 18.7 62.8 3.4 10.3
家族と同居 100.0 33.6 100.0 17.7 62.4 5.1 9.9
友人、知人と同居 100.0 57.4 100.0 3.7 66.7 7.4 3.7
社員寮・住み込み 100.0 22.0 100.0 9.4 60.4 15.1 7.5
その他 100.0 54.8 100.0 8.7 60.9 4.3 8.7

今と別の会社で働いたことがある 100.0 100.0 100.0 17.6 62.3 5.0 9.8
転職回数
1回 100.0 100.0 100.0 17.8 66.4 5.0 9.5
2回 100.0 100.0 100.0 20.1 61.4 5.5 10.7
3回 100.0 100.0 100.0 18.3 66.8 3.2 10.1
4回 100.0 100.0 100.0 21.7 62.6 6.4 6.4
5　～　9回 100.0 100.0 100.0 16.9 70.7 2.9 7.9
10回以上 100.0 100.0 100.0 29.5 52.3 11.4 4.5

直前の会社での勤続期間
0年以上　～　1年未満 100.0 100.0 100.0 17.9 67.9 3.6 ―
1　～　2年 100.0 100.0 100.0 13.8 71.8 4.7 8.9
2　～　3年 100.0 100.0 100.0 15.9 69.9 3.6 8.9
3　～　4年 100.0 100.0 100.0 15.6 69.4 2.7 11.7
4　～　5年 100.0 100.0 100.0 13.5 72.5 3.6 9.8
5　～　10年 100.0 100.0 100.0 17.7 66.8 1.8 10.9
10　～　20年 100.0 100.0 100.0 24.9 57.0 3.3 10.0
20　～　30年 100.0 100.0 100.0 25.2 42.1 8.9 8.4
30年以上 100.0 100.0 100.0 28.1 22.8 34.2 7.9

農林漁業,運輸・通信,生産工
程・労務関係

事業主の都合 個人的理由

主な離職理由
職種、住居、転職回数、勤続
期間など

身体障害者計
企業間移動の

経験者
移動の経験者

計
定年、契約期

間満了
その他

100.0 34.9 100.0 18.2 64.3 3.6 8.0
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・直前の会社での勤続期間別身体障害者の企業間移動経験者比率及び離職理由

(%)

100.0 9.3 5.7 19.7 18.4 11.9 19.1 12.0

100.0 10.2 6.6 18.9 18.4 12.8 18.8 12.4
100.0 16.3 5.6 13.5 12.1 13.0 21.9 12.6

100.0 10.6 4.7 12.0 19.6 11.7 16.7 10.0

100.0 0.7 3.5 14.0 18.9 6.3 15.4 2.1
100.0 7.2 5.4 23.6 24.4 13.0 23.4 9.6
100.0 7.7 6.2 24.3 22.3 11.7 23.0 15.3
100.0 10.2 7.1 22.6 19.3 13.1 19.7 13.7
100.0 9.9 6.2 21.2 15.7 12.1 19.4 18.3
100.0 10.5 6.6 20.4 16.4 15.8 17.8 11.5
100.0 15.8 5.6 12.7 12.7 12.7 15.1 9.5
100.0 12.8 3.8 8.5 16.2 6.4 14.1 8.5
100.0 12.7 3.4 9.3 2.5 10.2 8.5 6.8
100.0 ― 1.8 9.1 3.6 3.6 7.3 3.6

― ― ― ― ― ― ― ―

100.0 9.1 6.1 19.4 18.6 12.9 21.4 10.9
100.0 9.4 5.6 20.0 18.8 11.0 16.9 13.2

100.0 10.7 5.4 19.3 19.3 12.3 22.8 10.1
100.0 9.0 5.7 20.1 18.1 11.7 18.0 12.6
100.0 7.4 14.8 18.5 11.1 7.4 29.6 7.4
100.0 9.4 5.7 15.1 30.2 20.8 32.1 1.9
100.0 13.0 4.3 8.7 21.7 13.0 21.7 8.7

100.0 9.3 5.7 19.7 18.4 11.9 19.1 12.0

100.0 12.0 6.3 19.4 21.0 12.9 19.2 11.3
100.0 5.8 5.8 19.9 17.8 9.8 18.4 13.7
100.0 4.6 6.5 23.9 18.3 12.8 22.1 16.0
100.0 6.0 4.7 21.7 22.6 15.7 17.4 12.8
100.0 6.6 7.0 29.3 19.4 16.9 29.8 12.4
100.0 15.9 6.8 34.1 9.1 18.2 20.5 ―

100.0 ― 7.1 17.9 35.7 21.4 25.0 10.7
100.0 8.3 5.9 25.3 26.8 13.2 22.5 11.9
100.0 8.9 5.6 24.2 20.6 13.4 18.9 13.6
100.0 8.1 7.8 23.4 21.0 14.4 21.9 12.9
100.0 13.0 6.2 18.7 20.2 12.4 21.8 16.1
100.0 9.8 5.7 21.5 15.1 12.1 18.8 15.8
100.0 10.8 6.2 15.8 14.5 11.9 15.8 11.9
100.0 10.7 3.7 9.3 9.8 7.9 10.3 7.0
100.0 5.3 0.9 7.9 4.4 3.5 8.8 3.5

障害のため働
けなくなった

主な理由(M.A.)

家庭の事情
仕事内容があ

わない
会社の配慮が

不十分
職場の雰囲
気・人間関係

賃金、労働条
件に不満

通勤が困難
「個人的理由」

の計

100.0 10.8 19.7 12.26.4 5.0 24.3 19.8

 
 
 
 

 

－ － 141



(%)

総数 100.0 26.8 68.2 5.0

年齢３区分
29歳以下 100.0 11.2 85.5 3.3
30　～　49歳 100.0 27.8 68.5 3.6
50歳以上 100.0 31.1 62.3 6.6

性
男 100.0 31.1 64.6 4.3
女 100.0 12.0 81.5 6.4

障害種類
視覚障害 100.0 25.2 68.8 6.1
聴言障害 100.0 16.1 79.6 4.3
肢体不自由 100.0 31.7 64.2 4.1
内部障害 100.0 30.2 65.2 4.6

障害程度
重度 100.0 21.6 73.6 4.8
中度 100.0 30.3 65.4 4.3
軽度 100.0 33.8 61.1 5.1

採用前後障害
採用前 100.0 23.0 72.8 4.3
採用後 100.0 34.7 59.6 5.7

年齢11区分
19歳以下 100.0 15.4 82.7 1.9
20　～　24歳 100.0 7.7 87.7 4.6
25　～　29歳 100.0 12.8 84.5 2.7
30　～　34歳 100.0 19.8 76.6 3.6
35　～　39歳 100.0 27.1 69.4 3.5
40　～　44歳 100.0 29.8 66.6 3.6
45　～　49歳 100.0 32.9 63.2 3.9
50　～　54歳 100.0 31.7 63.1 5.2
55　～　59歳 100.0 30.4 62.5 7.1
60　～　64歳 100.0 30.4 59.7 9.9
65歳以上 100.0 33.1 56.5 10.5

(注)採用後障害の場合は、障害者となった時点以降の昇進経験の有無

第5表　年齢・性・障害種類・障害程度・採用前後障害別身体障害者の現在の会社での昇進経験の有無

不明・無回答年齢、性、障害種類など 身体障害者計 昇進したことがある 昇進したことがない
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(%)

総数 100.0 26.8 68.2 5.0

年齢・性
29歳以下
男 100.0 13.6 83.5 2.8
女 100.0 6.7 89.0 4.3
30　～　49歳
男 100.0 32.1 64.8 3.2
女 100.0 14.3 80.7 5.0
50歳以上
男 100.0 34.6 59.6 5.9
女 100.0 11.9 77.5 10.6

年齢・障害種類
29歳以下
視覚障害 100.0 15.0 77.5 7.5
聴言障害 100.0 9.8 86.9 3.4
肢体不自由 100.0 11.4 86.4 2.2
内部障害 100.0 13.3 82.2 4.4
30　～　49歳
視覚障害 100.0 21.6 72.6 5.8
聴言障害 100.0 19.1 77.0 3.9
肢体不自由 100.0 32.8 64.2 3.0
内部障害 100.0 31.5 65.7 2.8
50歳以上
視覚障害 100.0 31.3 62.6 6.0
聴言障害 100.0 15.0 78.2 6.8
肢体不自由 100.0 35.7 58.4 5.9
内部障害 100.0 31.4 62.9 5.7

年齢・障害程度
29歳以下
重度 100.0 10.1 86.7 3.2
中軽度 100.0 12.5 84.4 3.1
30　～　49歳
重度 100.0 23.6 72.1 4.3
中軽度 100.0 31.9 65.2 2.9
50歳以上
重度 100.0 24.4 69.4 6.2
中軽度 100.0 35.3 58.1 6.6

年齢・採用前後障害
29歳以下
採用前 100.0 9.9 87.0 3.1
採用後 100.0 28.9 64.4 6.7
30　～　49歳
採用前 100.0 25.2 71.3 3.5
採用後 100.0 35.7 60.3 4.0
50歳以上
採用前 100.0 27.4 66.1 6.5
採用後 100.0 34.4 59.0 6.6

（注）採用後障害の場合は、障害者となった時点以降の昇進経験の有無。

第6表　年齢及び性・障害種類・障害程度・採用前後障害別身体障害者の現在の会社での昇進経験の有無

不明・無回答年齢、性、障害種類など 身体障害者計 昇進したことがある 昇進したことがない
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(%)

総数 100.0 26.8 68.2 5.0

産業大分類
鉱業 100.0 27.8 69.4 2.8
建設業 100.0 34.7 60.3 5.0
製造業 100.0 26.4 68.6 5.0
電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 27.5 69.9 2.6
情報通信業 100.0 31.9 66.3 1.8
運輸業 100.0 18.6 75.5 5.9
卸売・小売業 100.0 25.5 68.5 6.0
金融・保険業 100.0 24.5 73.2 2.3
不動産業 100.0 23.1 71.8 5.1
飲食店,宿泊業 100.0 19.0 73.2 7.7
医療,福祉 100.0 32.3 62.5 5.2
教育,学習支援業 100.0 46.8 45.8 7.4
複合サービス事業 100.0 29.4 67.5 3.2
サービス業 100.0 20.5 72.9 6.5

産業２分類
第２次産業 100.0 26.7 68.3 5.0
第３次産業 100.0 27.4 67.7 4.8

事業所規模
 5　～　29人 100.0 31.6 60.5 7.9
30　～　99人 100.0 27.8 66.1 6.0
100　～　499人 100.0 25.7 69.3 5.0
500　～　999人 100.0 25.4 69.9 4.7
1,000人以上 100.0 28.1 67.0 4.9
（再掲100人以上） 100.0 26.8 68.4 4.9

産業・事業所規模１
第２次産業
 5　～　29人 100.0 37.7 54.5 7.8
30　～　99人 100.0 28.5 65.0 6.5
100人以上 100.0 26.4 68.6 4.9
第３次産業
 5　～　29人 100.0 18.9 73.0 8.1
30　～　99人 100.0 26.2 69.0 4.8
100人以上 100.0 27.6 67.6 4.8

産業事業所規模2
製造業
 5　～　29人 100.0 40.0 51.4 8.6
30　～　99人 100.0 28.4 64.7 6.9
100人以上 100.0 26.2 68.9 4.9

卸売・小売業
 5　～　29人 100.0 100.0 ― ―
30　～　99人 100.0 ― 77.8 22.2
100人以上 100.0 25.9 68.4 5.6

サービス業
 5　～　29人 100.0 12.5 62.5 25.0
30　～　99人 100.0 12.5 75.0 12.5
100人以上 100.0 21.0 73.2 5.8

地域区分
東京・大阪 100.0 31.2 64.3 4.5
その他 100.0 25.7 69.2 5.1

（注）採用後障害の場合は、障害者となった時点以降の昇進経験の有無。

第7表　産業・事業所規模・地域別身体障害者の現在の会社での昇進経験の有無

不明・無回答産業、事業所規模 身体障害者計 昇進したことがある 昇進したことがない
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           昇進経験の有無
(%)

総数 100.0 26.8 68.2 5.0

職種
専門・技術,管理・事務関係 100.0 33.1 63.5 3.4
販売,サービス,保安関係 100.0 24.6 69.5 5.9

その他 100.0 13.6 77.8 8.6

就職時の年齢
19歳以下 100.0 31.8 63.4 4.8

20　～　24歳 100.0 32.6 63.8 3.6
25　～　29歳 100.0 27.9 68.0 4.2
30　～　34歳 100.0 20.6 75.0 4.4
35　～　39歳 100.0 14.7 81.4 3.9
40　～　44歳 100.0 12.0 82.8 5.3
45　～　49歳 100.0 12.6 81.6 5.8
50　～　54歳 100.0 11.3 80.5 8.2
55　～　59歳 100.0 10.5 78.4 11.1
60　～　64歳 100.0 9.3 84.0 6.7

65歳以上 100.0 22.2 55.6 22.2

年金受給の有無
有 100.0 22.1 73.5 4.4
無 100.0 31.7 63.9 4.4

住居の状況
単身生活 100.0 23.6 73.1 3.3

家族と同居 100.0 27.8 67.6 4.6
友人、知人と同居 100.0 19.1 78.7 2.1
社員寮・住み込み 100.0 17.8 77.2 5.0

その他 100.0 21.4 71.4 7.1

今と別の会社で働いたことがある 100.0 18.0 78.2 3.9
転職回数

1回 100.0 20.6 77.5 1.9
2回 100.0 17.1 78.9 4.0
3回 100.0 15.8 79.4 4.8
4回 100.0 9.4 88.9 1.7

5　～　9回 100.0 11.2 83.1 5.8
10回以上 100.0 22.7 72.7 4.5

直前の会社での勤続期間
0年以上　～　1年未満 100.0 25.0 75.0 ―

1　～　2年 100.0 17.6 80.5 1.9
2　～　3年 100.0 19.2 78.3 2.5
3　～　4年 100.0 18.3 78.7 3.0
4　～　5年 100.0 26.9 70.5 2.6

5　～　10年 100.0 17.3 79.0 3.7
10　～　20年 100.0 16.0 80.3 3.7
20　～　30年 100.0 20.6 73.4 6.1

30年以上 100.0 24.6 67.5 7.9

（注）採用後障害の場合は、障害者となった時点以降の昇進経験の有無。

20.7 73.9 5.3

第8表　職種・就職時年齢・年金受給の有無・住居の状況・転職回数・直前の会社での勤続期間別身体障害者の現在の会社での

不明

農林漁業,運輸・通信,生産
工程・労務関係

職種、住居、転職回数、
勤続期間など

身体障害者計 昇進したことがある 昇進したことがない

100.0
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(%)

年齢、性、障害種類など 身体障害者計
日常的に援助を受け
ている

通常は援助を受けて
いないが、出張や職
場旅行の際に援助を
受けている

障害があるための援
助は受けていない

不明

総数 100.0 26.8 6.7 61.8 4.8

年齢3区分
29歳以下 100.0 36.1 6.5 52.2 5.3

30　～　49歳 100.0 28.3 7.1 60.3 4.3
50歳以上 100.0 21.9 6.2 67.3 4.6

性
男 100.0 25.3 7.0 63.6 4.1
女 100.0 32.0 5.8 56.0 6.2

障害種類
視覚障害 100.0 34.9 8.0 52.8 4.4
聴言障害 100.0 42.8 4.6 46.7 6.0

肢体不自由 100.0 21.2 6.9 68.2 3.7
内部障害 100.0 20.4 8.9 67.4 3.2

障害程度
重度 100.0 37.5 9.1 48.5 4.9
中度 100.0 19.2 5.5 71.1 4.2
軽度 100.0 14.9 2.7 78.5 3.9

採用前後障害
採用前 100.0 29.2 6.1 59.6 5.0
採用後 100.0 22.1 7.8 66.6 3.5

年齢11歳区分
19歳以下 100.0 25.0 3.8 65.4 5.8

20　～　24歳 100.0 35.1 5.7 54.2 5.0
25　～　29歳 100.0 37.3 7.0 50.3 5.4
30　～　34歳 100.0 32.4 7.9 56.1 3.5
35　～　39歳 100.0 30.9 7.0 58.4 3.7
40　～　44歳 100.0 26.7 6.3 61.8 5.2
45　～　49歳 100.0 24.1 7.2 63.9 4.7
50　～　54歳 100.0 22.6 7.5 65.5 4.3
55　～　59歳 100.0 22.5 4.6 68.4 4.5
60　～　64歳 100.0 17.4 7.5 69.9 5.2

65歳以上 100.0 16.9 4.8 70.2 8.1

第9表　年齢・性・障害種類・障害程度・採用前後障害別身体障害者の同僚からの援助の状況
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(%)

年齢、性、障害種類など 身体障害者      計
日常的に援助を受け
ている

通常は援助を受けて
いないが、出張や職
場旅行の際に援助を
受けている

障害があるための援
助は受けていない

不明

総数 100.0 26.8 6.7 61.8 4.8

年齢・性
29歳以下
男 100.0 33.9 6.8 54.4 5.0
女 100.0 39.6 6.1 48.5 5.9
30　～　49歳
男 100.0 26.8 7.6 61.7 3.9
女 100.0 33.2 5.7 55.5 5.6
50歳以上
男 100.0 21.5 6.4 68.1 4.0
女 100.0 23.4 5.2 63.9 7.5

年齢・障害種類
29歳以下
視覚障害 100.0 30.0 10.0 55.0 5.0
聴言障害 100.0 47.3 4.3 43.1 5.3
肢体不自由 100.0 28.5 8.8 58.7 4.0
内部障害 100.0 22.2 8.1 65.2 4.4
30　～　49歳
視覚障害 100.0 37.9 10.0 49.5 2.6
聴言障害 100.0 43.1 4.4 46.5 6.0
肢体不自由 100.0 21.6 7.8 67.3 3.3
内部障害 100.0 20.5 9.7 66.6 3.1
50歳以上
視覚障害 100.0 32.4 5.5 56.0 6.0
聴言障害 100.0 35.6 5.1 52.3 7.0
肢体不自由 100.0 18.8 5.3 71.7 4.2
内部障害 100.0 20.3 8.5 68.0 3.2

年齢・障害程度
29歳以下
重度 100.0 46.2 7.8 40.2 5.8
中軽度 100.0 22.2 4.8 68.8 4.2
30　～　49歳
重度 100.0 37.8 9.1 48.0 5.1
中軽度 100.0 19.0 5.1 72.5 3.4
50歳以上
重度 100.0 32.6 9.7 53.5 4.2
中軽度 100.0 15.7 4.1 75.6 4.7

年齢・採用前後障害
29歳以下
採用前 100.0 36.8 6.6 51.5 5.2
採用後 100.0 25.6 5.6 62.2 6.7
30　～　49歳
採用前 100.0 30.3 6.5 58.5 4.8
採用後 100.0 22.5 8.8 65.9 2.8
50歳以上
採用前 100.0 22.2 4.9 67.5 5.4
採用後 100.0 21.7 7.3 67.3 3.7

第10表　年齢及び性・障害種類・障害程度・採用前後障害別身体障害者の同僚からの援助の状況
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(%)

産業、事業所規模、地域 身体障害者計
日常的に援助を受け
ている

通常は援助を受けて
いないが、出張や職
場旅行の際に援助を
受けている

障害があるための援
助は受けていない

不明

総数 100.0 26.8 6.7 61.8 4.8

産業大分類
鉱業 100.0 38.9 2.8 58.3 ―
建設業 100.0 22.4 8.7 66.2 2.7
製造業 100.0 27.1 6.6 61.5 4.9
電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 24.4 9.3 62.2 4.1
情報通信業 100.0 24.5 8.9 62.4 4.3
運輸業 100.0 26.6 5.1 64.1 4.2
卸売・小売業 100.0 29.7 6.5 59.9 3.9
金融・保険業 100.0 25.8 6.9 64.7 2.6
不動産業 100.0 26.9 2.6 66.7 3.8
飲食店,宿泊業 100.0 29.6 4.2 57.7 8.5
医療,福祉 100.0 27.3 5.5 62.7 4.5
教育,学習支援業 100.0 23.2 8.9 61.6 6.4
複合サービス事業 100.0 20.6 8.7 63.5 7.1
サービス業 100.0 24.3 6.2 64.0 5.5

産業２分類
第２次産業 100.0 27.0 6.6 61.6 4.8
第３次産業 100.0 26.0 6.7 62.5 4.7

事業所規模
 5　～　29人 100.0 28.1 7.0 57.9 7.0
30　～　99人 100.0 20.9 5.8 67.3 6.0
100　～　499人 100.0 24.3 6.5 63.7 5.5
500　～　999人 100.0 26.3 6.6 63.2 4.0
1,000人以上 100.0 28.7 6.8 59.8 4.7
（再掲100人以上） 100.0 27.0 6.7 61.6 4.7

産業・事業所規模１
第２次産業
 5　～　29人 100.0 26.0 7.8 58.4 7.8
30　～　99人 100.0 19.2 5.9 68.1 6.8
100人以上 100.0 27.4 6.6 61.3 4.7
第３次産業
 5　～　29人 100.0 32.4 5.4 56.8 5.4
30　～　99人 100.0 25.4 5.6 65.1 4.0
100人以上 100.0 26.0 6.8 62.5 4.7

産業・事業所規模2
製造業
 5　～　29人 100.0 27.1 8.6 55.7 8.6
30　～　99人 100.0 19.8 6.3 66.7 7.3
100人以上 100.0 27.4 6.6 61.3 4.7

卸売・小売業
 5　～　29人 100.0 ― 100.0 ― ―
30　～　99人 100.0 33.3 ― 66.7 ―
100人以上 100.0 29.7 6.4 59.9 4.0

サービス業
 5　～　29人 100.0 62.5 12.5 25.0 ―
30　～　99人 100.0 ― 12.5 75.0 12.5
100人以上 100.0 23.9 5.8 64.9 5.4

100.0 24.3 6.2 64.0 5.5
地域区分
東京・大阪 100.0 26.9 7.8 61.2 4.1
その他 100.0 26.7 6.4 62.0 4.9

第11表　産業・事業所規模・地域別身体障害者の同僚からの援助の状況
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(%)

産業、事業所規模など 身体障害者計
日常的に援助を受け
ている

通常は援助を受けて
いないが、出張や職
場旅行の際に援助を
受けている

障害があるための援
助は受けていない

不明

総数 100.0 26.8 6.7 61.8 4.8

職種
専門・技術,管理,事務関係 100.0 26.9 9.0 60.7 3.4
販売,サービス,保安関係 100.0 20.6 5.1 69.7 4.7

その他 100.0 30.1 3.6 59.4 6.9

就職時の年齢
19歳以下 100.0 25.5 6.6 63.7 4.2
20　～　24歳 100.0 29.1 7.6 59.7 3.6
25　～　29歳 100.0 25.4 8.8 61.1 4.7
30　～　34歳 100.0 27.4 6.0 62.7 3.9
35　～　39歳 100.0 27.3 5.4 62.1 5.2
40　～　44歳 100.0 27.5 4.5 61.5 6.5
45　～　49歳 100.0 29.6 4.1 61.9 4.4
50　～　54歳 100.0 24.2 4.4 63.1 8.2
55　～　59歳 100.0 23.5 3.9 68.6 3.9
60　～　64歳 100.0 12.0 4.0 74.7 9.3
65歳以上 100.0 11.1 ― 88.9 ―

年金受給の有無
有 100.0 35.9 8.4 51.3 4.4
無 100.0 18.6 5.2 72.6 3.6

住居の状況
単身生活 100.0 29.9 8.3 57.9 3.9
家族と同居 100.0 26.3 6.4 63.0 4.4
友人、知人と同居 100.0 23.4 8.5 61.7 6.4
社員寮・住み込み 100.0 32.0 5.8 55.6 6.6
その他 100.0 26.2 14.3 52.4 7.1

今と別の会社で働いたことがある 100.0 28.0 5.3 61.8 4.9
転職回数
1回 100.0 29.2 5.8 61.0 3.9
2回 100.0 26.0 5.5 64.3 4.2
3回 100.0 29.6 4.0 62.6 3.8
4回 100.0 23.8 4.7 66.0 5.5
5　～　9回 100.0 25.2 4.5 66.5 3.7
10回以上 100.0 15.9 9.1 72.7 2.3

直前の会社での勤続期間
0年以上　～　1年未満 100.0 32.1 3.6 64.3 ―
1　～　2年 100.0 27.6 7.0 61.8 3.6
2　～　3年 100.0 27.0 5.8 63.5 3.6
3　～　4年 100.0 28.2 6.9 58.6 6.3
4　～　5年 100.0 24.4 5.7 64.8 5.2
5　～　10年 100.0 28.3 4.8 62.0 4.9
10　～　20年 100.0 28.9 4.4 60.9 5.8
20　～　30年 100.0 28.0 4.7 63.1 4.2
30年以上 100.0 21.1 7.9 66.7 4.4

第12表　職種・就職時年齢・年金受給の有無・住居の状況・転職回数・直前の会社での勤続期間別身体障害者の同僚からの援助の状況

63.8 5.0
農林漁業,運輸・通信,生産工
程・労務関係

100.0 27.1 4.1
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M.A.(%)

年齢、性、障害種類など
身体障害者

計
移動のための配慮
がなされている

作業を容易にする
設備・機器が整備
されている

職場のコミュニケー
ションを容易にする
手段や援助者の配
置がなされている

特に整備されてい
ない

不明、無回答

総数 100.0 9.3 9.1 13.4 68.2 6.4

年齢3区分
29歳以下 100.0 12.6 11.9 20.5 58.7 5.0
30　～　49歳 100.0 10.0 10.1 14.3 67.0 5.1
50歳以上 100.0 7.3 7.0 10.0 73.3 7.8

性
男 100.0 8.8 9.3 12.6 70.1 5.5
女 100.0 11.0 8.6 16.4 62.2 8.4

障害種類
視覚障害 100.0 10.2 19.4 12.1 64.2 5.6
聴言障害 100.0 2.5 10.7 28.3 58.4 5.3
肢体不自由 100.0 14.8 9.6 8.4 70.0 5.1
内部障害 100.0 5.0 4.2 8.0 78.3 7.7

障害程度
重度 100.0 11.1 11.9 19.9 59.8 6.1
中度 100.0 8.2 6.8 8.5 75.1 6.1
軽度 100.0 7.2 6.9 6.9 76.7 5.8

採用前後障害
採用前 100.0 10.1 10.6 16.2 64.4 5.8
採用後 100.0 7.8 6.3 8.0 76.2 6.6

年齢11歳区分
19歳以下 100.0 9.6 7.7 13.5 63.5 7.7
20　～　24歳 100.0 9.2 11.4 22.6 60.1 5.0
25　～　29歳 100.0 14.6 12.4 19.8 57.7 4.8
30　～　34歳 100.0 12.7 12.1 16.7 62.9 4.0
35　～　39歳 100.0 11.1 10.9 16.1 66.6 3.6
40　～　44歳 100.0 7.9 9.6 13.6 69.3 5.1
45　～　49歳 100.0 8.8 8.3 11.5 68.6 7.5
50　～　54歳 100.0 7.5 7.1 10.6 72.4 7.3
55　～　59歳 100.0 7.1 7.2 9.9 73.9 7.5
60　～　64歳 100.0 6.6 6.1 7.5 74.6 10.5
65歳以上 100.0 7.3 5.6 8.9 72.6 11.3

第13表　年齢・性・障害種類・障害程度・採用前後障害別身体障害者の職場で配慮されている事項
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M.A.(%)

年齢、性、障害種類など
身体障害者

計
移動のための配慮
がなされている

作業を容易にする
設備・機器が整備
されている

職場のコミュニケー
ションを容易にする
手段や援助者の配
置がなされている

特に整備されてい
ない

不明、無回答

総数 100.0 9.3 9.1 13.4 68.2 6.4

年齢・性
29歳以下
男 100.0 12.9 13.3 20.0 59.0 4.1
女 100.0 11.6 9.7 21.5 58.4 6.5
30　～　49歳
男 100.0 9.3 10.6 13.7 68.5 4.5
女 100.0 12.2 8.8 16.2 62.4 7.0
50歳以上
男 100.0 7.1 7.0 9.5 74.9 6.8
女 100.0 8.0 7.0 12.7 65.2 12.4

年齢・障害種類
29歳以下
視覚障害 100.0 5.0 25.0 12.5 55.0 10.0
聴言障害 100.0 3.0 12.0 32.1 55.1 3.7
肢体不自由 100.0 25.9 13.0 10.4 60.5 4.0
内部障害 100.0 11.9 4.4 11.1 71.1 6.7
30　～　49歳
視覚障害 100.0 12.1 25.3 10.5 62.1 3.7
聴言障害 100.0 2.0 10.3 28.5 59.6 4.3
肢体不自由 100.0 16.5 10.7 8.3 68.2 4.5
内部障害 100.0 4.6 4.1 7.3 79.2 7.3
50歳以上
視覚障害 100.0 8.8 12.1 13.7 68.7 6.6
聴言障害 100.0 3.1 10.1 22.4 59.5 10.1
肢体不自由 100.0 9.8 7.3 8.1 74.7 6.1
内部障害 100.0 4.4 4.3 8.0 78.5 8.2

年齢・障害程度
29歳以下
重度 100.0 14.1 14.0 27.7 50.2 4.7
中軽度 100.0 10.8 9.2 10.6 70.6 5.1
30　～　49歳
重度 100.0 10.9 12.5 20.5 59.3 5.4
中軽度 100.0 9.2 7.9 8.3 74.6 4.6
50歳以上
重度 100.0 10.0 9.8 15.1 65.3 8.0
中軽度 100.0 5.7 5.3 7.0 78.0 7.5

年齢・採用前後障害
29歳以下
採用前 100.0 12.9 12.2 21.0 57.5 5.0
採用後 100.0 7.8 6.7 12.2 76.7 5.6
30　～　49歳
採用前 100.0 10.5 10.8 16.6 64.2 5.0
採用後 100.0 8.6 8.1 7.8 75.5 5.3
50歳以上
採用前 100.0 7.3 9.0 12.4 69.7 7.8
採用後 100.0 7.3 5.2 7.9 76.7 7.4

第14表　年齢及び性・障害種類・障害程度・採用前後障害別身体障害者の職場で配慮されている事項
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M.A.(%)

産業、事業所規模、地域
身体障害者

計
移動のための配慮

がなされている

作業を容易にする
設備・機器が整備

されている

職場のコミュニケー
ションを容易にする
手段や援助者の配
置がなされている

特に整備されてい
ない

不明、無回答

総数 100.0 9.3 9.1 13.4 68.2 6.4

産業大分類
鉱業 100.0 2.8 5.6 11.1 80.6 2.8
建設業 100.0 6.8 4.6 10.0 78.1 5.0
製造業 100.0 7.5 9.3 14.4 68.6 6.0
電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 15.5 7.8 13.0 66.8 5.7
情報通信業 100.0 22.7 8.9 11.3 59.9 4.3
運輸業 100.0 12.2 6.3 13.5 67.1 7.2
卸売・小売業 100.0 9.4 8.1 12.8 66.1 8.9
金融・保険業 100.0 12.4 11.8 11.4 67.6 4.9
不動産業 100.0 6.4 3.8 10.3 79.5 3.8
飲食店,宿泊業 100.0 10.6 4.9 14.1 64.8 12.7
医療,福祉 100.0 17.6 13.9 9.7 64.8 9.2
教育,学習支援業 100.0 23.6 6.4 6.9 63.1 9.9
複合サービス事業 100.0 11.1 3.2 6.3 74.6 8.7
サービス業 100.0 12.7 11.3 10.3 66.1 6.8

産業２分類
第２次産業 100.0 7.4 9.1 14.2 68.9 6.0
第３次産業 100.0 14.6 9.0 11.1 66.1 7.5

事業所規模
 5　～　29人 100.0 6.1 4.4 10.5 70.2 9.6
30　～　99人 100.0 5.8 8.9 9.8 72.2 6.7
100　～　499人 100.0 7.9 7.7 11.1 71.9 6.8
500　～　999人 100.0 9.4 9.1 13.2 68.9 5.7
1,000人以上 100.0 10.3 9.7 15.0 65.7 6.5
（再掲100人以上） 100.0 9.5 9.1 13.6 68.0 6.3

産業・事業所規模１
第２次産業
 5　～　29人 100.0 2.6 5.2 10.4 72.7 10.4
30　～　99人 100.0 3.7 9.9 9.6 72.1 7.4
100人以上 100.0 7.7 9.1 14.5 68.7 5.9
第３次産業
 5　～　29人 100.0 13.5 2.7 10.8 64.9 8.1
30　～　99人 100.0 11.1 6.3 10.3 72.2 4.8
100人以上 100.0 14.8 9.2 11.1 65.8 7.6

産業・事業所規模2
製造業
 5　～　29人 100.0 2.9 5.7 11.4 70.0 11.4
30　～　99人 100.0 4.0 10.6 9.6 71.0 7.9
100人以上 100.0 7.7 9.2 14.6 68.5 5.9

卸売・小売業
 5　～　29人 100.0 ― ― 100.0 ― ―
30　～　99人 100.0 22.2 11.1 11.1 66.7 ―
100人以上 100.0 9.1 8.0 12.6 66.3 9.1

サービス業
 5　～　29人 100.0 12.5 ― 25.0 62.5 ―
30　～　99人 100.0 ― ― ― 87.5 12.5
100人以上 100.0 13.0 12.0 10.1 65.6 6.9

地域区分
東京・大阪 100.0 9.9 8.1 15.4 66.1 7.2
その他 100.0 9.1 9.3 12.9 68.7 6.2

第15表　産業・事業所規模・地域別身体障害者の職場で配慮されている事項
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M.A.(%)

職種、住居など
身体障害者

計
移動のための配慮

がなされている

作業を容易にする
設備・機器が整備

されている

職場のコミュニケー
ションを容易にする
手段や援助者の配
置がなされている

特に整備されてい
ない

不明、無回答

総数 100.0 9.3 9.1 13.4 68.2 6.4

職種
専門・技術,管理,事務関係 100.0 14.4 9.3 11.9 66.9 5.5
販売,サービス,保安関係 100.0 5.3 4.5 9.8 75.2 8.4

その他 100.0 5.0 9.8 17.1 64.4 9.2

就職時の年齢
19歳以下 100.0 6.4 7.4 13.1 72.5 5.5
20　～　24歳 100.0 11.2 9.2 13.9 67.3 5.2
25　～　29歳 100.0 12.6 10.4 12.4 66.3 5.3
30　～　34歳 100.0 10.6 11.5 13.8 65.1 6.3
35　～　39歳 100.0 9.6 11.4 14.0 67.4 6.3
40　～　44歳 100.0 7.4 10.5 15.6 65.6 7.2
45　～　49歳 100.0 10.7 9.3 13.2 66.3 7.1
50　～　54歳 100.0 7.5 8.9 14.0 63.5 13.3
55　～　59歳 100.0 10.5 8.5 17.0 64.7 7.8
60　～　64歳 100.0 4.0 6.7 2.7 80.0 9.3
65歳以上 100.0 ― ― 11.1 77.8 11.1

年金受給の有無
有 100.0 9.5 11.3 18.9 62.6 5.2
無 100.0 9.2 7.1 8.5 74.6 6.0

住居の状況
単身生活 100.0 11.9 10.1 13.4 67.2 4.9
家族と同居 100.0 8.9 8.8 13.1 69.0 6.2
友人、知人と同居 100.0 10.6 10.6 21.3 63.8 2.1
社員寮・住み込み 100.0 8.3 14.1 21.6 61.0 5.4
その他 100.0 4.8 14.3 28.6 54.8 4.8

今と別の会社で働いたことがある 100.0 10.1 10.9 15.4 64.6 6.3
転職回数
1回 100.0 11.6 10.0 15.0 65.3 5.7
2回 100.0 8.9 9.8 14.4 68.8 4.9
3回 100.0 11.1 11.3 15.6 64.5 4.8
4回 100.0 9.4 11.1 14.0 66.8 4.7
5　～　9回 100.0 7.0 11.2 18.2 65.7 5.8
10回以上 100.0 2.3 6.8 20.5 68.2 9.1

直前の会社での勤続期間
0年以上　～　1年未満 100.0 3.6 14.3 10.7 75.0 ―
1　～　2年 100.0 11.9 12.5 13.6 64.3 5.1
2　～　3年 100.0 13.1 10.0 14.2 68.2 3.9
3　～　4年 100.0 13.5 10.5 16.8 61.9 6.0
4　～　5年 100.0 7.8 10.9 18.1 62.2 5.2
5　～　10年 100.0 10.5 10.9 14.6 66.5 5.4
10　～　20年 100.0 6.9 10.0 17.0 64.0 7.7
20　～　30年 100.0 4.2 11.2 14.0 66.4 7.5
30年以上 100.0 9.6 12.3 14.9 59.6 9.6

第16表　職種・就職時年齢・年金受給の有無・住居の状況・転職回数・直前の会社での勤続期間別身体障害者の職場で配慮されている事項

15.6 70.9 5.4
農林漁業,運輸・通信,生産工
程・労務関係

100.0 3.3 9.3
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第17表　年齢・性・障害種類・障害程度・採用前後障害別身体

ある 特にない 不明、無回答

労働条件・時
間面での配

慮

通勤面での
配慮

コミュニケー
ション手段や
体制の整備

総数 100.0 39.9 57.0 3.1 100.0 24.6 9.4 29.8

年齢3区分
29歳以下 100.0 44.8 52.6 2.6 100.0 20.2 7.3 45.9
30　～　49歳 100.0 46.5 51.1 2.4 100.0 23.1 8.3 31.4
50歳以上 100.0 30.3 66.3 3.5 100.0 30.0 12.3 18.9

性
男 100.0 38.7 58.7 2.6 100.0 25.3 9.2 27.7
女 100.0 44.4 51.8 3.8 100.0 22.6 9.9 36.1

障害種類
視覚障害 100.0 42.9 53.8 3.4 100.0 18.6 10.7 23.7
聴言障害 100.0 57.8 39.3 2.9 100.0 12.4 2.9 63.9
肢体不自由 100.0 34.2 63.3 2.5 100.0 26.3 14.2 9.4
内部障害 100.0 33.3 64.2 2.5 100.0 48.5 10.6 9.3

障害程度
重度 100.0 47.9 49.2 2.9 100.0 23.5 7.4 41.5
中度 100.0 35.0 62.2 2.8 100.0 27.2 12.3 16.3
軽度 100.0 30.8 66.5 2.7 100.0 23.9 10.8 13.6

採用前後障害
採用前 100.0 43.2 54.0 2.8 100.0 20.4 7.8 37.4
採用後 100.0 34.0 63.3 2.8 100.0 35.2 13.4 10.9

年齢11歳区分
19歳以下 100.0 30.8 63.5 5.8 100.0 37.5 6.3 37.5
20　～　24歳 100.0 42.8 55.9 1.3 100.0 19.0 6.2 49.2
25　～　29歳 100.0 46.8 50.1 3.1 100.0 20.2 7.9 44.6
30　～　34歳 100.0 47.7 50.7 1.5 100.0 21.7 6.9 38.1
35　～　39歳 100.0 49.6 48.1 2.2 100.0 21.4 10.2 32.1
40　～　44歳 100.0 48.1 48.9 3.0 100.0 21.9 6.6 31.6
45　～　49歳 100.0 41.3 56.0 2.7 100.0 27.3 9.3 24.2
50　～　54歳 100.0 33.2 63.7 3.1 100.0 29.3 12.0 18.4
55　～　59歳 100.0 29.5 67.1 3.4 100.0 30.4 12.4 18.6
60　～　64歳 100.0 24.3 71.5 4.1 100.0 34.1 15.9 26.1
65歳以上 100.0 16.9 75.8 7.3 100.0 23.8 4.8 9.5

年齢、性、障害種類など
身体障害者

計

改善事項の有無

あると回答し
た調査対象

計
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障害者の仕事を継続する上で必要だと思われる改善事項

（%）

作業を容易に
する設備・機

器の整備

職場介助者
等の配置

能力に応じた
評価、昇進・

昇格

能力が発揮
できる仕事へ

の配置

教育訓練・研
修の充実

安全対策の
充実

健康管理体
制の充実

福利厚生の
充実

不明、無回答

17.4 3.9 29.8 18.8 7.5 13.0 10.7 10.3 0.5

13.4 3.6 27.0 21.7 10.9 9.3 7.1 7.5 0.5
18.0 3.8 32.0 19.1 8.5 13.2 9.7 9.5 0.5
18.5 4.3 27.0 16.8 4.1 14.6 14.4 13.5 0.6

18.2 3.6 31.1 19.2 6.9 13.6 11.3 10.8 0.6
15.2 4.7 26.1 17.7 9.3 11.1 9.0 9.3 0.3

33.9 6.2 24.3 17.5 7.3 16.9 7.9 5.6 ―
13.9 6.0 27.2 20.8 11.6 10.0 5.2 4.8 0.2
22.8 2.5 32.1 19.2 5.8 17.7 10.2 13.0 0.9
7.8 1.8 32.2 14.9 2.9 6.2 23.8 16.3 0.4

15.6 5.1 28.8 18.3 8.4 11.4 9.3 7.9 0.5
18.6 2.7 30.6 20.1 5.5 13.8 13.7 13.4 0.5
21.6 1.3 31.4 18.6 9.1 18.2 10.2 13.1 0.8

17.6 4.6 30.0 19.9 9.3 11.8 8.5 7.9 0.4
16.5 2.2 29.4 16.2 3.2 15.8 16.4 16.5 0.8

― ― 25.0 25.0 6.3 12.5 18.8 ― ―
11.8 4.6 23.6 23.1 9.7 9.7 5.6 7.2 1.0
14.8 3.3 28.8 20.9 11.7 8.9 7.4 7.9 0.3
17.6 3.2 31.4 17.8 11.4 11.0 9.5 10.1 0.2
17.1 3.5 33.4 19.2 7.9 15.6 7.7 8.4 0.3
19.4 4.1 31.0 19.6 9.2 14.7 9.9 9.1 1.0
17.7 4.2 32.1 19.7 5.6 10.9 12.0 10.6 0.5
15.3 3.3 28.6 18.5 4.5 14.8 15.6 13.9 0.5
20.4 5.0 27.0 16.2 3.6 14.8 13.4 14.4 0.6
29.5 6.8 17.0 6.8 4.5 9.1 10.2 6.8 1.1
14.3 4.8 23.8 23.8 4.8 28.6 23.8 9.5 ―

必要な改善事項の内容（２つまでのM.A.）
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第18表　年齢及び性・障害種類・障害程度・採用前後

ある 特にない 不明、無回答

労働条件・時
間面での配

慮

通勤面での
配慮

コミュニケー
ション手段や
体制の整備

総数 100.0 39.9 57.0 3.1 100.0 24.6 9.4 29.8

年齢・性
29歳以下
男 100.0 45.1 52.6 2.3 100.0 21.3 7.6 44.9
女 100.0 44.4 52.3 3.2 100.0 18.3 6.4 47.9
30　～　49歳
男 100.0 45.8 52.1 2.0 100.0 22.9 7.7 30.3
女 100.0 48.5 47.9 3.5 100.0 23.6 10.3 33.9
50歳以上
男 100.0 29.1 67.8 3.2 100.0 31.3 12.3 16.3
女 100.0 35.8 59.2 5.1 100.0 24.2 12.3 30.6

年齢・障害種類
29歳以下
視覚障害 100.0 37.5 60.0 2.5 100.0 13.3 20.0 13.3
聴言障害 100.0 57.1 40.2 2.7 100.0 14.3 2.5 69.7
肢体不自由 100.0 34.7 63.3 2.0 100.0 22.5 15.6 9.8
内部障害 100.0 34.1 64.4 1.5 100.0 56.5 6.5 8.7
30　～　49歳
視覚障害 100.0 54.7 44.2 1.1 100.0 22.1 6.7 26.9
聴言障害 100.0 61.3 36.4 2.3 100.0 10.5 2.4 63.9
肢体不自由 100.0 39.5 58.4 2.1 100.0 25.6 13.3 9.3
内部障害 100.0 40.0 57.0 3.0 100.0 51.7 9.5 9.5
50歳以上
視覚障害 100.0 31.3 62.6 6.0 100.0 14.0 14.0 21.1
聴言障害 100.0 47.7 47.3 4.9 100.0 16.4 5.6 55.2
肢体不自由 100.0 27.7 69.4 3.0 100.0 28.9 14.9 9.7
内部障害 100.0 28.7 68.9 2.4 100.0 44.9 12.3 9.3

年齢・障害程度
29歳以下
重度 100.0 52.9 44.4 2.7 100.0 18.3 4.9 56.5
中軽度 100.0 33.8 63.9 2.4 100.0 23.9 12.5 22.8
30　～　49歳
重度 100.0 52.7 44.4 2.9 100.0 21.0 6.5 43.0
中軽度 100.0 41.0 57.1 1.9 100.0 25.8 10.7 16.5
50歳以上
重度 100.0 37.4 59.5 3.1 100.0 32.8 11.4 27.2
中軽度 100.0 26.2 70.2 3.6 100.0 27.7 13.1 11.7

年齢・採用前後障害
29歳以下
採用前 100.0 44.4 52.8 2.7 100.0 19.8 6.8 48.0
採用後 100.0 48.9 50.0 1.1 100.0 27.3 13.6 15.9
30　～　49歳
採用前 100.0 47.6 49.8 2.5 100.0 19.4 6.9 38.0
採用後 100.0 43.4 54.6 1.9 100.0 34.6 12.7 10.3
50歳以上
採用前 100.0 33.4 63.2 3.4 100.0 23.8 11.0 26.4
採用後 100.0 27.7 69.0 3.3 100.0 36.6 13.8 11.1

年齢、性、障害種類など
身体障害者

計

改善事項の有無

あると回答し
た調査対象

計
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障害別身体障害者の仕事を継続する上で必要だと思われる改善事項

（%）

作業を容易に
する設備・機

器の整備

職場介助者
等の配置

能力に応じた
評価、昇進・

昇格

能力が発揮
できる仕事へ

の配置

教育訓練・研
修の充実

安全対策の
充実

健康管理体
制の充実

福利厚生の
充実

不明、無回答

17.4 3.9 29.8 18.8 7.5 13.0 10.7 10.3 0.5

15.2 3.4 28.9 22.6 8.7 9.7 6.6 7.9 0.5
10.5 4.1 24.2 20.1 14.2 8.7 8.2 6.8 0.5

18.5 3.6 33.2 19.3 8.2 13.6 10.1 9.6 0.7
16.6 4.3 28.2 18.2 9.0 11.7 9.0 9.6 0.2

18.8 3.8 28.1 17.6 4.0 15.1 15.4 14.0 0.6
16.4 5.9 22.4 14.2 5.0 12.3 9.6 11.9 0.5

33.3 6.7 26.7 6.7 6.7 6.7 6.7 13.3 ―
11.8 4.5 22.2 22.8 13.8 8.1 2.8 4.2 ―
17.3 2.9 35.8 24.3 6.9 12.7 11.6 9.2 1.2
6.5 ― 30.4 10.9 4.3 6.5 23.9 23.9 2.2

33.7 4.8 25.0 23.1 10.6 16.3 3.8 4.8 ―
14.4 6.1 30.2 21.1 12.4 10.5 5.1 4.8 0.3
24.0 2.1 33.9 18.4 6.4 17.6 10.2 12.3 0.6
4.4 1.0 35.8 15.2 2.7 5.4 23.3 13.5 0.7

35.1 8.8 22.8 10.5 1.8 21.1 15.8 5.3 ―
15.1 8.2 24.1 17.2 5.6 11.6 8.6 5.6 ―
22.5 2.8 27.7 18.8 4.3 19.6 10.1 15.5 1.3
11.1 2.7 28.7 14.4 3.0 6.9 24.6 18.0 ―

12.7 4.4 25.2 22.7 12.0 8.6 5.4 6.4 0.2
15.2 2.2 31.0 19.6 9.2 11.4 11.4 8.7 1.1

16.6 5.2 30.6 18.4 9.4 12.2 8.3 7.5 0.6
19.7 1.8 33.7 20.2 7.3 14.6 11.7 12.0 0.4

15.6 5.4 27.5 14.5 3.8 12.0 14.3 10.0 0.5
20.7 3.2 26.3 18.8 4.4 16.9 14.7 16.8 0.6

12.4 3.6 27.7 21.9 11.5 8.8 6.3 7.0 0.5
25.0 4.5 18.2 18.2 4.5 15.9 18.2 13.6 ―

18.3 4.6 32.0 20.2 10.0 12.1 8.0 7.7 0.3
16.6 1.3 31.8 15.7 3.6 16.8 15.5 15.1 1.3

21.0 5.4 26.1 17.2 5.4 14.1 12.0 9.2 0.8
15.7 2.9 27.8 16.4 2.8 15.0 17.1 18.1 0.3

必要な改善事項の内容（２つまでのM.A.）
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第19表　産業・事業所規模・地域別身体障害者

ある 特にない 不明、無回答

労働条件・時
間面での配

慮

通勤面での
配慮

コミュニケー
ション手段や
体制の整備

総数 100.0 39.9 57.0 3.1 100.0 24.6 9.4 29.8

産業大分類
鉱業 100.0 41.7 58.3 ― 100.0 26.7 13.3 26.7
建設業 100.0 37.0 62.1 0.5 100.0 29.6 16.0 21.0
製造業 100.0 40.4 56.5 3.1 100.0 22.8 7.5 31.8
電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 35.2 63.2 1.6 100.0 30.9 22.1 29.4
情報通信業 100.0 44.0 53.5 2.5 100.0 18.5 21.0 29.8
運輸業 100.0 29.5 67.5 3.0 100.0 41.4 20.0 21.4
卸売・小売業 100.0 39.6 58.6 1.8 100.0 31.6 13.2 24.3
金融・保険業 100.0 45.4 53.3 1.3 100.0 27.3 10.8 25.2
不動産業 100.0 37.2 61.5 1.3 100.0 27.6 13.8 20.7
飲食店,宿泊業 100.0 49.3 44.4 6.3 100.0 30.0 10.0 34.3
医療,福祉 100.0 36.0 58.8 5.2 100.0 32.1 15.3 19.7
教育,学習支援業 100.0 26.1 68.5 5.4 100.0 34.0 15.1 11.3
複合サービス事業 100.0 40.5 54.8 4.8 100.0 31.4 3.9 11.8
サービス業 100.0 40.8 55.1 4.1 100.0 25.2 12.6 31.9

産業２分類
第２次産業 100.0 40.3 56.7 3.0 100.0 23.0 7.7 31.5
第３次産業 100.0 38.6 58.1 3.3 100.0 29.2 14.5 24.8

事業所規模
 5　～　29人 100.0 25.4 65.8 8.8 100.0 34.5 3.4 24.1
30　～　99人 100.0 29.6 65.9 4.5 100.0 32.3 7.5 19.5
100　～　499人 100.0 35.5 60.8 3.6 100.0 25.0 9.4 24.7
500　～　999人 100.0 39.7 57.8 2.5 100.0 27.5 8.9 27.7
1,000人以上 100.0 43.2 53.9 2.9 100.0 22.1 10.0 33.6
（再掲100人以上） 100.0 40.5 56.5 2.9 100.0 24.2 9.5 30.2

産業・事業所規模１
第２次産業
 5　～　29人 100.0 23.4 66.2 10.4 100.0 38.9 ― 22.2
30　～　99人 100.0 30.0 65.3 4.6 100.0 29.9 5.2 19.6
100人以上 100.0 41.0 56.2 2.8 100.0 22.7 7.9 32.0
第３次産業
 5　～　29人 100.0 29.7 64.9 5.4 100.0 27.3 9.1 27.3
30　～　99人 100.0 28.6 67.5 4.0 100.0 38.9 13.9 19.4
100人以上 100.0 39.2 57.5 3.3 100.0 28.9 14.6 25.0

産業・事業所規模2
製造業
 5　～　29人 100.0 22.9 65.7 11.4 100.0 37.5 ― 18.8
30　～　99人 100.0 29.7 65.3 5.0 100.0 28.9 5.6 20.0
100人以上 100.0 41.1 56.0 2.9 100.0 22.6 7.6 32.3

卸売・小売業
 5　～　29人 100.0 100.0 ― ― 100.0 ― ― ―
30　～　99人 100.0 22.2 77.8 ― 100.0 50.0 ― ―
100人以上 100.0 39.8 58.3 1.9 100.0 31.5 13.4 24.8

サービス業
 5　～　29人 100.0 37.5 50.0 12.5 100.0 33.3 ― 33.3
30　～　99人 100.0 12.5 75.0 12.5 100.0 ― ― ―
100人以上 100.0 41.7 54.7 3.6 100.0 25.2 13.0 32.2

地域区分
東京・大阪 100.0 42.2 55.6 2.2 100.0 23.1 13.1 36.1
その他 100.0 39.4 57.3 3.3 100.0 25.1 8.4 28.2

年齢、性、障害種類など
身体障害者

計

改善事項の有無
あると回答し
た調査対象

計
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の仕事を継続する上で必要だと思われる改善事項

（%）

作業を容易に
する設備・機

器の整備

職場介助者
等の配置

能力に応じた
評価、昇進・

昇格

能力が発揮
できる仕事へ

の配置

教育訓練・研
修の充実

安全対策の
充実

健康管理体
制の充実

福利厚生の
充実

不明、無回答

17.4 3.9 29.8 18.8 7.5 13.0 10.7 10.3 0.5

20.0 6.7 13.3 20.0 ― 20.0 13.3 6.7 ―
8.6 2.5 40.7 13.6 6.2 6.2 8.6 9.9 1.2

18.4 4.4 29.8 19.3 7.8 14.3 11.0 9.9 0.5
5.9 1.5 38.2 29.4 10.3 2.9 7.4 4.4 ―

17.7 3.2 23.4 25.8 5.6 8.9 12.1 9.7 ―
15.7 ― 18.6 12.9 4.3 10.0 10.0 8.6 1.4
13.8 3.3 28.9 17.8 3.3 9.9 11.2 12.5 0.7
15.1 1.4 40.3 17.3 9.4 6.5 10.1 10.8 0.7
20.7 ― 55.2 13.8 3.4 6.9 3.4 13.8 ―
10.0 1.4 30.0 20.0 15.7 4.3 10.0 14.3 ―
23.4 6.6 21.2 13.1 4.4 12.4 8.0 12.4 0.7
22.6 ― 22.6 5.7 3.8 13.2 20.8 15.1 1.9
5.9 2.0 31.4 23.5 5.9 17.6 9.8 19.6 ―

12.6 3.4 28.6 16.0 10.9 10.1 9.2 12.6 ―

18.2 4.3 30.0 19.1 7.7 14.1 10.9 9.9 0.5
15.2 2.7 29.2 18.0 7.0 9.3 10.3 11.8 0.5

17.2 ― 27.6 6.9 ― 10.3 17.2 20.7 ―
19.5 4.5 21.8 14.3 6.0 17.3 13.5 10.5 ―
19.0 4.1 28.9 18.7 6.5 13.3 10.5 12.1 0.4
18.2 3.4 28.9 17.7 6.6 12.8 11.4 11.8 0.6
16.4 4.2 31.3 20.0 8.7 12.6 10.3 8.8 0.5
17.4 3.9 30.1 19.1 7.7 12.8 10.6 10.3 0.5

16.7 ― 38.9 ― ― 16.7 27.8 5.6 ―
22.7 6.2 19.6 12.4 5.2 19.6 14.4 10.3 ―
18.0 4.3 30.3 19.5 7.9 13.9 10.7 9.9 0.5

18.2 ― 9.1 18.2 ― ― ― 45.5 ―
11.1 ― 27.8 19.4 8.3 11.1 11.1 11.1 ―
15.3 2.8 29.5 17.9 7.0 9.3 10.4 11.4 0.5

18.8 ― 43.8 ― ― 12.5 25.0 6.3 ―
22.2 6.7 20.0 11.1 5.6 20.0 14.4 10.0 ―
18.3 4.3 30.1 19.6 7.9 14.2 10.8 9.9 0.5

100.0 ― ― 100.0 ― ― ― ―
― ― 50.0 ― ― ― ― ―

13.4 3.4 28.9 17.4 3.4 10.1 11.4 12.8 0.7

― ― ― ― ― ― ― 66.7
― ― ― 100.0 ― ― ― 100.0 ―

13.0 3.5 29.6 15.7 11.3 10.4 9.6 10.4 ―

13.7 4.0 29.6 20.1 9.3 9.8 9.2 8.7 0.4
18.4 3.9 29.9 18.5 7.1 13.8 11.1 10.7 0.6

必要な改善事項の内容（２つまでのM.A.）

―
―

―
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第20表　職種・就職時年齢・年金受給の有無・住居の状況・転職回数・直前の

ある 特にない 不明、無回答
労働条件・時
間面での配

慮

通勤面での
配慮

コミュニケー
ション手段や
体制の整備

総数 100.0 39.9 57.0 3.1 100.0 24.6 9.4 29.8

職種
専門・技術,管理,事務関係 100.0 39.5 58.1 2.4 100.0 26.6 12.2 25.4
販売,サービス,保安関係 100.0 33.8 63.7 2.4 100.0 33.7 15.1 21.7

その他 100.0 37.5 58.5 3.9 100.0 23.0 10.1 32.3

就職時の年齢
19歳以下 100.0 37.5 60.0 2.5 100.0 24.4 8.6 30.3
20　～　24歳 100.0 41.5 56.2 2.3 100.0 23.7 9.9 32.2
25　～　29歳 100.0 43.1 54.1 2.8 100.0 22.5 10.5 26.3
30　～　34歳 100.0 46.7 50.5 2.9 100.0 24.6 8.7 29.3
35　～　39歳 100.0 42.6 54.1 3.3 100.0 27.8 6.3 28.1
40　～　44歳 100.0 40.9 55.7 3.3 100.0 26.3 10.5 32.7
45　～　49歳 100.0 37.5 59.5 3.0 100.0 32.8 10.9 27.0
50　～　54歳 100.0 29.0 65.5 5.5 100.0 28.2 16.5 22.4
55　～　59歳 100.0 27.5 69.9 2.6 100.0 28.6 4.8 19.0
60　～　64歳 100.0 28.0 66.7 5.3 100.0 19.0 9.5 28.6
65歳以上 100.0 22.2 77.8 ― 100.0 50.0 ― 50.0

年金受給の有無
有 100.0 47.3 50.3 2.4 100.0 21.7 7.4 39.8
無 100.0 33.7 63.7 2.6 100.0 28.8 11.9 16.6

住居の状況
単身生活 100.0 45.3 51.9 2.8 100.0 23.5 8.2 33.0
家族と同居 100.0 39.1 58.3 2.6 100.0 25.0 9.9 28.4
友人、知人と同居 100.0 51.1 46.8 2.1 100.0 45.8 4.2 37.5
社員寮・住み込み 100.0 46.5 50.2 3.3 100.0 16.1 5.4 50.9
その他 100.0 33.3 61.9 4.8 100.0 35.7 ― 35.7

今と別の会社で働いたことがある 100.0 43.7 53.7 2.6 100.0 22.2 7.8 32.3
転職回数
1回 100.0 43.9 54.4 1.7 100.0 24.5 7.1 32.2
2回 100.0 41.9 55.9 2.2 100.0 19.5 7.4 30.1
3回 100.0 45.2 52.3 2.5 100.0 20.7 6.8 36.7
4回 100.0 43.0 53.2 3.8 100.0 22.8 6.9 29.7
5　～　9回 100.0 49.2 48.8 2.1 100.0 22.7 10.1 37.8
10回以上 100.0 52.3 47.7 ― 100.0 17.4 8.7 39.1

直前の会社での勤続期間
0年以上　～　1年未満 100.0 53.6 46.4 ― 100.0 33.3 6.7 26.7
1　～　2年 100.0 40.6 57.3 2.1 100.0 18.8 9.9 28.3
2　～　3年 100.0 42.1 55.7 2.2 100.0 21.2 7.9 29.8
3　～　4年 100.0 44.4 53.8 1.8 100.0 25.7 6.8 29.7
4　～　5年 100.0 38.3 59.1 2.1 100.0 17.6 9.5 31.1
5　～　10年 100.0 46.9 51.1 2.0 100.0 20.9 9.0 36.3
10　～　20年 100.0 42.2 54.3 3.5 100.0 22.8 7.8 41.1
20　～　30年 100.0 40.2 58.4 1.4 100.0 24.4 4.7 29.1
30年以上 100.0 33.3 63.2 3.5 100.0 18.4 5.3 26.3

あると回答し
た調査対象

計

農林漁業,運輸・通信,生産工
程・労務関係

年齢、性、障害種類など
身体障害者

計

改善事項の有無

100.0 42.6 54.7 2.8 100.0 21.3 4.6 36.5
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会社での勤続期間別身体障害者の仕事を継続する上で必要だと思われる改善事項

（%）

作業を容易に
する設備・機

器の整備

職場介助者
等の配置

能力に応じた
評価、昇進・

昇格

能力が発揮
できる仕事へ

の配置

教育訓練・研
修の充実

安全対策の
充実

健康管理体
制の充実

福利厚生の
充実

不明、無回答

17.4 3.9 29.8 18.8 7.5 13.0 10.7 10.3 0.5

15.5 3.3 32.0 17.7 8.0 10.3 11.2 12.0 0.5
15.7 4.2 28.3 14.5 5.4 8.4 8.4 13.3 1.2

19.8 5.1 26.5 19.1 2.7 16.7 12.5 8.6 0.4

18.9 3.5 30.5 17.5 7.0 15.7 11.6 11.9 0.3
14.7 4.5 30.5 20.8 8.7 11.4 10.1 9.4 0.5
17.2 3.1 31.9 19.3 7.4 14.1 11.8 10.3 0.4
16.8 5.3 31.0 18.4 9.5 8.4 10.9 7.5 0.8
17.8 3.0 28.5 15.9 6.3 13.3 12.6 11.1 1.1
18.7 2.3 30.4 19.3 5.3 10.5 6.4 9.9 0.6
21.9 5.8 19.7 19.7 4.4 13.1 8.0 12.4 ―
20.0 4.7 24.7 12.9 2.4 15.3 8.2 10.6 1.2
21.4 4.8 23.8 16.7 11.9 4.8 14.3 14.3 2.4
28.6 4.8 19.0 19.0 4.8 23.8 9.5 9.5 ―

― ― ― ― ― ― ― ―

16.4 4.9 29.8 19.4 8.9 12.1 8.6 8.2 0.4
18.5 2.4 30.2 17.9 5.9 14.0 13.8 13.3 0.7

16.6 4.6 30.2 20.6 8.3 13.0 9.8 10.7 0.3
17.8 3.8 30.1 18.1 7.2 13.0 11.2 10.4 0.6
8.3 ― 29.2 20.8 8.3 ― 4.2 4.2 ―

14.3 3.6 18.8 31.3 13.4 14.3 3.6 8.9 ―
14.3 14.3 28.6 14.3 7.1 7.1 14.3 ― ―

17.8 4.7 30.7 20.2 8.2 11.5 9.1 8.6 0.8

17.2 4.8 33.3 22.1 7.6 9.7 8.4 7.9 0.5
19.9 3.2 31.2 19.5 6.7 12.4 9.9 8.9 1.1
16.0 6.3 30.0 16.0 11.8 11.8 8.4 8.0 1.3
14.9 5.9 35.6 19.8 6.9 11.9 11.9 10.9 ―
14.3 5.0 31.1 21.8 5.9 9.2 9.2 8.4 0.8
17.4 ― 21.7 34.8 4.3 13.0 13.0 13.0 ―

13.3 ― 13.3 20.0 13.3 6.7 20.0 6.7 6.7
14.7 5.2 41.4 23.0 9.4 7.3 9.4 6.3 ―
20.5 3.3 28.5 18.5 9.3 10.6 10.6 9.3 0.7
13.5 4.7 39.9 18.9 5.4 9.5 8.1 10.1 ―
17.6 1.4 32.4 21.6 8.1 9.5 9.5 8.1 4.1
17.4 4.7 27.0 21.8 7.6 11.9 9.0 7.3 0.3
18.3 5.0 30.1 19.2 6.8 10.0 5.0 9.1 ―
30.2 5.8 17.4 18.6 7.0 15.1 12.8 4.7 4.7
18.4 18.4 18.4 15.8 5.3 23.7 13.2 15.8 ―

必要な改善事項の内容（２つまでのM.A.）

19.8 4.5 27.7 20.8 0.57.9 16.5 10.0 8.1

―
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第21表　年齢・性・障害種類・障害程度・採用前後

年齢、性、障害種類など 身体障害者計
職場の上司や人事
担当者

職場の同僚・友人
職場以外の友人・
知り合い

家族、親戚

総数 100.0 31.7 39.6 24.0 44.9

年齢3区分
29歳以下 100.0 28.6 45.9 37.4 45.7
30　～　49歳 100.0 31.8 41.5 26.4 44.4
50歳以上 100.0 32.9 35.4 16.4 45.6

性
男 100.0 34.8 37.5 20.3 44.7
女 100.0 21.5 47.4 36.8 46.7

障害種類
視覚障害 100.0 32.7 37.5 26.2 37.8
聴言障害 100.0 30.5 42.2 30.8 40.0
肢体不自由 100.0 30.7 41.3 23.6 45.4
内部障害 100.0 36.2 35.4 17.2 52.0

障害程度
重度 100.0 33.2 39.8 26.8 43.1
中度 100.0 30.5 39.7 21.4 46.9
軽度 100.0 30.8 39.3 22.2 46.6

採用前後障害
採用前 100.0 30.5 40.9 28.3 41.9
採用後 100.0 34.4 37.5 15.7 51.1

年齢11歳区分
19歳以下 100.0 28.8 36.5 34.6 53.8
20　～　24歳 100.0 27.4 45.2 41.9 42.3
25　～　29歳 100.0 29.3 47.0 35.1 47.1
30　～　34歳 100.0 31.2 46.0 34.7 43.0
35　～　39歳 100.0 32.1 43.7 27.1 42.2
40　～　44歳 100.0 31.7 38.8 23.8 46.9
45　～　49歳 100.0 32.1 38.7 21.8 45.1
50　～　54歳 100.0 32.2 37.8 17.7 48.3
55　～　59歳 100.0 31.9 34.2 16.9 44.5
60　～　64歳 100.0 37.6 34.0 11.9 39.5
65歳以上 100.0 42.7 23.4 5.6 40.3  
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障害別身体障害者の仕事・職場に関する悩みや不安の相談相手

公共職業安定所・
障害者職業セン
ターの職員

福祉機関・施設の
職員

学校の先生
障害者団体の相談
員

その他 特にいない 不明

1.7 1.1 0.7 1.1 3.9 15.2 36.0

1.3 0.5 2.9 0.8 4.2 7.7 24.8
1.8 1.0 0.5 1.3 4.1 13.4 33.7
1.8 1.3 0.2 1.1 3.6 19.9 41.8

1.6 1.1 0.6 1.2 3.9 17.0 37.3
2.3 1.0 1.1 0.8 3.9 8.8 29.8

1.7 1.0 1.5 1.7 3.6 15.7 40.7
3.7 1.5 1.7 3.1 6.0 10.5 30.2
1.2 1.0 0.3 0.3 2.8 16.8 36.6
0.8 0.6 0.2 0.6 3.8 16.0 37.0

2.3 1.4 1.1 1.9 4.9 12.3 33.2
1.4 0.8 0.3 0.6 3.4 17.7 37.4
1.1 0.7 0.5 0.5 2.5 17.6 38.3

2.4 1.0 1.0 1.5 4.0 14.1 34.4
0.4 1.2 0.1 0.5 3.9 17.4 37.9

― ― 9.6 1.9 1.9 7.7 25.0
1.3 0.7 3.7 0.9 5.3 8.1 23.2
1.4 0.5 2.0 0.7 3.8 7.5 25.6
1.3 0.7 0.7 1.1 3.6 9.1 28.8
2.2 1.0 0.4 1.2 3.3 13.4 33.4
2.3 1.6 0.6 1.4 4.7 14.3 33.8
1.6 0.8 0.2 1.5 4.6 16.0 37.6
1.7 1.6 0.2 1.3 3.9 17.1 38.2
1.8 1.1 0.2 0.8 3.4 21.5 43.8
2.2 0.8 0.6 1.4 3.3 23.2 45.6
0.8 1.6 ― 0.8 2.4 27.4 54.8

2つまでのM.A.（%）
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第22表　年齢及び性・障害種類・障害程度・採用前後

年齢、性、障害種類など 身体障害者計
職場の上司や人事
担当者

職場の同僚・友人
職場以外の友人・
知り合い

家族、親戚

総数 100.0 31.7 39.6 24.0 44.9

年齢・性
29歳以下
男 100.0 33.9 46.1 32.0 42.2
女 100.0 19.3 45.0 46.7 52.3
30　～　49歳
男 100.0 35.2 38.7 23.1 44.1
女 100.0 21.3 50.7 36.8 46.3
50歳以上
男 100.0 34.5 34.0 14.2 46.2
女 100.0 23.7 43.5 28.6 43.5

年齢・障害種類
29歳以下
視覚障害 100.0 22.5 42.5 30.0 70.0
聴言障害 100.0 29.2 48.7 39.9 42.5
肢体不自由 100.0 29.7 45.9 36.7 47.3
内部障害 100.0 25.2 43.7 34.1 48.1
30　～　49歳
視覚障害 100.0 31.6 37.4 31.1 34.2
聴言障害 100.0 31.5 41.6 30.9 39.8
肢体不自由 100.0 30.2 43.7 26.0 46.4
内部障害 100.0 38.0 37.0 19.1 49.1
50歳以上
視覚障害 100.0 35.7 36.3 20.3 34.6
聴言障害 100.0 29.0 35.2 19.3 37.7
肢体不自由 100.0 31.9 37.1 17.2 43.8
内部障害 100.0 36.4 33.4 13.9 54.3

年齢・障害程度
29歳以下
重度 100.0 29.8 45.7 41.0 42.0
中軽度 100.0 27.0 46.6 32.5 50.8
30　～　49歳
重度 100.0 33.1 41.6 28.0 41.3
中軽度 100.0 30.7 41.5 24.9 47.6
50歳以上
重度 100.0 35.3 34.1 17.4 46.7
中軽度 100.0 31.3 36.1 15.8 45.2

年齢・採用前後障害
29歳以下
採用前 100.0 28.5 46.0 37.9 45.6
採用後 100.0 28.9 46.7 31.1 46.7
30　～　49歳
採用前 100.0 30.2 42.4 29.6 42.2
採用後 100.0 36.5 39.1 17.1 50.8
50歳以上
採用前 100.0 32.3 34.7 19.2 38.9
採用後 100.0 33.4 36.2 14.1 51.5  
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障害別身体障害者の仕事・職場に関する悩みや不安の相談相手

2つまでのM.A.（%）

公共職業安定所・
障害者職業セン
ターの職員

福祉機関・施設の
職員

学校の先生
障害者団体の相談
員

その他 特にいない 不明

1.7 1.1 0.7 1.1 3.9 15.2 36.0

1.2 0.7 3.1 1.1 4.5 9.8 25.5
1.6 0.2 2.6 0.4 3.9 4.3 23.7

1.7 1.0 0.4 1.4 4.2 15.0 35.2
2.1 1.1 0.6 0.9 3.6 8.1 28.4

1.5 1.3 0.2 1.1 3.5 21.1 42.5
2.9 1.3 0.5 1.1 4.1 13.4 37.4

― ― 7.5 2.5 ― 5.0 20.0
2.1 0.6 3.7 1.1 5.3 5.6 21.3
0.4 0.2 1.4 0.4 2.6 9.2 26.3
2.2 ― 3.0 ― 5.2 10.4 28.1

2.1 2.1 1.6 1.6 4.7 15.8 37.9
3.3 1.8 0.9 3.6 6.4 10.6 29.7
1.2 0.7 0.3 0.3 2.5 14.4 34.3
0.7 0.4 ― 0.1 3.9 14.5 37.3

1.6 ― ― 1.6 3.3 18.1 48.4
6.6 1.6 1.4 4.1 5.6 16.5 43.0
1.2 1.6 0.1 0.3 3.0 21.7 42.0
0.8 0.9 0.1 1.0 3.5 17.7 37.9

1.9 0.6 3.4 1.3 5.0 6.0 23.3
0.6 0.4 2.4 0.2 3.3 9.9 26.4

2.2 1.4 0.7 2.1 5.0 11.8 32.8
1.5 0.6 0.2 0.5 3.2 15.1 34.4

2.6 1.9 0.5 1.8 4.7 16.4 38.7
1.3 1.0 0.1 0.7 2.9 22.0 43.6

1.4 0.6 3.0 0.7 4.1 7.3 24.9
― ― 1.1 2.2 6.7 14.4 22.2

2.3 1.0 0.6 1.6 4.1 13.0 32.8
0.4 1.0 ― 0.3 4.1 14.7 36.0

3.2 1.3 0.4 1.8 3.6 20.7 44.0
0.5 1.4 0.0 0.5 3.6 19.2 39.6  
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第23表　産業・事業所規模・地域別身体

産業、事業所規模、地域 身体障害者計
職場の上司や人事
担当者

職場の同僚・友人
職場以外の友人・
知り合い

家族、親戚

総数 100.0 31.7 39.6 24.0 44.9

産業大分類
鉱業 100.0 44.4 30.6 22.2 30.6
建設業 100.0 36.1 40.2 17.8 46.1
製造業 100.0 32.5 39.3 23.6 44.7
電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 29.5 41.5 25.9 43.0
情報通信業 100.0 32.3 42.2 29.1 43.3
運輸業 100.0 35.4 45.6 18.6 40.5
卸売・小売業 100.0 26.0 41.7 29.2 46.6
金融・保険業 100.0 29.1 39.2 27.8 50.0
不動産業 100.0 42.3 35.9 21.8 48.7
飲食店,宿泊業 100.0 31.7 31.0 33.8 42.3
医療,福祉 100.0 24.7 42.8 27.3 44.6
教育,学習支援業 100.0 25.6 46.8 17.2 48.8
複合サービス事業 100.0 21.4 36.5 25.4 50.0
サービス業 100.0 31.2 36.3 20.5 45.2

産業２分類
第２次産業 100.0 32.7 39.3 23.4 44.7
第３次産業 100.0 29.1 40.7 25.5 45.5

事業所規模
 5　～　29人 100.0 32.5 37.7 17.5 57.0
30　～　99人 100.0 33.9 35.6 20.0 43.0
100　～　499人 100.0 31.5 39.8 20.4 44.9
500　～　999人 100.0 32.4 39.9 23.3 46.3
1,000人以上 100.0 31.2 39.9 26.4 43.9
（再掲100人以上） 100.0 31.6 39.9 24.2 44.8

産業・事業所規模１
第２次産業
 5　～　29人 100.0 31.2 32.5 16.9 59.7
30　～　99人 100.0 35.3 34.1 19.5 40.2
100人以上 100.0 32.6 39.6 23.7 44.7
第３次産業
 5　～　29人 100.0 35.1 48.6 18.9 51.4
30　～　99人 100.0 30.2 39.7 21.4 50.0
100人以上 100.0 28.9 40.7 25.8 45.2

産業・事業所規模2
製造業
 5　～　29人 100.0 31.4 32.9 18.6 60.0
30　～　99人 100.0 35.6 34.7 19.8 40.9
100人以上 100.0 32.4 39.6 23.8 44.7

卸売・小売業
 5　～　29人 100.0 ― ― ― ―
30　～　99人 100.0 44.4 22.2 11.1 44.4
100人以上 100.0 25.7 42.2 29.7 46.8

サービス業
 5　～　29人 100.0 12.5 37.5 25.0 75.0
30　～　99人 100.0 12.5 ― 12.5 37.5
100人以上 100.0 32.2 37.3 20.7 44.6

地域区分
東京・大阪 100.0 31.8 39.7 25.8 42.9
その他 100.0 31.7 39.6 23.5 45.4  
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障害者の仕事・職場に関する悩みや不安の相談相手

2つまでのM.A.（%）

公共職業安定所・
障害者職業セン
ターの職員

福祉機関・施設の
職員

学校の先生
障害者団体の相談
員

その他 特にいない 不明

1.7 1.1 0.7 1.1 3.9 15.2 36.0

8.3 2.8 ― ― ― 16.7 44.4
1.4 0.9 0.5 0.5 3.7 15.5 37.4
1.7 1.1 0.7 1.4 4.0 15.1 35.7
0.5 0.5 0.5 0.5 1.6 16.1 40.4
1.1 1.8 1.1 ― 3.5 12.1 33.7
2.1 2.1 0.4 1.3 4.2 15.6 34.2
2.1 1.0 1.0 1.0 4.2 15.4 31.8
1.0 0.3 1.3 0.3 4.2 11.8 35.0
― 1.3 ― ― 2.6 17.9 29.5

6.3 0.7 ― 0.7 1.4 16.2 35.9
2.1 0.8 0.8 0.3 3.7 15.0 38.1
0.5 1.0 0.5 0.5 3.0 20.2 36.0
0.8 ― ― 0.8 5.6 11.9 47.6
2.1 0.7 0.3 1.0 3.8 17.5 41.4

1.8 1.1 0.7 1.3 4.0 15.2 35.8
1.7 1.0 0.7 0.6 3.6 15.2 36.4

2.6 0.9 0.9 ― 0.9 7.0 43.0
2.2 1.3 0.4 0.9 4.0 17.1 41.4
1.5 1.0 0.5 1.1 3.4 16.3 39.5
1.8 1.2 0.7 0.9 3.6 15.3 34.4
1.7 1.0 0.8 1.4 4.3 14.6 34.7
1.7 1.0 0.7 1.2 3.9 15.2 35.6

3.9 1.3 ― ― 1.3 6.5 46.8
2.8 1.2 ― 0.9 3.7 19.5 42.7
1.7 1.1 0.8 1.4 4.0 15.1 35.4

― ― 2.7 ― ― 8.1
0.8 1.6 1.6 0.8 4.8 11.1 38.1
1.8 0.9 0.6 0.6 3.6 15.5 36.4

2.9 ― ― ― 1.4 7.1 45.7
2.6 1.0 ― 1.0 4.0 18.5 41.9
1.7 1.1 0.8 1.4 4.1 15.1 35.4

― ― ― ― ― 100.0 100.0
― 11.1 11.1 ― 22.2 ― 33.3

2.1 0.8 0.8 1.1 3.7 15.5 31.6

― ― 12.5 ― ― 25.0 12.5
― ― ― ― 12.5 25.0 100.0

2.2 0.7 ― 1.1 3.6 17.0 40.6

1.7 1.0 0.7 1.4 3.7 15.1 36.3
1.8 1.1 0.7 1.1 4.0 15.2 35.9

35.1
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第24表　職種・就職時年齢・年金受給の有無・住居の状況,・転職回数・

職種、住居、転職回数、勤続
期間など

身体障害者計
職場の上司や人事
担当者

職場の同僚・友人
職場以外の友人・
知り合い

家族、親戚

総数 100.0 31.7 39.6 24.0 44.9

職種
専門・技術,管理,事務関係 100.0 32.8 40.0 25.2 46.5
販売,サービス,保安関係 100.0 34.2 40.1 23.0 44.6

その他 100.0 29.6 37.7 21.6 42.9

就職時の年齢
19歳以下 100.0 33.0 42.6 22.3 45.9
20　～　24歳 100.0 31.9 41.1 24.9 48.2
25　～　29歳 100.0 31.1 38.3 26.4 41.9
30　～　34歳 100.0 29.6 37.8 28.6 41.9
35　～　39歳 100.0 27.4 37.5 25.4 45.0
40　～　44歳 100.0 27.8 36.6 24.4 42.8
45　～　49歳 100.0 34.0 35.1 23.8 38.6
50　～　54歳 100.0 34.8 35.2 20.8 42.7
55　～　59歳 100.0 40.5 35.3 9.8 44.4
60　～　64歳 100.0 44.0 26.7 8.0 34.7
65歳以上 100.0 44.4 22.2 11.1 33.3

年金受給の有無
有 100.0 32.0 40.1 26.1 43.7
無 100.0 31.9 39.8 22.1 46.5

住居の状況
単身生活 100.0 29.1 40.8 37.3 26.9
家族と同居 100.0 32.3 39.7 21.2 48.5
友人、知人と同居 100.0 21.3 40.4 55.3 23.4
社員寮・住み込み 100.0 33.2 42.3 39.4 36.1
その他 100.0 26.2 28.6 28.6 33.3

今と別の会社で働いたことがある 100.0 30.2 38.6 28.4 39.6
転職回数
1回 100.0 30.7 41.5 29.1 42.4
2回 100.0 29.0 39.5 27.2 40.3
3回 100.0 29.2 35.5 31.3 39.1
4回 100.0 26.4 33.6 24.3 37.9
5　～　9回 100.0 32.2 39.3 29.3 31.8
10回以上 100.0 29.5 20.5 31.8 40.9

直前の会社での勤続期間
0年以上　～　1年未満 100.0 35.7 39.3 14.3 46.4
1　～　2年 100.0 25.7 39.5 33.8 43.3
2　～　3年 100.0 32.9 40.1 31.8 41.8
3　～　4年 100.0 30.6 40.8 28.2 40.2
4　～　5年 100.0 25.9 38.3 32.1 38.9
5　～　10年 100.0 30.0 42.4 28.2 38.1
10　～　20年 100.0 30.6 36.6 23.7 37.6
20　～　30年 100.0 30.4 35.5 23.4 38.3
30年以上 100.0 43.9 32.5 17.5 37.7

農林漁業,運輸・通信,生産工
程・労務関係

100.0 30.4 40.1 23.1 43.5
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直前の会社での勤続期間別身体障害者の仕事・職場に関する悩みや不安の相談相手

2つまでのM.A.（%）

公共職業安定所・
障害者職業セン
ターの職員

福祉機関・施設の
職員

学校の先生
障害者団体の相談
員

その他 特にいない 不明

1.7 1.1 0.7 1.1 3.9 15.2 36.0

1.1 1.0 0.6 0.6 3.6 14.1 34.5
2.0 1.6 0.2 1.4 3.7 16.1 33.0

3.8 0.9 0.6 2.5 6.4 15.6 38.4

0.6 0.9 0.8 0.8 3.6 16.0 33.5
0.9 1.0 0.9 1.0 4.1 12.7 33.3
0.9 1.1 0.7 1.0 4.8 16.6 37.3
3.5 1.4 0.4 1.8 3.7 15.3 36.1
3.0 1.6 0.5 1.7 3.0 16.4 38.5
4.1 1.4 0.5 1.9 4.1 15.8 40.7
6.0 1.1 ― 2.5 4.4 18.1 36.4
5.8 0.3 0.3 1.4 2.4 14.3 42.0
6.5 0.7 ― 2.6 2.6 18.3 39.2
1.3 1.3 ― ― 4.0 30.7 49.3
― ― ― ― 11.1 22.2 55.6

2.3 1.5 0.9 1.9 4.8 13.3 33.3
1.2 0.6 0.5 0.4 3.0 17.1 36.8

2.1 1.2 0.8 1.5 5.6 17.4 37.4
1.7 1.0 0.6 1.0 3.5 15.0 35.4
― 2.1 2.1 2.1 6.4 14.9 31.9

0.8 0.4 4.1 2.1 5.8 9.1 26.6
16.7 4.8 ― 2.4 7.1 23.8 28.6

3.7 0.9 0.7 1.7 4.3 15.3 36.6

2.6 0.7 0.9 1.1 3.0 12.9 35.0
3.4 1.0 0.6 1.6 4.6 15.8 37.0
4.4 1.5 0.6 1.3 4.2 15.6 37.2
5.5 0.4 ― 1.7 6.4 23.0 40.9
7.4 1.2 0.4 1.2 5.0 18.2 33.9
4.5 2.3 ― 4.5 9.1 25.0 31.8

― ― 3.6 ― ― 28.6 32.1
2.5 ― 1.3 0.8 3.4 16.3 33.3
4.5 0.8 0.6 1.1 3.3 10.9 32.3
3.0 1.8 0.6 0.9 5.1 13.2 35.4
4.1 0.5 0.5 1.0 4.1 18.7 35.8
3.3 0.8 0.1 2.0 4.6 14.9 35.6
3.9 1.9 0.4 1.9 3.9 17.1 42.4
4.2 ― 0.5 4.7 5.6 15.9 41.6
2.6 0.9 1.8 1.8 2.6 16.7 42.1

2.2 1.2 36.41.0 1.6 3.9 16.6

 

 
 
 
 
 
 
 

－ － 169



2つまでのM.A.（%）

年齢、性、障害種類など
身体障害者

計
一人で過ご

す
家族や親戚

と過ごす

趣味の共通
した人との
付き合い

障害のある
仲間との付

き合い

地域の人と
の付き合い

その他 不明

総数 100.0 25.1 68.3 40.8 16.1 11.5 11.2 27.0

年齢3区分
29歳以下 100.0 30.0 51.5 51.6 29.1 4.8 14.5 18.4
30　～　49歳 100.0 26.5 67.3 40.6 19.1 8.6 11.1 26.9
50歳以上 100.0 21.9 75.8 37.6 8.2 17.3 10.1 29.1

性
男 100.0 25.3 68.7 40.6 15.1 12.3 10.3 27.8
女 100.0 24.4 68.0 41.7 20.0 8.5 14.3 23.0

障害種類
視覚障害 100.0 28.3 65.1 36.8 15.0 11.6 12.1 31.0
聴言障害 100.0 21.4 55.3 39.1 47.4 8.1 10.9 17.8
肢体不自由 100.0 27.7 71.5 42.9 5.7 12.6 11.5 28.1
内部障害 100.0 23.0 79.0 40.6 3.6 12.6 9.9 31.2

障害程度
重度 100.0 23.2 64.1 39.0 29.4 9.2 10.7 24.3
中度 100.0 26.7 72.0 42.5 5.8 12.7 11.5 28.8
軽度 100.0 26.7 73.0 42.9 3.2 14.7 11.8 27.6

採用前後障害
採用前 100.0 26.0 62.7 41.5 22.9 10.3 11.9 24.6
採用後 100.0 23.6 79.9 39.6 2.9 13.8 9.7 30.6

年齢11歳区分
19歳以下 100.0 21.2 61.5 53.8 26.9 7.7 13.5 15.4
20　～　24歳 100.0 29.8 48.5 50.4 30.3 5.5 16.7 18.9
25　～　29歳 100.0 30.6 52.6 52.1 28.7 4.3 13.4 18.4
30　～　34歳 100.0 29.4 58.7 49.6 22.4 6.0 12.3 21.7
35　～　39歳 100.0 27.7 66.6 41.3 20.7 7.0 10.6 26.1
40　～　44歳 100.0 25.8 68.0 36.1 20.4 9.6 11.2 29.0
45　～　49歳 100.0 23.7 74.0 37.2 13.9 11.1 10.5 29.6
50　～　54歳 100.0 23.8 75.7 37.4 9.5 16.2 9.9 27.6
55　～　59歳 100.0 19.9 76.7 37.7 7.1 18.3 10.2 30.1
60　～　64歳 100.0 23.8 74.0 37.0 8.0 16.9 9.1 31.2
65歳以上 100.0 15.3 70.2 41.1 4.8 21.8 15.3 31.5

第25表　年齢・性・障害種類・障害程度・採用前後障害別身体障害者の職場以外の過ごし方
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年齢、性、障害種類など
身体障害者

計
一人で過ご
す

家族や親戚
と過ごす

趣味の共通
した人との
付き合い

障害のある
仲間との付
き合い

地域の人と
の付き合い

その他 不明

総数 100.0 25.1 68.3 40.8 16.1 11.5 11.2 27.0

年齢・性
29歳以下
男 100.0 32.9 46.0 53.1 29.5 5.6 12.9 20.0
女 100.0 24.7 61.3 48.7 28.8 3.4 17.0 16.0
30　～　49歳
男 100.0 26.9 66.5 40.8 19.1 8.8 10.1 27.8
女 100.0 24.7 70.3 40.0 19.2 7.4 14.4 24.1
50歳以上
男 100.0 21.4 77.1 37.2 6.9 17.9 9.8 29.5
女 100.0 23.7 69.3 39.4 14.5 14.5 11.6 27.0

年齢・障害種類
29歳以下
視覚障害 100.0 37.5 55.0 40.0 17.5 7.5 10.0 32.5
聴言障害 100.0 25.2 45.7 47.3 51.4 5.0 12.8 12.7
肢体不自由 100.0 35.5 55.9 56.1 9.0 5.4 16.0 22.0
内部障害 100.0 29.6 61.5 58.5 8.1 3.0 17.0 22.2
30　～　49歳
視覚障害 100.0 28.4 62.1 39.5 16.3 7.9 16.8 28.9
聴言障害 100.0 19.1 58.0 39.1 48.9 7.9 10.8 16.2
肢体不自由 100.0 30.7 70.2 42.5 6.2 9.4 11.5 29.6
内部障害 100.0 25.7 78.4 39.5 4.7 8.6 8.1 35.0
50歳以上
視覚障害 100.0 26.4 70.3 33.0 13.2 16.5 7.7 33.0
聴言障害 100.0 23.3 60.1 29.0 38.1 12.3 8.4 28.8
肢体不自由 100.0 21.8 77.4 39.9 4.1 18.6 10.3 27.9
内部障害 100.0 20.6 81.4 39.2 2.3 16.2 10.2 30.0

年齢・障害程度
29歳以下
重度 100.0 26.3 47.9 49.5 43.2 4.7 13.8 14.6
中軽度 100.0 35.0 56.1 54.9 10.1 5.1 15.8 22.9
30　～　49歳
重度 100.0 22.5 63.7 39.1 32.9 7.2 10.3 24.2
中軽度 100.0 30.1 70.9 42.2 5.7 9.9 11.8 29.4
50歳以上
重度 100.0 22.8 73.1 33.4 16.7 14.9 9.7 29.4
中軽度 100.0 21.2 77.5 40.4 3.1 18.7 10.4 28.8

年齢・採用前後障害
29歳以下
採用前 100.0 29.9 51.0 51.0 30.7 4.8 14.3 18.3
採用後 100.0 32.2 58.9 58.9 7.8 4.4 16.7 21.1
30　～　49歳
採用前 100.0 26.7 63.4 40.9 24.4 8.2 11.9 24.5
採用後 100.0 25.8 78.7 39.6 3.5 9.8 8.8 33.8
50歳以上
採用前 100.0 21.8 69.5 36.3 15.0 18.1 10.3 29.0
採用後 100.0 21.9 81.5 38.7 2.3 16.6 10.0 29.0

2つまでのM.A.（%）

第26表　年齢及び性・障害種類・障害程度・採用前後障害別身体障害者の職場以外の過ごし方
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産業、事業所規模、地域
身体障害者

計
一人で過ご
す

家族や親戚
と過ごす

趣味の共通
した人との
付き合い

障害のある
仲間との付
き合い

地域の人と
の付き合い

その他 不明

総数 100.0 25.1 68.3 40.8 16.1 11.5 11.2 27.0

産業大分類
鉱業 100.0 27.8 72.2 27.8 5.6 22.2 2.8 41.7
建設業 100.0 24.7 76.7 43.4 7.3 7.3 11.4 29.2
製造業 100.0 24.4 67.7 41.0 18.4 11.9 10.9 25.8
電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 31.1 63.7 43.5 8.8 10.9 13.5 28.5
情報通信業 100.0 33.3 65.6 45.4 12.4 6.7 9.9 26.6
運輸業 100.0 24.5 71.7 40.5 9.7 11.8 11.4 30.4
卸売・小売業 100.0 26.6 65.6 38.3 15.1 8.6 15.9 29.9
金融・保険業 100.0 24.5 76.1 41.8 11.1 9.2 7.5 29.7
不動産業 100.0 32.1 69.2 33.3 2.6 10.3 14.1 38.5
飲食店,宿泊業 100.0 35.2 59.9 33.1 16.9 8.5 14.8 31.7
医療,福祉 100.0 26.0 70.1 41.7 9.7 8.7 13.4 30.4
教育,学習支援業 100.0 24.1 77.8 33.0 2.0 13.3 14.8 35.0
複合サービス事業 100.0 27.0 68.3 42.1 5.6 24.6 7.1 25.4
サービス業 100.0 22.9 71.2 42.8 15.1 10.3 9.9 27.7

産業２分類
第２次産業 100.0 24.4 68.0 41.0 18.0 11.8 10.9 26.0
第３次産業 100.0 27.2 69.4 40.4 10.9 10.3 12.0 29.8

事業所規模
 5　～　29人 100.0 12.3 74.6 38.6 7.0 16.7 16.7 34.2
30　～　99人 100.0 24.3 69.3 38.1 12.0 14.7 11.1 30.5
100　～　499人 100.0 25.2 70.9 36.9 12.1 14.3 10.5 30.1
500　～　999人 100.0 25.3 69.8 40.6 14.9 11.4 11.2 26.8
1,000人以上 100.0 25.4 66.2 42.9 19.2 9.8 11.3 25.2
（再掲100人以上） 100.0 25.3 68.2 41.0 16.4 11.2 11.1 26.7

産業・事業所規模１
第２次産業
 5　～　29人 100.0 9.1 77.9 31.2 6.5 16.9 16.9 41.6
30　～　99人 100.0 24.5 67.2 36.8 13.6 15.2 11.1 31.6
100人以上 100.0 24.6 67.9 41.3 18.3 11.6 10.8 25.5
第３次産業
 5　～　29人 100.0 18.9 67.6 54.1 8.1 16.2 16.2 18.9
30　～　99人 100.0 23.8 74.6 41.3 7.9 13.5 11.1 27.8
100人以上 100.0 27.5 69.2 40.1 11.1 10.0 12.0 30.1

産業・事業所規模2
製造業
 5　～　29人 100.0 8.6 75.7 28.6 7.1 18.6 18.6 42.9
30　～　99人 100.0 24.1 66.7 37.0 14.2 15.5 11.2 31.4
100人以上 100.0 24.5 67.7 41.3 18.7 11.7 10.8 25.4

卸売・小売業
 5　～　29人 100.0 100.0 ― ― ― ― ― 100.0
30　～　99人 100.0 11.1 66.7 22.2 22.2 33.3 11.1 33.3
100人以上 100.0 26.7 65.8 38.8 15.0 8.0 16.0 29.7

サービス業
 5　～　29人 100.0 ― 37.5 87.5 25.0 ― 37.5 12.5
30　～　99人 100.0 12.5 62.5 50.0 12.5 25.0 25.0 12.5
100人以上 100.0 23.9 72.5 41.3 14.9 10.1 8.7 28.6

地域区分
東京・大阪 100.0 25.6 66.1 40.3 19.1 8.2 12.7 28.0
その他 100.0 25.0 68.9 40.9 15.4 12.3 10.8 26.7

2つまでのM.A.（%）

第27表　産業・事業所規模・地域別身体障害者の職場以外の過ごし方
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職種、住居、転職回数、勤続
期間など

身体障害者
計

一人で過ご
す

家族や親戚
と過ごす

趣味の共通
した人との
付き合い

障害のある
仲間との付
き合い

地域の人と
の付き合い

その他 不明

総数 100.0 25.1 68.3 40.8 16.1 11.5 11.2 27.0

職種
専門・技術,管理,事務関係 100.0 25.4 71.7 42.8 11.7 10.0 11.2 27.1
販売,サービス,保安関係 100.0 29.1 71.1 38.1 9.0 14.5 12.0 26.3

100.0 23.8 65.1 40.5 22.6 12.8 10.7 24.6

その他 100.0 26.4 61.6 32.7 22.6 13.1 13.3 30.2

就職時の年齢
19歳以下 100.0 24.2 70.1 43.0 14.7 13.1 10.2 24.7
20　～　24歳 100.0 26.4 67.8 43.3 16.9 8.7 11.4 25.4
25　～　29歳 100.0 26.0 67.5 41.0 16.1 9.7 12.3 27.3
30　～　34歳 100.0 27.0 68.7 37.8 19.0 10.7 9.6 27.1
35　～　39歳 100.0 24.4 70.2 35.3 17.2 12.1 12.3 28.4
40　～　44歳 100.0 23.4 67.2 33.7 17.9 15.3 10.3 32.1
45　～　49歳 100.0 26.8 65.8 34.0 18.4 13.7 13.4 27.9
50　～　54歳 100.0 21.8 70.0 39.2 13.0 17.4 9.9 28.7
55　～　59歳 100.0 22.2 71.2 32.0 9.8 17.6 13.1 34.0
60　～　64歳 100.0 22.7 72.0 34.7 8.0 20.0 20.0 22.7
65歳以上 100.0 11.1 77.8 55.6 ― 11.1 11.1 33.3

年金受給の有無
有 100.0 23.6 64.7 40.6 27.6 10.0 10.2 23.2
無 100.0 26.8 72.8 41.4 5.4 12.8 12.1 28.7

住居の状況
単身生活 100.0 63.7 18.7 47.2 19.4 9.3 16.4 25.3
家族と同居 100.0 18.2 78.4 39.6 15.1 12.0 10.2 26.6
友人、知人と同居 100.0 19.1 34.0 53.2 34.0 14.9 21.3 23.4
社員寮・住み込み 100.0 49.4 25.7 50.6 34.0 6.2 12.9 21.2
その他 100.0 31.0 42.9 42.9 21.4 9.5 19.0 33.3

今と別の会社で働いたことがある 100.0 25.6 64.3 39.8 20.6 11.5 12.4 25.8
転職回数
1回 100.0 25.6 68.4 41.1 18.7 10.5 11.3 24.3
2回 100.0 24.7 65.7 38.5 21.0 11.4 11.7 27.0
3回 100.0 27.3 61.5 41.0 20.8 10.9 11.5 27.1
4回 100.0 27.7 61.3 35.7 21.3 11.5 17.0 25.5
5　～　9回 100.0 27.3 62.0 35.5 24.4 13.6 14.0 23.1
10回以上 100.0 22.7 56.8 40.9 34.1 15.9 13.6 15.9

直前の会社での勤続期間
0年以上　～　1年未満 100.0 32.1 71.4 25.0 14.3 7.1 10.7 39.3
1　～　2年 100.0 28.7 63.7 43.1 15.9 8.1 15.3 25.3
2　～　3年 100.0 27.9 68.0 43.2 16.4 9.7 12.8 22.0
3　～　4年 100.0 24.3 66.4 40.2 22.2 10.2 12.6 24.0
4　～　5年 100.0 30.1 69.4 37.3 16.1 10.4 10.9 25.9
5　～　10年 100.0 22.5 66.6 37.7 22.2 13.1 11.2 26.7
10　～　20年 100.0 27.4 61.5 38.3 24.1 11.6 11.6 25.6
20　～　30年 100.0 17.8 55.1 36.4 31.3 17.8 11.2 30.4
30年以上 100.0 14.0 71.9 41.2 15.8 20.2 10.5 26.3

2つまでのM.A.（%）

農林漁業,運輸・通信,生産工
程・労務関係

第28表　職種・就職時年齢・年金受給の有無・住居の状況・転職回数・直前の会社での勤続期間別身体障害者の職場以外の過ごし方
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第29表　年齢・性・障害種類・障害程度

不安がある 特に不安はない 不明
仕事を続けられる
かどうか

総数 100.0 71.2 27.4 1.3 100.0 60.7

年齢3区分
29歳以下 100.0 68.4 30.6 1.0 100.0 65.8
30　～　49歳 100.0 76.0 23.1 0.8 100.0 66.3
50歳以上 100.0 66.8 31.8 1.5 100.0 50.9

性
男 100.0 70.0 28.9 1.1 100.0 60.0
女 100.0 76.2 22.5 1.3 100.0 62.8

障害種類
視覚障害 100.0 77.2 21.8 1.0 100.0 67.1
聴言障害 100.0 73.2 25.9 0.8 100.0 62.2
肢体不自由 100.0 69.9 29.1 1.0 100.0 60.8
内部障害 100.0 73.9 24.9 1.2 100.0 57.4

障害程度
重度 100.0 75.6 23.2 1.2 100.0 63.0
中度 100.0 69.8 29.2 1.0 100.0 58.1
軽度 100.0 64.9 34.0 1.1 100.0 59.4

採用前後障害
採用前 100.0 72.0 26.9 1.1 100.0 62.3
採用後 100.0 70.2 28.7 1.1 100.0 57.4

年齢11歳区分
19歳以下 100.0 53.8 44.2 1.9 100.0 60.7
20　～　24歳 100.0 66.2 33.1 0.7 100.0 63.6
25　～　29歳 100.0 70.5 28.4 1.1 100.0 67.1
30　～　34歳 100.0 76.5 23.3 0.2 100.0 66.7
35　～　39歳 100.0 76.7 22.7 0.6 100.0 67.0
40　～　44歳 100.0 75.3 23.4 1.3 100.0 66.7
45　～　49歳 100.0 75.8 23.1 1.1 100.0 65.1
50　～　54歳 100.0 70.6 28.1 1.3 100.0 59.4
55　～　59歳 100.0 65.6 32.8 1.5 100.0 45.0
60　～　64歳 100.0 58.6 40.1 1.4 100.0 37.3
65歳以上 100.0 51.6 44.4 4.0 100.0 34.4

不安の有無

「不安がある」
計

年齢、性、障害種
類など

身体障害者計
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・採用前後障害別身体障害者の将来に対する不安

（%）

障害の重度化 老後の生活の維持
生活の援助をして
くれる人がいなくな
る可能性

生きがいが見つけ
られない

その他 不明・無回答

41.9 62.3 22.1 13.6 15.3 0.1

29.0 42.2 26.6 19.3 27.3 0.1
41.1 60.6 21.4 14.1 16.7 0.1
47.5 71.6 21.6 10.6 8.9 0.1

42.0 62.1 20.7 13.8 14.4 0.1
42.1 62.5 26.9 12.6 18.2 0.2

62.4 57.1 22.6 14.1 7.8 0.3
18.9 51.9 26.6 16.6 21.1 0.1
45.5 68.8 21.1 13.1 14.7 0.1
59.5 61.6 18.3 11.3 11.1 0.1

36.2 58.0 26.8 14.5 16.1 0.1
46.9 66.8 18.4 13.0 14.3 0.1
48.9 65.0 15.1 11.7 15.0 0.1

34.9 60.5 22.6 14.6 18.0 0.1
55.9 65.9 21.0 11.4 10.0 0.1

42.9 46.4 32.1 17.9 17.9 ―
27.2 38.1 24.8 21.9 27.8 ―
29.3 44.1 27.3 18.1 27.5 0.2
36.8 53.4 22.0 15.6 24.1 0.1
38.2 59.6 23.5 14.8 19.7 0.2
42.6 61.9 21.6 14.5 12.8 0.1
45.7 65.9 18.7 11.9 11.7 0.1
48.0 70.6 20.8 10.5 10.0 0.1
47.8 74.0 22.5 11.1 8.0 ―
44.8 69.3 21.2 9.9 7.1 0.5
39.1 57.8 23.4 6.3 10.9 ―

不安の内容（M.A.）

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

－ － 175



第30表 年齢及び性・障害種類・障害程度・

不安がある 特に不安はない 不明

総数 100.0 71.2 27.4 1.3 100.0

年齢・性
29歳以下
男 100.0 68.0 31.0 0.9 100.0
女 100.0 69.6 29.4 1.0 100.0
30　～　49歳
男 100.0 74.2 25.1 0.7 100.0
女 100.0 81.8 17.1 1.1 100.0
50歳以上
男 100.0 65.9 32.7 1.4 100.0
女 100.0 71.4 26.6 2.0 100.0

年齢・障害種類
29歳以下
視覚障害 100.0 57.5 42.5 ― 100.0
聴言障害 100.0 68.9 30.6 0.5 100.0
肢体不自由 100.0 69.1 29.7 1.2 100.0
内部障害 100.0 70.4 28.1 1.5 100.0
30　～　49歳
視覚障害 100.0 84.2 15.8 ― 100.0
聴言障害 100.0 76.6 22.5 0.8 100.0
肢体不自由 100.0 73.9 25.6 0.6 100.0
内部障害 100.0 81.4 17.3 1.4 100.0
50歳以上
視覚障害 100.0 74.2 23.6 2.2 100.0
聴言障害 100.0 69.1 29.6 1.2 100.0
肢体不自由 100.0 65.2 33.3 1.5 100.0
内部障害 100.0 69.6 29.3 1.1 100.0

年齢・障害程度
29歳以下
重度 100.0 70.8 28.5 0.8 100.0
中軽度 100.0 65.7 33.2 1.1 100.0
30　～　49歳
重度 100.0 79.3 19.6 1.1 100.0
中軽度 100.0 73.3 26.1 0.6 100.0
50歳以上
重度 100.0 72.5 26.1 1.5 100.0
中軽度 100.0 63.7 34.9 1.4 100.0

年齢・採用前後障害
29歳以下
採用前 100.0 68.3 30.7 1.0 100.0
採用後 100.0 70.0 28.9 1.1 100.0
30　～　49歳
採用前 100.0 76.1 23.1 0.8 100.0
採用後 100.0 75.9 23.2 0.9 100.0
50歳以上
採用前 100.0 66.6 31.8 1.6 100.0
採用後 100.0 67.0 31.8 1.2 100.0

年齢、性、障害種類など 身体障害者計

不安の有無

「不安がある」
計
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採用前後障害別身体障害者の将来に対する不安

（%）

仕事を続けられる
かどうか

障害の重度化 老後の生活の維持
生活の援助をして
くれる人がいなくな
る可能性

生きがいが見つけ
られない

その他 不明・無回答

60.7 41.9 62.3 22.1 13.6 15.3 0.1

67.9 29.8 42.2 26.1 20.0 25.3 ―
62.1 27.7 42.3 27.4 18.1 30.3 0.3

65.4 40.4 59.3 19.8 15.0 16.1 0.1
69.0 44.2 64.4 26.2 11.2 18.2 0.2

51.1 47.3 70.9 20.4 10.6 9.1 0.1
50.1 48.7 74.8 28.1 10.8 8.0 ―

69.6 56.5 26.1 34.8 8.7 8.7 ―
65.8 14.9 39.1 28.4 21.2 30.7 0.2
65.5 38.0 47.0 25.5 19.1 25.8 ―
67.4 55.8 42.1 22.1 14.7 26.3 ―

78.1 61.3 56.9 23.8 16.9 10.6 ―
65.8 18.8 52.7 25.0 15.6 20.5 0.1
65.4 47.1 67.3 20.7 13.4 16.0 0.2
67.3 61.0 57.3 16.3 13.1 12.6 ―

54.1 64.4 63.0 19.3 11.9 4.4 0.7
46.1 24.1 65.2 29.8 13.7 10.4 ―
53.2 45.1 76.9 20.8 10.8 9.6 ―
48.9 59.1 67.4 19.2 9.3 8.2 0.1

66.7 22.9 39.9 30.2 19.6 29.3 0.2
63.7 38.8 45.5 20.7 19.3 24.6 ―

69.3 34.2 57.2 25.8 14.2 16.6 0.2
63.5 48.8 64.1 16.3 13.8 16.7 0.1

50.0 46.5 68.9 26.9 12.2 8.6 ―
51.5 48.2 73.4 17.9 9.6 9.2 0.1

65.7 27.4 42.3 26.3 20.4 27.8 0.1
65.1 50.8 39.7 28.6 6.3 19.0 ―

65.9 35.5 60.6 22.6 14.6 18.7 0.1
67.5 57.8 61.0 18.1 12.7 10.8 0.2

51.8 38.9 73.0 20.5 10.3 9.0 0.1
50.2 54.9 70.4 22.6 10.8 9.0 0.1

不安の内容（M.A.）
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第31表　産業・事業所規模・

不安がある 特に不安はない 不明

総数 100.0 71.2 27.4 1.3 100.0

産業大分類
鉱業 100.0 58.3 41.7 ― 100.0
建設業 100.0 69.4 28.3 2.3 100.0
製造業 100.0 70.8 28.0 1.2 100.0
電気・ガス・熱供給・水道業 100.0 71.0 28.0 1.0 100.0
情報通信業 100.0 73.4 26.6 ― 100.0
運輸業 100.0 74.7 24.5 0.8 100.0
卸売・小売業 100.0 71.9 26.8 1.3 100.0
金融・保険業 100.0 70.9 28.4 0.7 100.0
不動産業 100.0 73.1 25.6 1.3 100.0
飲食店,宿泊業 100.0 76.8 19.7 3.5 100.0
医療,福祉 100.0 73.8 23.1 3.1 100.0
教育,学習支援業 100.0 60.1 36.9 3.0 100.0
複合サービス事業 100.0 80.2 19.0 0.8 100.0
サービス業 100.0 75.0 23.3 1.7 100.0

産業２分類
第２次産業 100.0 70.7 28.1 1.2 100.0
第３次産業 100.0 72.5 25.9 1.6 100.0

事業所規模
 5　～　29人 100.0 64.0 33.3 2.6 100.0
30　～　99人 100.0 70.6 26.3 3.1 100.0
100　～　499人 100.0 67.9 30.4 1.7 100.0
500　～　999人 100.0 73.2 25.6 1.2 100.0
1,000人以上 100.0 71.6 27.4 1.0 100.0
（再掲100人以上） 100.0 71.3 27.5 1.2 100.0

産業・事業所規模１
第２次産業
 5　～　29人 100.0 63.6 33.8 2.6 100.0
30　～　99人 100.0 69.0 28.2 2.8 100.0
100人以上 100.0 70.9 28.0 1.1 100.0
第３次産業
 5　～　29人 100.0 64.9 32.4 2.7 100.0
30　～　99人 100.0 74.6 21.4 4.0 100.0
100人以上 100.0 72.5 26.0 1.4 100.0

産業・事業所規模2
製造業
 5　～　29人 100.0 65.7 31.4 2.9 100.0
30　～　99人 100.0 68.3 28.7 3.0 100.0
100人以上 100.0 71.0 27.9 1.1 100.0

卸売・小売業
 5　～　29人 100.0 100.0 ― ― 100.0
30　～　99人 100.0 66.7 33.3 ― 100.0
100人以上 100.0 71.9 26.7 1.3 100.0

サービス業
 5　～　29人 100.0 50.0 50.0 ― 100.0
30　～　99人 100.0 62.5 37.5 ― 100.0
100人以上 100.0 76.1 22.1 1.8 100.0

地域区分
東京・大阪 100.0 72.2 26.7 1.1 100.0
その他 100.0 71.0 27.6 1.4 100.0

産業、事業所規模、地域 身体障害者計

不安の有無

「不安がある」
計
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地域別身体障害者の将来に対する不安

（%）

仕事を続けられる
かどうか

障害の重度化 老後の生活の維持
生活の援助をして
くれる人がいなくな
る可能性

生きがいが見つけ
られない

その他 不明・無回答

60.7 41.9 62.3 22.1 13.6 15.3 0.1

81.0 38.1 61.9 19.0 19.0 4.8 ―
55.9 45.4 73.0 15.8 5.9 13.8 ―
60.7 40.0 61.7 22.5 13.8 15.4 0.1
57.7 46.7 65.7 22.6 19.0 19.0 ―
66.7 44.4 54.1 19.3 15.0 17.9 ―
58.8 51.4 65.0 21.5 10.7 10.7 ―
61.2 41.3 63.8 20.3 13.8 16.7 ―
65.4 45.2 68.2 22.6 10.1 14.7 ―
70.2 64.9 59.6 24.6 19.3 19.3 ―
60.6 37.6 66.1 22.9 13.8 14.7 ―
55.5 54.8 58.0 22.1 14.2 12.8 0.4
53.3 54.1 62.3 17.2 13.1 20.5 ―
61.4 51.5 57.4 16.8 13.9 13.9 ―
61.2 37.9 71.7 24.7 11.0 13.7 ―

60.7 40.2 62.0 22.3 13.6 15.3 0.1
60.7 46.9 63.1 21.4 13.5 15.3 0.1

54.8 45.2 69.9 35.6 11.0 9.6 1.4
62.1 43.5 63.1 21.5 11.7 11.0 0.3
59.9 44.9 60.4 20.7 13.4 15.0 ―
62.8 42.1 63.4 21.8 13.4 14.2 0.1
59.6 40.4 62.1 22.6 13.9 16.6 0.1
60.7 41.8 62.2 22.0 13.6 15.6 0.1

51.0 38.8 73.5 38.8 8.2 6.1 2.0
59.2 42.2 63.7 22.4 11.7 10.8 0.4
60.8 40.1 61.8 22.2 13.7 15.6 0.1

62.5 58.3 62.5 29.2 16.7 16.7 ―
69.1 46.8 61.7 19.1 11.7 11.7 ―
60.2 46.7 63.2 21.4 13.5 15.5 0.1

47.8 37.0 71.7 37.0 6.5 6.5 2.2
59.4 43.5 64.3 23.2 11.6 9.7 0.5
60.9 39.9 61.5 22.4 13.9 15.7 0.1

100.0 ― ― ― 100.0 ― ―
50.0 33.3 50.0 16.7 ― 16.7 ―
61.3 41.6 64.3 20.4 13.8 16.7 ―

75.0 75.0 50.0 50.0 ― 50.0 ―
40.0 20.0 100.0 ― ― ― ―
61.4 37.6 71.4 24.8 11.4 13.3 ―

58.2 40.1 62.2 20.6 12.3 16.0 0.1
61.3 42.3 62.3 22.5 13.9 15.1 0.1

不安の内容（M.A.）
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第32表　職種・就職時年齢・年金受給の有無・住居の状況・

不安がある 特に不安はない 不明

総数 100.0 71.2 27.4 1.3 100.0

職種
専門・技術,管理,事務関係 100.0 71.8 27.3 0.9 100.0
販売,サービス,保安関係 100.0 70.1 29.1 0.8 100.0

その他 100.0 70.4 26.9 2.8 100.0

就職時の年齢
19歳以下 100.0 68.4 30.8 0.8 100.0
20　～　24歳 100.0 71.7 27.5 0.7 100.0
25　～　29歳 100.0 73.0 25.9 1.2 100.0
30　～　34歳 100.0 76.7 22.3 1.0 100.0
35　～　39歳 100.0 75.2 23.0 1.7 100.0
40　～　44歳 100.0 73.7 25.1 1.2 100.0
45　～　49歳 100.0 76.2 22.5 1.4 100.0
50　～　54歳 100.0 67.2 31.1 1.7 100.0
55　～　59歳 100.0 70.6 27.5 2.0 100.0
60　～　64歳 100.0 60.0 37.3 2.7 100.0
65歳以上 100.0 55.6 44.4 ― 100.0

年金受給の有無
有 100.0 75.0 24.1 0.9 100.0
無 100.0 68.6 30.6 0.8 100.0

住居の状況
単身生活 100.0 78.3 21.0 0.7 100.0
家族と同居 100.0 70.3 28.7 1.0 100.0
友人、知人と同居 100.0 78.7 21.3 ― 100.0
社員寮・住み込み 100.0 71.4 28.2 0.4 100.0
その他 100.0 73.8 23.8 2.4 100.0

今と別の会社で働いたことがある 100.0 75.0 24.1 0.9 100.0
転職回数
1回 100.0 76.5 22.9 0.6 100.0
2回 100.0 72.4 27.0 0.6 100.0
3回 100.0 76.7 22.1 1.1 100.0
4回 100.0 75.7 23.4 0.9 100.0
5　～　9回 100.0 76.0 24.0 ― 100.0
10回以上 100.0 84.1 15.9 ― 100.0

直前の会社での勤続期間
0年以上　～　1年未満 100.0 78.6 21.4 ― 100.0
1　～　2年 100.0 77.1 22.3 0.6 100.0
2　～　3年 100.0 78.3 21.4 0.3 100.0
3　～　4年 100.0 75.4 24.0 0.6 100.0
4　～　5年 100.0 73.6 25.9 0.5 100.0
5　～　10年 100.0 75.5 23.7 0.8 100.0
10　～　20年 100.0 73.2 26.2 0.6 100.0
20　～　30年 100.0 68.7 29.9 1.4 100.0
30年以上 100.0 64.0 36.0 ― 100.0

「不安がある」
計

農林漁業,運輸・通信,生産工
程・労務関係

職種、住居、転職回数、勤続
期間など

身体障害者計

不安の有無

100.0 71.5 27.6 0.9 100.0
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転職回数・直前の会社での勤続期間別身体障害者の将来に対する不安

（%）

仕事を続けられる
かどうか

障害の重度化 老後の生活の維持
生活の援助をして
くれる人がいなくな
る可能性

生きがいが見つけ
られない

その他 不明・無回答

60.7 41.9 62.3 22.1 13.6 15.3 0.1

59.8 46.6 62.4 20.9 13.4 15.7 0.1
58.4 46.5 62.5 19.2 10.8 11.3 ―

60.2 34.4 64.1 29.5 17.2 15.1 ―

57.9 43.2 59.7 22.1 13.2 15.9 0.2
61.2 40.8 58.0 21.8 15.3 16.3 0.0
63.9 41.6 63.6 20.6 12.5 17.0 ―
63.3 38.8 62.8 21.4 13.9 17.5 0.2
63.3 45.5 72.3 22.9 12.8 13.8 0.2
63.3 37.3 73.4 27.3 14.6 12.7 0.3
65.1 46.8 72.3 24.1 14.0 12.2 ―
54.3 42.6 72.1 19.8 7.1 5.6 ―
51.9 43.5 68.5 22.2 4.6 4.6 ―
44.4 35.6 68.9 28.9 17.8 4.4 ―
80.0 20.0 60.0 ― 20.0 ― ―

63.0 33.4 59.9 25.2 14.4 16.8 0.1
58.6 51.0 64.7 18.9 12.5 13.4 0.1

58.9 37.1 67.6 18.7 18.3 18.8 0.1
60.8 43.3 61.9 22.6 12.5 14.5 0.1
67.6 21.6 73.0 37.8 10.8 10.8 ―
64.5 30.8 41.9 22.7 20.9 18.6 ―
54.8 25.8 58.1 22.6 16.1 29.0 ―

61.9 36.7 64.2 21.4 13.7 16.5 0.1

61.9 37.5 62.1 21.3 14.7 17.7 ―
60.6 33.3 64.9 20.9 12.3 16.4 0.2
65.2 39.6 69.2 20.9 12.9 18.7 ―
62.9 36.5 71.9 20.8 15.2 12.9 ―
56.0 34.8 67.9 21.2 13.6 13.6 ―
70.3 45.9 64.9 13.5 21.6 8.1 ―

63.6 31.8 59.1 13.6 18.2 22.7 ―
63.9 36.4 62.3 19.3 17.6 19.0 ―
61.9 36.7 69.8 24.6 13.2 15.7 ―
61.8 36.3 67.7 23.9 13.1 16.3 ―
67.6 48.6 50.0 20.4 16.2 19.0 ―
64.3 36.6 66.6 22.2 11.4 13.4 0.2
56.3 30.5 65.3 19.2 13.9 17.4 ―
55.1 32.0 65.3 20.4 12.2 10.2 0.7
46.6 39.7 53.4 11.0 2.7 11.0 ―

不安の内容（M.A.）

62.8 35.8 0.261.9 22.6 13.7 15.3
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