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第１章 

 

研究の背景と目的 
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第２章 

 

特別支援教育における進路指導、就労支援 
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第３章 

 

特別支援教育の状況 
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第４章 

 

障害者に対する雇用支援等 
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【作成例】　個別の移行支援計画 ○○○県立特別支援学校高等部

本人のプロフィール 作成日　年月日、記入者（進路指導担当○○）

氏名 ○谷　○男

○谷　○美

フリガナ ○○○○○

○○○○

性別 男 生年月日 平成　年　月　日

住所 〒　　-　　　　　　 県　　　　　市

保護者

＊＊中学校 担任

ＴＥＬ -　　　　-

将来生活への希望

出身校

①将来の自立を目指し、卒業後にはアパート暮らしを試行したいので、生活リズム、身辺処理、衣類の
管理等をさせたい。

②高等部卒業後は、一般企業就労。業務内容としては、対人関係のやりとりが少ない倉庫・運搬などを
希望。

③交通機関を一人で利用し、行動できる範囲を広げたい。
④自由時間を活かすために趣味をもたせたい。

必要と思われる支援内容

①バスに加え電車に乗り換えて、○○市の図書館に行く道順を覚えるなど、一人で行動できる範囲を増やす。
②新しい場所に行きたいときには、予定の変更時には、カレンダーで確認しながら説明をし、理解させる。
③１週間分の食事の管理ができるよう基礎を学ぶ。
④買い物（食品など）は5000円以内とし、金銭の計算をする。
⑤携帯電話の基本的な使い方にチャレンジする。
⑥デジカメで撮影するときのマナーを知る。
⑦伝言を確実に伝えるよう必要に応じてメモをとる。相手の指示を復唱し確認する。
⑧現場実習を通して、１日８時間働くための体力や精神力をつける。

具体的支援

家庭生活 進路先・生活

10月中旬　３週間現場
実習
【担当】（株）○○係長
【連絡先】
【内容】
①作業指示は予定表に
記入させる。

②○○作業は開始と終
了時に報告させる。

③生産高表の作成を検
討する。

④休憩時間に休む場所
を決める。

⑤新しい業務にチャレ
ンジし、できる仕事
の幅を拡げる。

地域生活・余暇

①カレンダーを見て予定を確認し、
毎日の生活リズムを安定する。

②休日には、汚れ物の洗濯・部屋
の片付けをする。

③翌日の持ち物準備は保護者が確
認する。

④１週間分の食事の買い物、冷蔵
保管の日時の確認をする。

⑤火・金朝、ゴミ出しをする。

医療等

①毎週木・土は一人
でプール教室に通
う。

②休日の外出時にデ
ジカメで撮影し、
印刷してみる。

　（撮影時のマナー
を知る。）

①年１回　○○医院
に通院し、健康状
態を報告する。

【備考】
①具体的な指導内容は、個別の指導計画に示す。
②移行支援計画は、３ヶ月後に見直し、必要な点を修正する。

以上の支援計画について了承しました。

年　　月　　日 氏名（本人又は保護者） 印
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（ケース番号 S20081114　氏名　F.　Y.）

支援計画

しえんけいかく

具体的目標
ぐたいてきもくひょう

支援内容

支援体制

留意事項等

しえんないよう

しえんたいせい

りゅういじこうとう

・ これまでは一般求人で就職し、 短期間で離職しています。

　　主な離職理由は、 作業スピードが遅いこと、 わからない時に

　　質問できずに時間がかかったことです。

・ 就職には、 次の具体的目標に掲げたことへの取組みが必要です。

・ このため、 作業支援や職業講習が有効と考えられ、

　　平成○年○月○日からの職業準備支援の受講を提案します。

・生活のリズムを整えること。

・わからない時は、 質問すること。

・作業の集中力を高め、 これを持続できるようにすること。

・効率的な方法を知って、 作業能率の向上を図ること。

・通勤途上や職場でのルールやマナーを身につけること。

・ 就職のための相談や職業評価を行います。

・ 作業や講習をとおして、 職業準備性を高める支援をします。

・ ハローワークを通じて職業相談を行い、職場実習先や就職先を探します。

・ 職場実習先や就職先が決まった場合、 希望があれば職場適応

　　援助者 （ジョブコーチ） による支援を実施します。

・M生活支援センター（S氏）：生活支援・相談

・発達障害者支援センター（U氏）：発達障害の相談・助言

・ハローワークF（O氏）：職業相談、求人開拓、職業紹介

・Y障害者職業センター：職業相談、職業準備支援、ジョブコーチ支援

・障害を開示して就職支援を行います。

・ 障害開示の内容や方法について相談していきます。

職業リハビリテーション計画（記入例）
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