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DIAS GmbH

horkomm.de — Barrierefrei horen und kommunizieren in der Arbeitswelt

(Letzter Aufruf: 25.11.2020)
- rehadat.link/hoerkomm

DIAS GmbH

hérkomm.de - Leitfaden Raumakustik
(Letzter Aufruf: 25.11.2020)

- rehadat.link/hoerkommakustik

Bundesverband der Horgerate-Industrie e.V. (BVHI)
ihr-hoergeraet.de

(Letzter Aufruf: 25.11.2020)

- rehadat.link/ihrhoergeraet

Videos zum Thema Horgerat etc. - rehadat.link/hoergeraet-videos

Universitdt Hamburg

delegs — Deutsch lernen mit GebardenSchrift
(Letzter Aufruf: 25.11.2020)

- rehadat.link/delegs

nullbarriere.de — Barrierefrei planen — bauen — wohnen
(Letzter Aufruf: 25.11.2020)
- rehadat.link/nullbarriere
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[1] Deutscher Schwerhérigenbund e. V. (Hrsg.)

Ratgeber 1 Hérschadigung — Was kann ich dagegen tun?
Berlin: Eigenverlag, Neuauflage 2017

(Letzter Aufruf: 25.11.2020)

— rehadat.link/dsb-ratgeber1 (PDF)

[2] Deutscher Schwerhorigenbund e. V. (Hrsg.)

Ratgeber 2 Tipps fiir schwerhoérige und gut hérende Menschen im Umgang miteinander
Berlin: Eigenverlag, Neuauflage 2017

(Letzter Aufruf: 25.11.2020)

- rehadat.link/dsb-ratgeber2 (PDF)

[3] Deutscher Schwerhdérigenbund e. V. (Hrsg.)
Ratgeber 6 Leistungen fiir Arbeit und Beruf
Berlin: Eigenverlag, 10. Auflage 2018
(Letzter Aufruf: 25.11.2020)

- rehadat.link/dsb-ratgeber6 (PDF)

[4] Deutscher Schwerhdérigenbund e. V. (Hrsg.)

Ratgeber 21 Tipps fiir die Kommunikation mit horgeschadigten Patienten
Berlin: Eigenverlag, Neuauflage 2018

(Letzter Aufruf: 25.11.2020)

- rehadat.link/dsb-ratgeber21 (PDF)

[5] Deutscher Schwerhérigenbund e. V. (Hrsg.)

Ratgeber 22 Schwerhdorige und ertaubte Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen
Berlin: Eigenverlag, 8. Auflage 2018

(Letzter Aufruf: 25.11.2020)

— rehadat.link/dsb-ratgeber22 (PDF)

[6] Deutscher Schwerhérigenbund e. V. (Hrsg.)

refeRATgeber 3 Biirordume fiir horgeschadigte Mitarbeiter Hinweise zur Ausstattung
Berlin: Eigenverlag, 3. Auflage 2018

(Letzter Aufruf: 25.11.2020)

- rehadat.link/dsbleisesbuero (PDF)

[7] LVR-Inklusionsamt (Hrsg.)

Methodik und Handlungshilfe fiir eine inkludierte Gefahrdungsbeurteilung
KolIn: Eigenverlag, 2017

(Letzter Aufruf: 25.11.2020)

-> rehadat.link/inklgefahr (PDF)

[8] Horen ohne Barriere — HoB e. V. (Hrsg.)
Besser horen fiir Alle
Stade: Eigenverlag, Ausgabe 2017



http://rehadat.link/dsb-ratgeber1
http://rehadat.link/dsb-ratgeber2
http://rehadat.link/dsb-ratgeber6
http://rehadat.link/dsb-ratgeber21
http://rehadat.link/dsb-ratgeber22
http://rehadat.link/dsbleisesbuero
http://rehadat.link/inklgefahr

WEITERFUHRENDE INFORM ATIONEN 87

[9] Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung (DGUV) (Hrsg.)

Leitfaden fiir Betriebsarzte zur Beschaftigung von Schwerhorigen und Gehérlosen in
Larmbereichen

Berlin: Eigenverlag, 2011

(Letzter Aufruf: 25.11.2020)

- rehadat.link/leitlaerm (PDF)

[10] Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung (DGUV) (Hrsg.)
Praventionsleitlinie , Einsatz von Horgeraten in Larmbereichen”
Berlin: Eigenverlag, 2011

(Letzter Aufruf: 25.11.2020)

- rehadat.link/praevhoergeraetlaerm (PDF)

[11] Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung (DGUV) (Hrsg.)
Praventionsleitlinie ,,Geho6rschutz fiir Personen mit Hérminderung”
Berlin: Eigenverlag, 2011/2013

(Letzter Aufruf: 25.11.2020

- rehadat.link/gehoerschutz (PDF)

[12] Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung (DGUV) (Hrsg.)

Larmschutz-Arbeitsblatt ,,Gerauschminderung im Betrieb Lirmminderungsprogramm?®
Berlin: Eigenverlag, 2019

(Letzter Aufruf: 25.11.2020)

- rehadat.link/dguvgeraeuschbuero (PDF)

[13] Institut fur Arbeit und Gesundheit der Deutschen Gesetzlichen Unfallversicherung (IAG) (Hrsg.)
Arbeitsmedizinische Gehorvorsorge nach G 20, Larm“

Dresden: Eigenverlag, 2011

(Letzter Aufruf: 25.11.2020)

- rehadat.link/dguvg20laerm (PDF)

[14] Bundesanstalt fiir Arbeitsschutz und Arbeitsmedizin (BAuA)
ASR V3a.2 Barrierefreie Gestaltung von Arbeitsstatten
Dortmund: Eigenverlag, 2012/zuletzt geandert durch GMBI 2018
(Letzter Aufruf: 25.11.2020)

- rehadat.link/asrv3a

[15] Aktion Mensch

Ein weiter Weg fiir die Gebardenschrift
(Letzter Aufruf: 25.11.2020)

- rehadat.link/aktionmenschgebaerdenschrift

[16] Qualitdtsgemeinschaft der sieben Berufsbildungswerke flir Hor- und Sprachgeschadigte
Fachgebardenlexikon

(Letzter Aufruf: 25.11.2020)

—> rehadat.link/bbwfachgebaerdenlex
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[17] Arbeitsgemeinschaft von Schwerbehindertenvertretungen fir Lehrkrafte im Land NRW
Handreichung fiir die Beratungstatigkeit der Schwerbehindertenvertretung
Dusseldorf: Eigenverlag, Stand: 25.11.2020

(Letzter Aufruf: 25.11.2020)

- rehadat.link/sbvschulenrw (PDF)

[18] Ergebnis der REHADAT-Umfrage ,Mit Hérschadigung im Job*
Unterstiitzung mit Luft nach oben

KélIn: Eigenverlag, 2019/2020

(Letzter Aufruf: 25.11.2020)

- rehadat.link/umfragehoer (PDF)

[19] Nocke, Christian

Die neue DIN 18041 — Horsamkeit in Raumen

In: Larmbekampfung, Band 11 (2016) Nr. 2, Seite 50-55
(Letzter Aufruf: 25.11.2020)

- rehadat.link/din18041 (PDF)

[20] Nocke, Christian (Hrsg.)
Horsamkeit in Raumen: Kommentar zu DIN 18041
Berlin: Beuth, 1. Auflage, 2018

[21] Fehr, Sebastian:
Das Horvermogen spielt fiir die Fahreignung keine Rolle!
In: Spektrum Héren, 38. Jahrgang (2018) Ausgabe 6, Seite 58-59

[22] Kurz informiert: DGS als Unterrichtsfach gefordert
In: Spektrum Héren, 40. Jahrgang (2020) Ausgabe 1, Seite 52

[23] Berufsgenossenschaft Rohstoffe und chemische Industrie (BG RCl):

Ist der Einsatz von Armbanduhren, Taschenrechnern, Horgeraten, Smartwatches,
Fitnessarmbéndern, GPS-Uhren o. &. im explosionsgefahrdeten Bereich mdglich?
(Letzter Aufruf: 25.11.2020)

- rehadat.link/bgrciexplosion

[24] Deutsche Gesetzliche Unfallversicherung (DGUV) (2009, akt. F. 2012):
Beeinflussung von Implantaten durch elektromagnetische Felder

(Letzter Aufruf: 25.11.2020)

- rehadat.link/dguvcielektrofelder
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